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PODER LEGISLATIVO =
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAPA

ATO DA MESA DIRETORA n® 004, de 27 de junho de 2024.
Fixa critérios para concessdo de beneficio aos
servidores do  Assembleia Legislativa  do
Estedo do Amapd para custeio de plano de
saude e dd outros providéncios.

A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, no uso de suas
atribuigdes regimentais e,

CONSIDERANDO a previsio de contratagdo de plano de salde para servidores do
Quadro de Pessoal Permanente desta Casa de Leis, inclusive com a possibilidade de extensdo
aos servidores exclusivamente comissionados, a teor do disposto no art. 110, caput, e seu &
12 da Lei n® 2.382, de 21.11.2018;

CONSIDERANDO que, até a presente data, a Assembleia Legislativa ndo mantém
contrato com administradora ou operadora de plano de saude apto a assegurar esse
beneficio, na forma do dispositivo legal referido;

CONSIDERANDO a existéncia de duas solu¢bes que veem sendo adotadas de
forma alternativa a referida contratagio, sendo elas, especificadamente:

(i) contrapartida de 50% (cinquenta por cento] da quantia paga por servidor
(efetivo ou ci ido), incluidos seus d di que seja beneficidrio do plano de
saude contratado pelo Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa do Amapa —
SINDESEL/AP juntc a Operadora UNIMED MACAPA, posteriormente sucedida pela UNIMED
FAMA; e

(ii) ressarcimento de 50% (cinquenta por cento) do plano de sadde que seja
contratado diretamente por servidor efetivo, incluidos seus dependentes, junto a operadora
de plano de salde, incluidas nessa solugdo as contratagdes do plano de satide SULAMERICA
em face do contrato firmado entre o SINDSEL/AP e a EV Administradora de Beneficios Ltda;

Cc DO a obr

B de se fixar os critérios para percepgio do
beneficio em referéncia, gqualquer que seja a solugao adotada para garanti-lo, conforme
prescreve o § 22 do art. 110 da Lei n® 2.382, de 21.11.2018,

CONSIDERANDO, ainda, a decisao proferida nos autos do Processo
(administrativo) n® 046/2024 - GABCIV/AL e o Parecer n® 039/2024 - PROGER/AL, da
Procuradoria-Geral desta Casa de Leis, que lhe serve de fundamento,

RESOLVE:

Art. 12 Na auséncia de contrataco, pela Assembleia Legislativa, de plano de
sadde em grupo para servidores, nos termos fixados art. 110, caput e § 19 da Lei n®
2.382/2018, e enquanto assim perdurar, sdo admitidas as seguintes solugdes, excepcinr;\a e
precarias, que tém sido adotadas para garantir o custeio parcial das despesas assumid s‘:}:r
servid e\s com o pagamento de plano de saude: ot
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I — adesao, pelo servidor, ao plano de saude contratado pelo Sindicato dos
Servidores da Assembleia Legislativa do Amapa — SINDSEL/AP junto a operadora UNIMED; e

Il - contratacdo, pelo servidor efetivo, de plano de saude junto a operadora de
sua escolha, inclusive das contratagées do plano de saide SULAMERICA em face do contrato
firmado entre o SINDSEL/AP e a EV Administradora de Beneficios Ltda

§ 19 Na hipatese do inciso |

a) Assembleia Legislativa participa, como contrapartida, com quantia equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do valor pago pelo servidor ao plano de saude, incluidos seus
dependentes, conforme estabelecido no instrumento juridico celebrado em 2 junho de 2008
entre esta Casa de Leis e o SINDSEL/AP;

b) os servidores exclusivamente comissionados, que na data da publicagdo deste
Ato da Mesa ja tiverem aderido ao referido plano de saide, também fardo jus ao beneficia,
nas mesmas condi¢Bes que os efetivos, observadas as exigéncias fixadas pelo SINDSEL/AP
para adesio ao plano de salde por ele contratado e enguanto subsistir o vinculo do servidor
com a Assembleia Legislativa ou até que solugao diversa de custeio seja implementada em
substituigdo;

b.1) Apds a publicagio deste Ato da Mesa ndo serdo acolhidos pedidos de
custeio de despesas com plano de saide contratado por servidor exclusivamente
comissionado mediante adesao ao Plano de Sadde referido no inciso | deste artigo.

¢} a quantia correspondente a contrapartida da Assembleia Legislativa serd
repassada ao SINDSEL/AP para que, na condicdo de contratante, promova o pagamento a
UNIMED;

c.1) o SINDSEL/AP devera apresentar mensalmente ao Departamento de Gestdo
de Pessoas da Assembleia Legislativa lista nominal de servidores que tiverem aderido ao
plano, com a indicacdo individualizada de efetivos e comissionados, com seus respectivos
dependentes, se houver, e dos valores devidos por cada participante-beneficidrio,
indicando, inclusive, em campos especificos, os valores individuais e total que serio
custeados por esta Casa de Leis;

c.2) como condigdo para manuten¢do do custeio pela Assembleia Legislativa e
repasse da guantia mensal correspondente a sua contrapartida, o SINDSEL/AP deverd
apresentar, juntamente com lista do més de competéncia, referida no item c.1 deste
paragrafo, comprovagdo de quitagio das) parcela(s) / mensalidade(s) ao plano de saude,
dada pela UNIMED, relativamente ao més anterior;

d) a Assembleia Legislativa, com base nas informagées constantes da lista
referida no item c.1 deste paragrafo, também efetuara o desconto, em folha de pagamento,
da quantia correspondente aos 50% (cinquenta por cento) que constituirem a parte devida
por cada servider ao plano de saude, incluidos seus dependentes, quando houver;

e) o repasse das quantias correspondentes 3 contrapartida da |Assembleia
Legislativa §\a parte pagamento do servidpf sera feite ao
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s FWadorwa da Assembleia Legislativa.

/.~ Gestdo de Pessoas em conjunto com a Divisio de Folha de Paganien

SINDESEL/AP, até o dia 30 (trinta) de cada més, mediante transferéncia para conta bancéria
de sua titularidade, sendo de sua exclusiva e integral responsabilidade a efetivagio do
pagamento 3 operadora de plano de saide por ele contratada

§ 2% Na hipétese do inciso Il

a) Assembleia Legislativa promovera o ressarcimento, exclusivamente a servidor
do quadro de quantia equival a 50% (cinquenta por cento] do valor
efetivamente pago ao plano de saide por ele contratado diretamente, enquanto subsistir o

vinculo do servidor com a Assembleia Legislativa ou até que solugdo diversa de custeio seja
implementada em substituigao;

a.1) o ressarcimento também serd admitido na hipdtese em que o servidor
figure como responsavel financeiro em contrato celebrado por pessoa que com ele
mantenha relagdo de dependéncia, observados os critérios fixados neste Ato da Mesa;

b) a quantia referida na letrs a deste pardgrafo seré ressarcida em folha de
pagamento, devendo o servidor comprovar, pelo modo e forma orientados pelo 6rgdo de

d acdo de pessoal da A bleia Legislativa, o prévio pagamenta do plano de saiude,

observando que:

b.1) a comunicagiofcomprovagio do pagamento deve ser feita no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado da data de sua realizagdo, para que a quantia a ser ressarcida
seja langada na folha de pagamento do mesmo més, ou, caso ja tenha sido finalizada, na
folha do més subsequente.

¢} ndo serdo ressarcidos:

c.1) valores pagos pelo servidor a titulo de taxa de administragdo do plano de
salde, de intermediagdo da contratagdo ou equivalente;

c.2) valores pagos a titulo de corregdo monetaria, juros e/ou multas por atraso;

c.3) valores correspondentes a parcela paga com atraso superior a 30 (trinta)
dias da data do vencimento da fatura/mensalidade do plano de saide;

c.4) valores pagos a titulo de coparticipagao; e

c.5) valores correspondentes a pagamento cuja comunicagio/comprovacio seja
feita fora do prazo fixado no item b.1., deste paragrafo.

Art. 22 As solugGes disponiveis para que o servidor possa fazer jus ao custeio
parcial de plano de salde sdo inacumuldveis.

Art. 32 Consideram-se dependentes do servidor em guaisquer das solugdes
previstas nos incisos | e Il do art. 12 deste Ato da Mesa, exclusivamente:

|~ o cdnjuge,

Il - a{o) companheira(o),

11l - a(o) filha{e), nde emancipado, mener de 21 (vinte e um) anos ou com até 24

s completos, desde que cursando ensino superior ou escola técnicy;
il |

IV - afo) filhalo), de qualquer idade, que comk:médameme nio tenha

Pagina 3de 6

V- 05 pais.

§ 12 Equiparam-se aos filhos o enteado e 0 menor sob guarda ou tutela.

Art. 42 Para os fins deste Ato da Mesa adota-se o critério econdmico para
determinar a dependéncia das pessoas relacionadas no artigo anterior com o servidor.

§12A éncia bmica é pr em relagdo as pessoas relacionadas
nos incisos de | a IV do art. 32 deste Ato da Mesa, observada a ressalva especificada no

proximo paragrafo.

§ 2° Na hipotese da parte final do inciso 1l do art. 32, o servidor deve comprovar
a dependéncia econdmica com apresentagio do comprovante de matricula do dependente
em cursc superior ou técnico e, na hiptese do inciso V, a dependéncia deve ser
comprovada mediante apresentacio da Declaragdo Anual de Imposto de Renda na qual o
pai efou a mae do servidor constem como seu(s) dependentel(s).

Art. 52 A relagdo de parentesco do servidor com seus dependentes deve ser
comprovada por documento idéneo, no ato da requisi¢io do beneficio, a saber:

| = do conjuge: certiddo de casamenta,

Il - dalo) companheira(o): declaragdo de uniio estavel;

1l - dalo) filha(o), nio emancipada(o), menor de 21 (vinte e um) anos ou com
até 24 anos, desde que cursando ensino superior ou escola técnica: certiddo de nascimento
ou documento oficial equivalente;

IV - dalo) filha(o), que nio tenha capacidade laboral: certiddo de nascimento e
atestado/laudo médico de incapacidade laboral;

V - dos pais: certiddo de nascimento do servidor ou documento oficial
equivalente.

Paragrafo Gnico. A condigdo de enteado ou de menor sob guarda ou tutela deve
ser comprovada com a apresentagio de documento adequado

Art. 62 O servidor beneficiado por qualquer das solugges indicadas nos incisos | e
Il do art. 12 deste Ato da Mesa que optar por interromper a percepgdo do beneficio, por
qualguer motive, ainda que por tempo certo, somente podera pleitea-lo novamente apés
cumprir caréncia de 12 (doze) meses

Pardgrafo tnico. Nio se admite a suspensio do beneficio

Art. 72 O deferimento de pedido de concessio do beneficio do plano de saide,
em gualquer das solugBes colocadas a disposicio do servidor, depende de prévia anlise da

o Art. 82 A Diretoria de Administragdo, por intermédio do epartamento de
), promoverd as

lesa os casos de

;) i il Pagina dde &
. 4 |

medidas necéisarias ppra adequar as disposicbes deste Ato da
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contrapartida dada pela Assembleia Legislativa em face do plano de sadide do servidor
vinculade ao contrato celebrado pelo SINDSEL/AP e aos de ressarcimento aos servidores em
razdo dos planos de saide por eles contratados diretamente.

Paragrafo Unico. Para cumprimento do disposto no caput a administracio da
Assembleia Legislativa submeterd, se necessario, 0s casos sujeitos a adequagdo, de forma
individualizada ou em conjunto, a prévia analise da Procuradoria Geral

Art. 99 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio

Mesa Diretora da ALAP, 27 dejunho,%e 2024,

Presidénte

Dep. JAIME PEREZ Dep. FABRICIO FURLAN
12 Vice-Presidente 22 Vice-Pres id,énta

o fige

Dep. EDNA Dep. JESUS PONTES

12 Secretaria 22 Secretdrio

Jodioms Boncdiio ot At
Dep. LILIANE ABREU

42 Secretaria
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ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Mesa Diretora
ATO DA MESA DIRETORA n® 005, de 27 de junho de 2024.
Altera o Ato do Mesa n? 001/2016 que
dispde sobre o Cota para o Exercicio da
Atividade Parlamentar.

A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado do Amapd, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais e com fundamento no art. 112 da Lei n® 2.382, de
21.11.2018 ¢/c o art. 15, caput, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 12 O inciso XI, do art. 32 do Ato da Mesa n® 001, de 12 de janeiro de 2016,
publicado no DOeALAP Ne 219, de 19.01.2016, passa a vigorar com a seguinte redagio

“Art. 32

Xl - divulgacdo da propria atividade parlamentar, exceto nos 52 (cinquenta e
dois) dias anteriores a4 data das eleigdes de dmbito federal, estadual ou
municipal, salvo se o Deputado nio for candidato  eleicio;”

Art. 22 Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mesa Diretora da ALAP, 27 de junho de 2024
“

Prasidente
Dep. JAIME PEREZ Dep. FABRICIO FURLAN
12 Vice Presidente 22 Vice-Frdsidente
mull |
CAnc, 8
Dep. EDNA AUZIER Dep. JESUS PONTES

12 Secretéria 2% Secretario

f s Lo 0 " A’-’

“Aoleane Bolivww e Aiee
Dep. LILIANE ABREU

42 Secretdria
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