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1 CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS VAGOS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAPA

EDITAL N2 01/2019 DE ABERTURA DO CONCURSO
- republicado para corrigir erro de datas no Anexo Ill -

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, tendo em vista o contrato celebrado com a Fundagdo Carlos Chagas, torna publica a abertura
de inscrigBes e a realizagdo do Concurso Publico destinado ao provimento de cargos vagos do seu Quadro de Pessoal Permanente, e formagdo
de cadastro reserva, o qual reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.
1.2 O Concurso Publico e o ingresso no Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, bem como os

direitos e os deveres dos candidatos regularmente aprovados, nomeados e empossados, reger -se-do, no que lhes seja aplicavel,
pelas disposigdes da Constituicdo Federal e da Constituicdo do Estado do Amapd e, dentre outras, pelas seguintes leis e atos
normativos internos da Assembleia Legislativa do Amapa:

a) Lei n2 066, de 3.5.1993 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Amapa);

b) Lei n? 2.382, de 21.11.2018 (Estrutura Organizacional e Plano de Carreira dos Servidores da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa);

c) Resolugdo n2 0091, de 26.4.2006 (Regimento Interno da ALAP)

d) Ato da Mesa n? 005, de 6.6.2018 (Estabelece normas gerais aplicaveis aos servigos administrativos da Assembleia
Legislativa do Estado do Amapa e dd outras providéncias).

e) Decreto (Federal) n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 c/c paragrafo Unico, do art. 42 da Lei (Estadual) n2 066, de 3.5.1993
(reserva de vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia);

f) Lei (Estadual) n2 1.959, de 4 de dezembro de 2015 (reserva de vagas para Pessoas Negras).

g) Lei (Estadual) n° 948, de 15 de dezembro de 2005, art. 5°, § 22 e Lei (Estadual) n° 1.418, de 4 de dezembro de 2009
(gratuidade de inscrigdo).

13 Para todos os candidatos regularmente empossados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico serd aplicada jornada de

trabalho de 8 (oito) horas diarias, limitada a 40 (quarenta) horas semanais, ressalvadas jornadas diferenciadas fixadas em legislagdo
especifica, quando houver, e, ainda, o disposto em normas internas regulamentadoras baixadas pela administragdo da Assembleia
Legislativa do Estado Amapa.

1.4 As atribuigdes basicas de cada cargo constam no Anexo | deste Edital.

1.5 O conteudo programdtico das provas consta no Anexo Il deste Edital.

1.6 O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo Il deste Edital.

1.7 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato —

SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do “Fale Conosco” no enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DAS CATEGORIAS/AREAS/ESPECIALIDADES

2.1 Os cédigos de opgido, as Categorias/Areas/Especialidades, a escolaridade/pré-requisitos, o niimero de vagas, o subsidio e o valor da
inscrigdo sdo os estabelecidos a seguir:

2.1.1 Ensino Superior Completo

CATEGORIA ADVOGADO LEGISLATIVO — AL/NS-400

Subsidio: R$ 11.395,01 - o valor do subsidio sera acrescido de Auxilio Alimentag3o no valor de R$ 1.000,00
Valor da Inscrigdo: RS 140,00

o N2 de vagas N2 de vagas
Eecee ~ Ampla reservadas a | reservadas a | Total de
de Categoria/Area/Especialidade Escolaridade/Pré-Requisitos a . ) K
Opgio Concorréncia candf(:!a:to§com candidatos vagas
deficiéncia (1) negros )
Diploma de nivel superior em Direito,
Advogado Legislativo expedido por instituicdo de ensino
AO01 |Atividade de Servigos Juridicos  [reconhecida pelo Ministério da Educagdo 2 0 1 03
Especialidade: Procurador (MEC), com registro correspondente na
Seccional da OAB/AP.

(1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
(2 Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
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uma das seguintes dreas: Direito,
Administracdo, Economia, Estatistica,
Analista Legislativo e )
802 |Atividade Legislativa Citncies: Conuivels, Leums; RaiMOey - o1 04 20
Especialidade: Técnico Legislativo fPerracionats, Engsaharia, Pedagop
’ Histéria ou Geografia, expedido por|
instituicdo de ensino reconhecida pelo|
Ministério da Educagdo (MEC).
Analista Legislativo LI:Iploma de nivel superior em Direlto,|
803 Atividade Legislativa xpedido por instituicdo de ensing| 02 L 01 03
Especialidade: Assessor Juridico |reconhecida pelo Ministério da Educacdo|
Legislativo (MEC).
Diploma de nivel superior em
. \Administragdo, com habilitagdo especifica
804 ::;1:;:?::::::’““5 na area plblica, expedido por instituicd Cadastro ) R Cadastro
Exsaclilidade: Adminlstrador de ensino reconhecida pelo Ministério da|  Reserva Reserva
res ) Educacdio (MEC) e registro no érgdo de
classe no Amapa.
Diploma de nivel superior em)
\Analista Legislativo g
BOS5 Atlvidad:?dmimstraﬂva g'::::::m:h:ﬁmﬁ;‘;tmcﬂ: o2 - 02
Especialidade: Biblioteconomista
Educaco (MEC).
Diploma de nivel superior em Psicologia,
Analista Legislativo xpedido por Instituicdo de ensing
BO6 |Atividade Administrativa reconhecida pelo Ministério da Educacio 02 - 02
Especialidade: Psicélogo (MEC], com registro no drgdo de classe no
Amapa.
Diploma de nivel superior em Assisténcia
lAnalista Legislativo Social, expedido por instituig3o de ensino
BO7 |Atividade Administrativa reconhecida pelo Ministério da Educaciiol 02 - 02
Especialidade: Assistente Social |(MEC) com registra no drgdo de classe no|
Amapa.
Diploma de nivel superior em Pedagogia,
lAnalista Legislativo ; i o
expedido por instituicdo de ensing .
o ::Md;ﬁ:::::zam: reconhecida pelo Ministério da Educacio 02 0
P Z E08 (MEC).
Diploma de nivel superior em
iAnalista Legislativo Enfermagem, expedido por instituicdo de
BOS |Atividade Administrativa ensino reconhecida pelo Ministério da 02 02
Especialidade: Enfermeiro Educacdo (MEC), com registro no 6rgdo|
de classe no Amapa.
| Diploma de nivel superior em
:’;:L’;;:Zg's'a::: i Contabilidade, expedido por instituigio
B10 |Financeira ;f;: Biritioke litarin de ensino reconhecida pelo Ministério da 03 - 01 04
E alidade: Cantatar Educacdo (MEC), com registro no 6rgdo
spach T de classe no Amapa.
Diploma de nivel superior em Economia,
\Analista Legislativo
|Atividade Orcamentaria & Rpedio. yor: WElUGD da: enil
B Financeira e de Controle Interno PACOIIEIAS pRia N i e % ) ) LU
Especialidade: Economista JMEC) ! o Arglo da classe
Amapé.
2
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Analista Legilativo
Atlvidade Orcamentdria e Contabilidade, expedido por instituicdo
B12 |Financeira e de Controle Interno |de ensine reconhecida pelo Ministério da 05 3 01 06
Especialidade: Técnico de Educacdo (MEC), com registro no érgdo
|Controle Interno de classe no Amapa.
' - Diploma de nivel superior em
:;::::j::gelsg:::nka ¢30 comunicagdo social, com habilitagdo em
B13 o acishiadi: Cortariendior ornalismo, expedido por instituicdo 02 - - 02
s«;ﬂ: e ire ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC).
; Diploma de nivel superior em
::i::::“ﬁsg:zma - comunicagdo soclal, com habilitagdio em
A Especialidade: Comunl-c;ador publicidade ¢ propagands, expedido por e . 1 be
Social/Publicidade e Propaganda instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).
Diploma de nivel superior em
[Analista Legislativo comunicagdo social, com habilitagdo em
Atlvidade de Comunicagdo 5
B15 relagbes  publicas, expedide por 02 - - 02
Especialidade: Comunicador
Social/RelaBes Publicas Instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

Diploma de nivel superior em Tecnologia

Armisia Laghietive \da Informaco, com habilitacio especifica

Atividade de Tecnologia da

m  rede de computadores e
B16 [Informagdo F . 02 . . 02
: : : elecomunicagdes, expedido por
Especialidade: Administrador de instituicdo de ensino reconhecids pelo
Rede e TelecomunicagBes
Ministério da Educagdo (MEC),
Diploma de nivel superior em Tecnologia
:;:L::d:;€sf£:célogia da da Informacfio, com habilltacdo especifica
817 (Informacao m desenvolvimento de banco de dados, 02 . ) 02
Especialidade: Desenvolvedor de padide por Witigle: de dneing
Banico de Dados reconhecida pelo Ministério da Educacdo|
(MEC),
Diploma de nivel superior em Tecnologia
;:;:::zms.:.ﬂ:zm ia da a Informagio, com habilitagdo especifica
B18 [Informagio ¢ m  desenvolvimento de  sistemas, 02 = ) 02
Especialidade: Desenvolvedor de Wi por Inacks: S5 aON
o stamis reconhecida pelo Ministério da Educacdo|
- (MEC).
Analista Legislativo Diploma de nivel superior em Tecnologia
Atividade de Tecnologia da da Informagdo, com habilitagdo especifica
B19 (Informagdo em seguranca da informagdo, expedido) 02 - - 02
Especialidade: Técnico de por instituicdo de ensino reconhecida
Seguranca da Informacdo pelo Ministério da Educagio (MEC).

1} Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
{2l Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
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2.1.2 Ensino Médio Completo Especializado

|Assistente Legislativo
|Atividade Administrativa e Diploma de ensino médio, ou equivalente,
€20 |Operacional devidamente reconhecido por Orgdol 09 01 03 13
Especialidade: Assistente competente.
IAdministrativo
|Assistente Legislativo Diploma de ensino médio ou equivalente,
; \Atividade Administrativa e devidamente reconhecido por Orgio
C21 |Operacional competente.; habilitacdo técnica em 05 - 01 06
Especialidade: Assistente de  |operagdo de equipamentos de dudio e/ou
Operagdes Técnicas video.
Diploma de ensino médio ou equivalente,
|Assistente Legislativo .clevldamente reconhecido  por Orgdo
o competente; carteira de habilitagdo,|
|Atividade Administrativa e
22 |operacional categoria B ou superior, atha; cartificady 4, 01 03 16
de curso de direcdo defensiva; curso d
Especialidade: Assistente de
lseguranca seguranca (presencial), ministrado poa
instituicdo credenciada/autorizada pelo
Grgdos competentes.
Diploma de ensino médic ou equivalente,
Assistente Legislativo devidamente reconhecido por Orgdo
|Atividade Administrativa e |competente.; habilitagio em fotografia R
C23 |Operacional e/ou operagdo de equipamento d:l 05 01 06
Especialidade: Assistente de  |gravagdo em video ou comprovacdo d
Registro de Imagens experiéncia na atividade superior a 3 (trés)
anos.
::f\:f;:::ﬁ;?;:t&? Diploma de ensino médio, ou equivalente,
c24 : devidamente reconhecido por Orgio 01 - - 01
Especialidade: Assistente competente.
Legislativo
|Assistente Legislativo Diploma de ensino médio, ou equivalente,
\Atividade Orcamentdria e devidamente reconhecido por Orgdo
C25 [Financeira competente; habilitagdo técnica especifica 05 - 01 06
Especialidade: Assistente de  |na drea contdbil, conferida por Instituicdo
Contabilidade oficial.
|Assistente Legislativo |Diploma de ensino médio, devidamente
\Atividade de Tecnologia da reconhecido por Orgdo competente.;
C26 |Informagdo habilitagdo técnica especifica na area de 07 01 02 10
Especialidade: Assistente de  jtecnologia da informacdo, conferida por
Informatica instituicdo credenciada.
(1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
12) Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
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2.1.3 Ensino Médio Completo

4“' TI:I
i

Auxiliar Legislativo
Atividade Administrativa e Diploma de ensino médio, ou equivalente,

D27 |Operacional devidamente reconhecido por Orgiol 03 . 01 04
Especialidade; Auxiliar competente.
{Operacional
Auxiliar Legislativo Diploma de ensinc médio ou equivalente,
IAtividade Administrativa e devidamente reconhecide por Orglo

D28 |Operacional competente; carteira de habliita;!a.z 05 - 0 06
Especialidade: Auxiliar de categoria B ou superior, ativa; certifica
Transportes de curso de diregdo defensiva. do‘

1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termas dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
12} Reserva de vagas para candidatos negros, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capftulo 6 deste Edital.

3 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NAS CATEGORIAS/AREAS/ESPECIALIDADES

3.1. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢lo, que tem ciéncia e se obriga a entregar os documentos que comprovem, na data da
posse, o preenchimento dos seguintes requisitos, além dos demais expressamente previstos neste Edital, sob pena de perder o direito
a Investidura no cargo:

al ser brasileiro ou ter nacionalidade portuguesa, nos termos do § 192 do art. 12 da Constituigdo Federal,

bj ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

c) estar regular comn as obrigacBes eleitorais.

d} estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.

e) estar em gozo dos direitos politicos.

f) ter bons antecedentes.

g) ndo possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o exercicio de cargo publico.

h) ndo possuir condenacio em drgdo de classe, em relagdo ao exercicio profissional, incompativel com o exerciclo de cargo
publico.

1] ndo possuir condenagdo administrativa ou condenacgdo em agdo Judicial de improbidade administrativa, incompativel com o
exercicio de cargo publico.

i possuir escolaridade ou habilitacdo legal equivalente, com diploma conferido por instituicdo de ensino oficial e
reconhecida, e demais qualificagBes exigidas para o exercicio do cargo constantes no Capitulo 2 deste Edital.

k) estar inscrito no drgdo fiscalizador do exercicio profissional, com jurisdigdo no Estado do Amapd, no caso de cargo com

exigéncia deste requisito legal, excetuados os cargos em que a investidura ou titularidade implique Incompatibilidade do
exercicio da profissdo como profissional liberal.

1) contar com, no minimo, 03 (trés) anos de atividade juridica, no caso de candidato ao cargo de Procurador, simbolo
AL/NS/PR-300.1.01.

m) gozar de aptiddo fisica e psiquica, comprovada por junta médica oficial,
n) declaragdo de bens.
o) apresentar os documentos relacionados no item 16.4 do Capitulo 16 deste Edital.
3.2 0 candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo perdera o direito a investidura no
€argo.

4. DAS INSCRICOES

4.1  Alinscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo
as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.1.1 Objetivando evitar dnus desnecessarios o candidato deverd orlentar-se no sentido de recolher o valor de inscricio somente apds
tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidos para o Concurso.

4.2 As InscricBes ficarSo abertas, exclusivamente via internet, no perfodo de 10h do dia 23/09/2019 &s 14h do dia 30/10/2019 (hordrio de
Brasilia) de acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1 As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa efou da Fundagdo Carlos Chagas.

4.2.2 Aprorrogacio das inscrigies de que trata o subitem anterior poderd ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legals, a
comunicacdo de prorrogagao feita no site www.concursosfee.com.br.

4.3 Para Inscrever-se, via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das
inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:

4,3.1 Ler e aceitar o Requerimento de inscrigo, preencher o Formuldrio de Inscri¢do e transmitir os dados pela internet.

PRESIDENCIA
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432 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricio por meio de boleto bancérlo, pagével em qualquer agéncia bancéria,
gerado no site da Fundacdo Carlos Chagas, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrinico, até a data limite para pagamento
das Inscrigdes, 30/10/2019, no valor de:

a) Categoria Advogado Legislativo - Atividade de Servigos Juridicos — Esp: Procurador: RS 140,00 (cento e quarenta reais)
b) Categoria Analista Legislativo — todas as Areas/Especialidades: RS 110,00 (cento e dez reais)

c) Categoria Assistente Legislativo - todas as Areas/Especialidades: R$ 90,00 (noventa reais)

d) Categoria Auxiliar Legislativo —todas as Areas/Especialidades: RS 80,00 (oitenta reais)

4.3.2.1 O boleto bancdrio, disponivel no endere¢o eletrénico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o pagamento do valor da
inscricdo, apds conclusdo do preenchimento do Formulério de Inscrigdo via Internet.

4.3.22 0 candidato somente terd sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos no item 4.3 e demais itens
deste Capitulo. O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicaré sua ndo efetivagio.

4.3.23 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, a
guia de recolhimento devera ser paga antecipadamente,

4.4 A partir de 30/09/2019, o candidato podera conferir no endereco eletrnico da Fundacgdo Carlos Chagas se os dados da inscricio
foram recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas, (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, (teis, das 10 as 16 horas
(hordrio de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.5 As inscrigdes somente serdo confirmadas apds a comprovago do pagamento do valor da inscricdo pela instituicdo bancaria.

451 O pagamento do valor da inscrigio deverd ser realizado dentro do horario bancério.

4.5.1.1 Ndo serdo consideradas as inscricbes nas quais o pagamento do valor da inscricio seja realizado no ultimo dia de inscricio, apds os
horérios limites estabelecidos pela instituig3o financeira, quando efetuados pela internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos, pois
nesses casos 0s pagamentos realizados fora desses horarios, serdo considerados como extemporanecs, essas operacdes fardo parte

§ do movimento do proximo dia util da instituigdo bancaria.

4.6 Sera cancelada a inscrigdo cujo pagamento seja efetuado por um valor diferente daqueles fixados no subitem 4.3.2, acima, bem
como aquelas cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento fixada, ndo sendo devido ao candidato, nessas
hipéteses, gualquer ressarcimento da importancia paga.

4.7 O candidato ndo deverd enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informaco dos dados
cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas da lei.
4.8 A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado do Amapad ndo se responsabilizam por solicitagBes de inscricdes ndo

recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impassibilitem a transferéncia de dados.

49 Ao inscrever-se, o candidato devera necessariamente indicar no Formulario de Inscrigdo o Codigo de Opgdo de Especialidade (cargo)
para qual deseja concorrer, conforme tabelas constantes no Capitulo 2, e na barra de opgdes do Formulério de Inscrigio.

4,10 Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas
(Capitulo 8, item 8.1 deste Edital) uma vez que s6 poderd concorrer para uma dnica Especialidade (cargo) em cada um dos periodos
de aplicagdo das provas.

4.10.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicagio das provas terd confirmada apenas a ultima
inscrigdo, sendo as demais canceladas.

4.10.2 O cancelamento das inscrigBes terd como base os procedimentos descritos abaixo:

4,10.2.1 as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

4,10.2.2 sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscrigdo relativa ao altimo pedido registrado.

4,11 Para fins do direito previste no art. 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto Lei n? 3.689/41), o candidato que, eventualmente,
tiver participagdo em juri até a data de término das inscricBes, deveréd Iindicar em campo especifico do formuldrio de inscricdo o
exercicio efetivo na fungéo de jurado, para fins de desempate, de acordo com o item 14.5.2.5 do Capitulo 14 deste Edital.

413 Efetivada @ inscrigdo, em nenhuma hipétese serfo aceitos pedidos de alteragdo do Codigo da Opcdo de
Categorialﬁreaiispecialidade, bem como devolugdo dos valores pagos a titulo de inscri¢do no certame.

4.14 Das isengBes da taxa de inscrigdo - Somente realizadas via Internet

4.14.1  Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n® 1.418, de 04 de dezembro de 2009, pela Lei Estadual n” 948, de 15 de
dezembro de 2005, artigo 5°, § 22, gue preveem a gratuidade da inscricdo em Concursos, poderdo solicitar a isengdo do pagamento
do valor da inscri¢do nos casos de:

4.14.1.1 Reconhecidamente Pobres, na forma da lei: Deverdo encaminhar declaracio da condicdo de pobre, firmada de préprio punho,
acompanhada de comprovante de rendimentos mensais de toda a familia, se for o caso, per capita igual a8 meio saldrio minimo oficial
e que a renda familiar mensal ndo ultrapasse trés saldrios minimos.

4.14.1.2 Candidatos com Deficiéncia: Deverdo encaminhar Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 meses antes do inicio das
inscrigBes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doengas - CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbeo do nimero do CAM do
médico responsédvel por sua emissdo.

4.14.1.3 Doadores de Sangue: Para ter direito a isen¢io, o doador deverd comprovar a doacdo de sangue, que ndo poderd ser inferiar a 03
(trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término do requerimento de isengdo do pagamento da Inscricdo,
realizada em érgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio. A comprovagao da condicdo de doador
de sangue deverd ser encaminhada em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora.

4.15 As InscrigBes (sentas do valor do pagamento de que trata os itens 4.14.1.1, 4.14,1.2 e 4.14.1.3 somente serdo realizadas via Internet,
no periode de 10h de dia 23/09/2019 até as 23h59 do dia 27/09/2019, observado o hordrio de Brasilia, devendo o candidato ler e
aceitar 0 Requerimento de Inscrigio.

4.15.1 Encaminhar as informacdes efou os documentos indicados no item 4.14 e seus subitens até o dia 27/09/2019, de acordo com sua

condi¢do, via internet, por meio do link de inscrigdo do Concurso Pablico www.concursosfcc.com.br.
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As informacies prestadas no requerimento de isen¢do serfo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nio sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de Inscrigdo pela internet;

b) omitir infoermacgBes e/ou prestar informagbes falsas;

c) fraudar efou falsificar documento;

d) pleitear a isengdo, sem apresentar os documentos efou as informacdes previstas no item 4.14 e respectivos subitens deste
Capitule.

Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceltos pedidos de inclusio de documentos, sob qualquer hipdtese ou
alegacdo.

Declaracdo falsa sujeitard o candidato as san¢Bes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo dnico do art. 10 do
Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979,

A qualguer tempo poder3o ser realizadas diligéncias relativas a situac@o declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido.
A partir do dia 07/10/2019 o candidato devera verificar no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfec.com.br os resultados da andlise dos requerimentos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, observados os
mativos de indeferimento.

0 candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo deferido terd sua inscricdo validada, ndo
gerando o boleto para pagamento de inscrigo.

0 candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2
(dois) dias teis apés a publicacdo, no site www.concursosfcc.com.br, ndo sendo permitida a alteracio dos dados fornecidos no ato
da inscrigdo.

Apds a anélise dos recursos serd divulgada no site www.concursosfcc.com.br a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengd3o indeferidos e o recurso Julgado improcedente e que tiverem interesse em
participar do certame deverdo gerar 0 boleto bancario, para pagamentc da Inscricdo, no site da Fundaco Carlos Chagas até a data
limite de 30/10/2019, de acordo com o item 4.3 deste Capltulo.

O candidato que desejar solicitar isengdo de pagamento para mais de uma opg¢do de Categoria/Area/Especialidade, devera observar
o estabelecido no item 4.9 deste Capitulo e seus subitens, preencher o Requerimento de Inscricdo com Isencdo de Pagamento via
internet e imprimir o comprovante de solicitagdo de inseri¢do com isengdo de pagamento de cada uma das opgdes.

0 candidato que efetivar mais de uma inscrigho Isenta de pagamento para o mesmo perfodo de aplicagdo das provas, tera validada a
ultima inscrigdo efetivada, de acordo com e nimero do documento gerado no ato da inscricdo.

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapa e a Fundacdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nio serfo aceitos pagamentos por depésito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicional efou extemporéneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

Nio serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido nesta Edital.

0 candidato que necessitar de alguma condicio ou atendimento especial para a realizagdo das provas deverd anexar solicitagdo,
assinada, contendo todas as informagdes necessirias para o atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que
comprove a necessidade do atendimento espacial, no link de Inscricdo via internet, até a data de encerramento da inscrigdo
(30/10/2019), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para selicitagdo ensejard no
indeferimento do pedido.

Para condigBes de acessibilidade, o candidato deverd anexar ao formuldrio de Inscri¢do solicitagdo assinada e contendo todas as
informagdes necessérias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento,

0 atendimento as condicdes solicitadas ficard sujeito & anélise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” a pessoa transexual ou travesti durante o concurso.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagBes referentes ao certame, o candidato deve enviar
durante o periodo de inscriges, por meio do link de inscricio do Concurso Piblico, solicitagdo de inclusdo do nome social
digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil & o nome social.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas, poderd fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.27 deste capitulo.

A crianca deverd estar acompanhada de adulto responsdvel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
parmanecer @m ambiente reservado,

O celular e demais aparelhos eletrdnicos do adulto responsdvel pela guarda da crianga deverdo permanecer lacrados, em embalagem
especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas, durante tedo o periodo de aplicagdo.

A Fundagdo Carlos Chagas ndo disponibilizard pessoa(s) para fazer(em) a guarda e acompanhamento de crianga(s). Caso a candidata
ndo esteja acompanhada de pessoa para essa finalidade ficard impedida de fazer a prova.

Nos hordrios previstos para amamentagio, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova
acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentagdo ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
guaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

N3o haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

As infermagBes prestadas no Formuldrio de Inscrigio seriio de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Assembleia
Legislativa do Estado do Amapd e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.
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DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam concorrer as vagas reservadas na forma da lel (Lei [Estadual] n® 066, de 3.5.1993,

aplicando-se, no gue couber, as disposi¢des do Decreto [Federal] 9.508, de 24.7.2018), é assegurado o direito de inscrigdo para as

Categorias/Areas/Especialidades oferecidas neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicBes do cargo a ser

provido.

ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no

prazo de validade do Concurso, por Categoria/Area/Especialidade.

Se, na apuragdo do nimero de vagas reservadas, resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (melo), adotar-se-d o numero

inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (melo), adotar-se-d o numero inteiro imediatamente inferior,

As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a nomeacdo ndo

serdo computadas para efeito desta reserva, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.

Para o preenchimento das vagas reservadas serdo convocados exclusivamente candidatos com deficiéncia classificados, até que

ocorra 0 esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser convocados, para preenché-las, candidatos da listagem geral.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ndo impede a convocagdo de candidatos classificados, constantes da listagem

geral, para ocupagdo das vagas subsequentes aquelas reservadas.

Considera-se pessoa com deficiéncia aguela gue se engquadra na definicdo do artigo 19 da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa

com Deficiéncia da Organizagio das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n2 186/2008 e Decreto n® 6.949/2009) combinado com os

artigos 32 e 49, do Decreto Federal n 3.298/1999, e com o Decreto Federal n® 8.368/2014 e a Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa

com Deficiéncia), bem como a Stimula 377 do Superior Tribunal de Justiga - STJ.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas na forma da lei, participardo do Concurso em igualdade de

condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, & avaliacio e aos critérios de aprovagdo, ao dia,

horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para aprovacio.

As condigdes especiais deverdo ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscrigdes, conforme instrugdes contidas no item

5.5 deste Capitulo.

D atendimento as condicdes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficard sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do

pedido.

0 candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscricdo, e que

deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, durante o periodo de inscrigbes (do dia 23/09/2019 ao dia

30/10/2019), a documentacio relacionada abaixo via Internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico

www.concursasfec.com.br:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao inicio das inscriges, atestando a espéciee o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da ClassificagSo Internacional de Doenga -
CID, bem como a prevével causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsdvel por sua emissdo;

b) 0 candidato com deficiéncia visual, gue necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leftura de
sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentagdio indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigBes, especificanda o tipo de deficiéncia;

<) O candidato com deficincla auditiva, que necessitar do atendimente do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do
envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das
inscrigdes;

d) 0 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio de

documentagio indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacdo Iindicada na
letra "a" deste item, devera salicitar, por escrito, até o término das inscrigBes, mobiliario adaptado e espagos adequados
para a realizagdo da prova, auxilio no manuseio das provas discursivas e transcricdo das respostas, salas de facil acessa,
banheiros adaptados para cadeira de rodas etc, especificando o tipo de deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas

respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da

prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

0 candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo indicagcdo de tamanho de

fonte, a prova serd confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderd ser disponibilizado softwores de leitura de tela, mediante prévia solicitagdo

(durante o periodo de inscri¢Ges).

0 candidato poderd optar pela utilizagio de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliacdo ou leitura).

Na hipdtese de sarem verificados problemas técnicos no computador efou no software mencionados no item 5.5.3.1, sera

disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

0Os candidatos que, no periodo das inscricBies, nfo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados candidatos sem

deficiéncia, bem como poderdo nio ter a solicitacio de condicBes especials atendidas.

No dia 06/11/2019 serdo publicadas no site da Fundac3o Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, a lista contendo o deferimento

das condigBes especials solicitadas para as Provas Objetivas, Prova Discursiva-Redagio e Prova Discursiva-Estudo de Caso, bem como

a relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

Considerar-se-a vélido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a", item 5.5 deste Capitulo.

Publicado de acordo com a Lei n° 1.797, de 11 de fevereiro de 2014.
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O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitagdo indeferida poderd consultar por meio de link disponivel no
site www.concursosfee.com.br os motivos do indeferimento e podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Gteis apds a
publicacdo indicada no item 5.6.1, vedada a juntada de documentos.

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido ndo concorrerd as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do
atendimento das condigBes especiais para realizagio da prova, se houver, conforme disposto nos itens 5.4.1 e 5.4.2.

As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscrigio do Concurso, conforme disposto no item 5.5 deste Capitulo, estardo
disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado do Amapé ndo se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos,
tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica gue impossibilitem a transferéncla de dados.

0O candidato com deficiéncia deverd declarar, no ato da inscrigdc, se deseja concorrer ds vagas reservadas a pessoa com deficiéncia e
que estd clente das atribuicBes da Categoria/Area/Especialidade para o qual pretende inscrever-se e do fato de que, se vier a exercé-
lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigBes para fins de habilitacdo no estdgio probatdrio.

0 candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico,
de acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

O candidato com deficiénela, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncla por Categoria/Area/Especialidade, além de figurar na lista de classificagio de ampla concorréncia por
Categoria/Area/Especialidade, caso obtenha pontuacio/classificacio necesséria para tanto, na forma deste Edital.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, sera submetido @ avaliacdo, de cardter terminativo, a ser
realizada por Equipe Multiprofissional indicada pela Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, objetivando verificar se a deficiéncia
se enquadra na definicdo do artigo 1? da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacio das NacBes Unidas
(Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n? 6.949/2009) combinado com os artigos 3¢ e 42, do Decreto Federal n® 3.298/1999, e
com o Decreto Federal n® 8.368/2014 e a Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), bem como a Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justiga = STJ

Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia deverd apresentar documento de identidade original e Laudo Médico (ariginal ou cépia
autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores & referida avaliagio, atestando a espécie e ¢ grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, ber como a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM de médico respansével por sua emissao.

Nio haverd segunda chamada, seja qual for o motive alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia &
avaliacdo tratada no item 5.10.

Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de Inscricio ndo for
constatada na forma do artigo 42 e seus incisos, do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justiga — STJ, ou do Decreto Federal n? 8.368/2014, ou aguele que ndo comparecer & avallagdo na data, horério e local a
serem estabelecidos em edital especifico para este fim, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificacdo de ampla
concorréncia, desde que tenha obtido pontuacdo/classificacdo para tanto nos termos deste Edital.

O candidato sera eliminado do certame, na hipétese de ndo ter sido classificado para a lista de classificagdo de ampla concorréncia
conforme o estabelecido nos Capitulos 8, 9 e 10 deste Edital.

As vagas definidas no item 5.3 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagio no
Concurso ou na pericia médica, esgotadas as listagens de pessoas com deficiéncia, serfo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia a ordem classificatdria, como prevé o item 5.2.4 deste Capitulo.

A ndo observdncia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicaré a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscricBes terd validade somente para este Concurso Piblico.

0 candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a compatibilidade
entre as atribuigdes do cargo e a sua deficiéncia durante o estégio probatério.

Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estégio probatdrio, tiver verificada a incompatibilidade de sua
deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

Apés a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo poderd ser arguido para justificar a
concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

Serdo reservadas aos candidatos negros 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do concurso, para cada uma das Categorias/Areas/Especialidades oferecidas, de acordo com a Lei (Estadual) n® 1.959/2015,
aplicdvel, no que couber, as disposicBes da Lei (Federal) n® 12.990/2014.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos negros nos cargos com nimero de vagas igual ou superior a 3.

Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 6.1 deste Capitulo resulte em nimero fracionado, este serd elevado para o
primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimerao inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

O primeiro candidato negro classificado no concurso serd convocado para ocupar a 3! wvaga aberta, relativa a
Categoria/Area/Especialidade para qual concorreu, enquanto os demais candidatos negros classificados serSo convocados para
ocupar a 82, a 134, a 182 e a 232 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificag3o, relativamente & criacio de
novas vagas, durante o prazo de validade do concurso.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Publicado de acordo com a Lei n° 1.797, de 11 de fevereiro de 2014.
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Aautodeclaracdo terd validade somente para este Concurso Publico.

Presumir-se-do verdadeiras as informacBes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipdtese de constatacio de declaragdo falsa.

0O candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) poderd ser convocado, a qualquer tempo, para apuragio da veracidade de
sua declaragdo por Comissdo a ser instituida pela Assembleia Legislativa do Estado do Amap4 para esse fim.

6.1.6.1.1 A Assembleia Legislativa do Estado do Amapa exime-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados pela Comissdo

de que trata este item.

6.1.7 Constatada a falsidade da declaragdo a gue se refere o item 6.1.4 serd o candidato eliminado do concurso e, se ja tiver sido
nomeado, ficard sujeito & anulagio de sua nomeacdo para ingressar no servico publico, apés o procedimento administrativo em que
Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.2 No dia 06/11/2019 sera publicada no site da Fundagio Carlos Chagas www.concursosfce.com.br lista contendo a relacio dos
candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

6.2.1 0 candidato poderd interpor recurso no prazo de 2 (dols) dias Uteis apds a publicagio indicada no item 6.2 ou, neste mesmo prazg,
solicitar alteraclio de sua opgdo por concorrer ou ndo as vagas destinadas aos candidatos negros.

6.2.2 No dia 13/11/2019 serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfec.com.br as respostas ags recursos
interpostos.

6.4 O candidato classificado que, no ato da inscri¢do, declarou-se preto ou parde, terd seu nome publicado em lista especifica e figurara
também na lista de classificacdo geral, caso cbtenha a pontuagdo/classificagdo necessdria para tanto, na forma deste Edital.

6.4.1 0 candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua ordem de classificagdo no concurso.

6.4.2 O candidato negro aprovado dentro do numero de vagas oferecido & ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

6.5 O candidato negro poderd concorrer concomitantemente as vagas raservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a essa condicio.

6.5.1 O candidato negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverd manifestar op¢do por uma delas.

6.5.2 Na hipétese de que trata o item 6.5 deste Capitulo, caso o candidato néo se manifeste previamente, seré nomeado dentro das vagas
destinadas aos candidatos negros.

6.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro classificado
imediatamente apds o desistente.

6.7 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacdo no concurso.

6.8 O candidato inscrito como negro participard do Concurso Plblico em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se
refere aos conteldos das provas objetivas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas, e a nota exigida para todos os demais candidatos.

7. DAS PROVAS PARA TODAS AS CATEGORIAS/AREAS/ESPECIALIDADES

7.1 0 Concurso constara das seguintes provas:

N2 DE
CATEGORIA/AREA/ESPECIALIDADE PROVAS questoss| PO m‘s CARATER
nhecimentos Gerals 10 1
- Portugués (04)
-Raciocinio Légico-
Objetiva Matematico (02) 3h y
ADVOGADO LEGISLATIVO IGeografia e Histdria do Hebiftatorla e
Atividade de Servigos Juridicos rﬁ.mapa [04) Classificatdrio
Especialidade: Procurador. (Conhecimentos Especificos 40 3
Discursiva Estudo de Caso 2 2 ah
Peca Processual ou Parecer 1 3
Avaliagdo de Titulos Classificatério
IConhedimentos Gerais 20 1
-Portugués (10)
ANALISTA LEGISLATIVO -Raciocinio Logico-
Atividade Legislativa Objetiva Matemiatico (04) 3h Habilitatério e
Especialidades: eografla @ Historia do Classificatério
Assessor Juridico Legisiativo; lAmapa (06)
Téenico Legislativo. |Conhecimentos Especificos 30 3
Discursiva Estudo de Caso 2 2 3h
Avaliagdo de Titulos Classificatdrio
ANALISTA LEGISLATIVO iConhecimentos Gerals 20 1
Atividade Administrativa Portuguds (10)
Especialidades: LRaciocinio Logico-
Administrador; Objetiva Matematico (04) 3h Habilitatério e
Assistente Soclal; |-Geografia e Historia do Classificatorio
Biblioteconomista; Amapd (06)
Enfermeiro; IConhecimentos Especificos 30 3
Pedagogo; Discursiva: Estudo de Caso 2 2 3h
Psicaloge. Avaliagio de Titulos Classificatério

Publicacdo: Sexta-Feira, 30 de Agosto de 2019 | DIARIO OFICIAL | Edicdo n° 0886
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Ne DE DURACAD
CATEGORIA/AREA/ESPECIALIDADE PR
1A/AREA/ OVAS quesToes | PESC | pas provas | CARATER
|Conhecimentos Gerais 20 1
ANALISTA LEGISLATIVO -Portugués (10)
Atividade Orgamentdria e Financeira e de -Raciocinio Logico-
Controle Interno Objetiva Matemitico (04) 3h Habilitatério e
Especialidades: -Geografia e Historia do Classificatdrio
Contador; lAmapd (06)
Economista; iConhecimentos Especificos 30 2
Téenico de Controle Interno. Discursiva  |Estudo de Caso 2 2 3h
Avaliagdo de Titulos Classificatorio
|- Conhecimentos Gerais 20 1
ANALISTA LEGISLATIVO -Partugués (10)
Atividade de Comunicacdo -Raciocinio Logico-
Especialidades; Objetiva Matemtico (04) 3h Habilitatério e
Comunicader Social/lernalismo; -Geografia e Histdria do Classificatério
Comunicador Social/Publicidade e iamagd (06)
Propaganda; IConhacimentos Especificos 30 3
Comunicador Social/Relagdes Publicas, Discursiva |Estudo de Caso 2 2 3h
Avaliagio de Titulos Classificatdrio
nhecimentos Gerals 20 1
ANALISTA LEGISLATIVO |-Portugués (10)
Atividade de Tecnologia da Informagdo |- Raciocinio Logico- i 1
Habil .
Especialidades: Objetiva Matemitico (04) oy c;;;':ﬁﬂ:f:
Administrador de Rede e TelecomunicagBes; -Geografia e Historia do
Desenvolvedor de Banco de Dados; IAmapd (06)
Desenvolvedor de Sistemas; IConhecimentos Especificos 30 3
Técnico de Seguranga da Informagio. Discursiva  [Estudo de Caso 2 2 3h
Avaliagio de Titulos Classificatério
ASSISTENTE LEGISLATIVO f:::;:?g:r:;? Carnis 0 !
Atividade Administrativa e Operacional  Raciocinio Logico-
Especialidades: 2
pren , Objetiva  [Matemitico (04) Habilitatorio e
nts Administrativ; -Geografia e Histdria do 4h lassificatd
Assistente de Operagdes Técnicas; Amapd (06) Classificaorio
Assistanta de Seguran; Conhecimentos Especificos| 30 2
Assistente de Registro de Imagens.
Discursiva Estudo de Caso 2 2
Conhecimentos Gerais 20 1
-Portugués (10)
ASSISTENTE LEGISLATIVO -Raclocinio Logico-
Atividade Legislativa Objetiva Matematico (04) s Habilitatdrio e
Especialidade: -Geografia e Histdria do Classificatorio
Assistente Legislativo. |Amapa (06)
Conhecimentos Especificos 30 2
Discursiva Estudo de Caso 2 2
Conhecimentos Gerais 20 1
-Portugués (10)
ASSISTENTE LEGISLATIVO -Raciocinio Ldgico-
Atividade Orcamentdria e Financeira Objetiva Matematico (04} e Habilitatdrio e
Especialidade: -Geografia e Histdria do Classificatério
Assistente de Contabilidade. (Amapd (06)
iConhecimentos Especificos 30 2
Discursiva |[Estudo de Caso 2 2
IConhecimentos Gerais 20 1
-Portugués (10)
ASSIETENTE (EGBLATIVO -Raciocinio Logico-
Objetiva Matematico (04 il i
Atividade de Tecnologia da Informagdo ) P Lis:oﬁa = ah gf‘i"s's':;’(‘;;'fl:
Especialidade: Assistente de Informatica. Amaps (06]
iConhecimentos Especificos 30 2
Discursiva |Estudo de Caso 2 2
IConhecimantos Gerais 20 1
-Portugués (10)
AUXILIAR LEGISLATIVO _R:tizfil;iu f_éstm.
::Mdadl::l :‘:’I:{nlstratWa e Operacional Objetiva Matematico (04) iF Habillitatério e
pecia * -G fia e Histéria d i
Auxiliar Operacional; A r::::’( 0:5 ;.- istéria do Classificatério
Auxiliar de Transportes. Conhecimentos E Hicos 10 2
Discursiva Redagio 1 1
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Para todas as Categorias/Areas/Especialidades, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos
constardo de questBes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), de cardter habilitatério e classificatério, e
versardo sobre os conteddos programaticos constantes do Anexo |l do presente Edital.

Para a Categoria de ADVOGADO LEGISLATIVO ~ Atividade de Servicos luridicos — Especialidade: Procurador, a Prova Discursiva
(Estudo de Caso e Pega Processual ou Parecer) reger-se-d conforme o disposto nos Capitulos 11 e 12, respectivamente, do presente
Edital, e serd realizada em data posterior & aplicacdo das Provas Objetivas.

Para a Categoria de ANALISTA LEGISLATIVO, TODAS as Atividades/Especialidades: a Prova Discursiva Estudo de Caso reger-se-a
conforme o disposto no Capitulo 11 do presente Edital e sera realizada em data posterior 4 aplicagdo das Provas Objetivas.

Para a Categoria de ASSISTENTE LEGISLATIVO, TODAS as Atividades/Especialidades: a Prova Discursiva Estudo de Caso reger-se-a
conforme o disposto no Capitulo 11 do presente Edital e sera realizada na mesma data e periodo da aplicacfio das Provas Objetivas.
Para a Categoria de AUXILIAR LEGISLATIVO, TODAS as Atividades/Especialidades: a Prova Discursiva - Redagdo reger-se-4 conforme
o disposto no Capitulo 10 do presente Edital e sera realizada na mesma data e periodo da aplicagdo das Provas Objetivas,

Para a Categoria de ADVOGADO LEGISLATIVO - Atividade de Servigos Juridicos - Especialidade: Procurador e para a Categoria de
ANALISTA LEGISLATIVO, TODAS as Atividades/Especialidades: a Avaliagdo de Titulos reger-se-d conforme o disposto no Capitule 13
do presente Edital,

DA PRESTAGAQ DAS PROVAS
As Provas previstas no presente Edital serdo realizadas na cidade de Macapa/AP.
As aplicacdes das Provas estdo previstas para:

(a) Provas Objetivas, para todas as Categorias/Areas/Especialidades, e as Provas Discursivas, somente para as Categorias Assistente

e Auxiliar Legislativo, TODAS as Atividades/Especialidades: dia 02/02/2020, nos seguintes periodos:

(a1) Periodo da MANHA: para as Categorias/Areas/Especialidades de Auxiliar Legislativo e Analista Legislativo

(a2) Periodo da TARDE: para as Categorias/Areas/Especialidades de Advogado Legislativo/Area — Atividade de Servicos
Juridicos - Especialidade: Procurador e Assistente Legislativo

(b} Provas Discursivas somente para as Categorias/Areas/Especialidades de Analista Legislativo e Advogado Legislativo / Area -
Atividade Servigos Juridicos - Especialidade: Procurador: dia 24/05/2020, nos seguintes periodos:
(b1) Periodo da MANHA: para as Categorias/Areas/Especialidades de Analista Legislativo
(b2) Periodo da TARDE: para a Categoria de Advogado Legislativo / Area - Atividade Servigos Juridicos - Especialidade:
Procurador

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.
Havendo alteracdo da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.
A confirmacdio das datas e as informag&es sobre horérios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagio
para Provas a ser publicado no Didrio Oficial Eletronico da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, no site da Fundagdo Carlos
Chagas www.concursosfcc.com.br e por meio de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para
tanto, é fundamental que o endereco eletrdnico constante no Formulario de Inscrigdo esteja completo e correto,
0 candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletrénico informado no ato da inscrigdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutenc3o/atualizacdo de seu correio eletrénico.
N&o serio encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no Formuldrio de Inscrigdo esteja
incompleto ou incorreto.
A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado do Amapd ndo se responsabilizam por informacbes de endereco
Incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por enderego eletrdnico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correlo eletrdnico chela, filtros antispam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site da Fundagio Carlos Chagas
para verificar as informagSes que Ihe sdo pertinentes.
A comunicagdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato deverd acompanhar pelo Didrio
Oficial Eletrdnico da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa e pelo site da Fundag8o Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br a
publicagdo do Edital de Convocagdoe para realizagdo das provas.
O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o Edital de Convocacdo para Provas.
O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicac3o das provas ou existindo dividas
quanto ao local, data e horério de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato —
SAC - da Fundacdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horédrio de
Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursasfcc.com.br.
Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horério e local constantes no Cartdo Informativo e no site
da Fundagdo Carlos Chagas.
Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ac nome, ao nimero de documento de identidade, ao
sexo, a data de nascimento, ac enderego e ao critério de desempate deverdo ser corrigidos por melo do site da Fundaclo Carlos
Chagas www.concursosfcc.com.br, de acordo com as instrugdes constantes da pégina do Concurso, até o 3¢ (terceiro) dia Gtil apés a
aplicacdo das Provas Objetivas e Discursiva.
0 link para correcio de cadastro sera disponibilizado no 19 (primeiro) dia atil apds a aplicagio das Provas Objetivas e Discursiva.
O candidato que ndo solicitar as corregbes dos dados pessoais nos termos do item 8.6 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissdo.
N&o sera admitida troca de Opgio de Categoria/Area/Especialidade.
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Somente serd admitido & sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original gue bem o identifique,
comeo: Carteiras e/ou Cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério
das Relaces Exteriores e pela Policla Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos
Piblicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do
CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagio em papel (com fotografia na forma da Lei n® 8.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo puiblico que, por lel federal, valham como identidade.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo
digital (modelo eletrBnico), carteira nacional de habilitagio sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade.

0s documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitlr, com clareza, a identificagdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido h4,
no mdximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formuldrio préprio.

A Identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere dividas quanto & fisionomia, &
assinatura, a condi¢do de conservagdo do documento e/ou a prépria identificagdo.

N3o havera segunda chamada ou repeticio de prova.

0 candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagio da prova como justificativa de sua auséncia.

0 n3o comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo
do Concurso Publico.

Objetivando garantir @ lisura e a idoneidade do Concurso Pdblico — o que & de interesse publico e, em especial, dos proprios
candidatos — bem como sua autenticidade, serd conferida a identificagdo dos candidatos mediante a apresentacgdo de documento de
identidade e a cépia manuscrita de frase que consta das instrugBes da capa do caderno de questdes, para posterior exame
grafotécnico.

Na impassibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cdpia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua assinatura,
em campo especifico, por trés vezes,

Poderd ser excluido do Concurso Piblico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno
de questdes.,

A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 16.10 deste
Edital.

Mas Provas Objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, unico documento valido para a
correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contitdas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em hipotese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado s respostas ou & assinatura, pois gualquer marca poderd ser lida
pelas leitoras Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serSo de inteira responsabilidade do candidato.
Nio serfio computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

0 candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta esferogréfica de material transparents
(tinta preta ou azul), além da documentacdo indicada no item 8.8 deste Capitulo.

0 candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferogrdfica de material
transparente e tinta preta ou azul,

0 candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada.

A Prova Discursiva — Estudo de Caso e a Prova Discursiva - Redacdo deverdo ser realizadas pelo préprio candidato, 3 mdo, em letra
legivel, com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha selicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas.

No caso de auxilio para transcricio das provas serd designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

Somente quando devidamente autorizado o candidato deverd ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal, especificando
oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinals graficos de pontuacdo.

Durante a realizacdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacio entre os candidatos, nem a
utilizago de livros, cddigos, manuals, impressos ou gualsquer anotagdes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu nome, nimero de inscri¢do,
numero do documenta de identidade e opgdo de Especialidade (cargo).

Motivard a eliminag3o do candidato do Concurso Piblico, sem prejulzo das sang8es penals cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
qualsquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as InstrucGes ao Candidato ou as
InstrugBes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.
Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, 3 observa¢dio dos fiscais de sala, durante
a realizagdo das provas.

Nio serd permitida a utilizagdo de |apis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha,

Serd excluido do Concurso Pdblico o candidato que:

a) apresentar-se apGs o horério estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;

c) ndo comparecer s provas, seja qual for o motivo alegado;

d) néo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do Item 8.8 deste Edital;
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e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
f] ausentar-se do local de provas antes de decorridas:

1.1) 3 (trés) horas do inicio das pravas para as Categorias/Areas/Especialidades com 4 horas de duracdo da prova.
1.2) 2 (duas) horas do inicio das provas para as Categorias/Areas/Especialidades com 2 horas de duracio da prova.

g fizer anotacdo de InformacBes relativas &s suas respostas no comprovante de Inscricio ou em qualquer outro meio, que
ndo o fornecido pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais nio permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo gue possua o respectivo porte;

i) langar mdo de meios llicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devalver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes, codigos, manuals, notas ou
impressos ndo permitidos, mdgquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicaco (telefone
celular, natebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de
ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualguer aparelho eletrénico que esteja sob sua

posse, ainda que os sinals de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos objetos indicados nas alineas “I" @ “m" do item

8.18 deste Capitulo.

Caso seja necessario o candidate portar algum dos objetos indicados nas alineas “1" e “m”, estes deverfio ser acondicionados, no

momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Funda¢do Carlos Chagas exclusivamente para tal fim,

devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido.

E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do

despertador caso esteja ativado.

Serd, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando os objetos indicados nas alineas “I" e "m”, item

8.18 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 8.19.2 deste Capitulo,

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e dculos escuros, serfo

acomodados em local 2 ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o términa da prova.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Assernbleia Legislativa do Estado do Amapd ndo se responsabilizario por perda ou extravio de

documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova

estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundagdo Carlos Chagas procederd 3 inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto

bancério com a comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formuldrio especifico.

A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e serd analisada pela Fundag8o Carlos Chagas na fase do

Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢do.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito & reclamagio, independentemente

de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranga do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova

aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momente de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo

formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizacio das provas.

Distribuidos os Cadernos de QuestBes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impress&o, a Fundagdo Carlos Chagas

tomara as providéncias necessdrias, antes do inicio da prova, para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicio, procederd a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

Se a ocarréncia for verificada apds o infcio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas, estabelecera prazo para reposicio do tempo usado

para regularizacdo do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacio policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do

candidato da sala de prova.

Os 3 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o dltimo candidato entregue a prova.

Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horério determinados.

Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de

Questdes a candidatos ou a institui¢bes de direito plblico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato deverd

consultar o Cronograma de Provas e Publicacdes [Anexo IIl), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das

questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos efou dos resultados.

As questbes das Provas Objetivas ficar8o disponiveis no site www.concursosfecc.com.br até o Gltimo dia para interposico de recursos

referentes ao Resultado das Provas Objetivas e Discursiva.
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DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

Para todas as Categorias/Areas/Especialidades, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerals e de Conhecimentos Especificos terfio
carater habilitatdrio e classificatério e serdo avaliadas, cada uma, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.

A nota das Provas Objetivas corresponderd 8 média aritmética ponderada das notas obtidas em cada prova, na escala de 0,00 (zero)
& 10,00 (dez) pontos, atribuindo-se: a) peso 1 (um) & nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais para todas as
Categorias/Areas/Especialidades;

b) peso 2 (dois) a nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos para a Categoria de Assistente Legislativo, TODAS as
Atividades/Especialidades e para a Categoria de Auxiliar Legislativo, TODAS as Atividades/Especialidades.

¢) peso 3 (trés) & nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos para a para a Categoria de Advogado Legislativo [Procurador)
e para a Categoria de Analista Legislativo, TODAS as Atividades/Especialidades.

Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver, simultaneamente, no minimo, 50% de acerto na prova de Conhecimentos Gerals
&, no minimo, 50% de acerta na prova de Conhecimentos Especificos.

Os candidatos que obtiverem média aritmética ponderada igual ou superior a 6,00 (seis) pontos serdo habilitados e classificados por
Categoria/Area/Especialidade, em ordem decrescente das médias.

Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas, conforme critérios definidos neste Capitulo, serdo excluidos do Concurso.

DA PROVA DISCURSIVA-REDACAO PARA A CATEGORIA DE AUXILIAR LEGISLATIVO

A Prova Discursiva - Redagdo para 8 CATEGORIA DE AUXILIAR LEGISLATIVO serd aplicada para todos os candidatos no mesmo dia e
horério das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerals e Conhecimentos Especificos.

Serdo corrigidas as Provas Discursivas - Redacdo dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, na forma descrita no Capitulo 9 deste Edital, considerados os empates na Ultima
posicdo de classificagdo até o limite estabelecido no quadro a seguir, além de todos os candidatos com deficiéncia inscritos na forma
do Capitulo 5 e habllitados na forma do Capitulo 9 deste Edital.

Cota para autodeclarados
Categoria/Area/Especialidade Ampla Concorréncia S o T
Auxiliar Legislativo — Area: Atividade Administrativa e Operacional - 2
Especialidade: Auxiliar Operacional até a 1002 posicdo até a 202 posi¢ao
Auxiliar Legislativo — Area: Atividade Administrativa @ Operacional - . 2 o
Especialidade: Auxiliar de Transportes g atda 150% posicho R o

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros, serlio corrigidas as provas dos candidatos até as posigties indicadas na tabela, desconsiderados os
candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem geral,

10.2.1
10.3

10.3.1

10.4

10.4.1

10.4.1.1

10.4.2

10.4.3
10431
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Os demais candidatos nao classificados até as posigdes acima indicadas serdo automatica e definitivamente excluidos do Concurso.
Na Prova Discursiva — Redag¢do, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-argumentativo a partir de proposta (nica, sobre
assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente ac Conteddo Programdtico de Conhecimentos Especificos referido no
presente Edital.

A Prova Discursiva - Redagdo tem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade escrita,
considerando a capacidade de expor argumentos com clareza, concisdo, precisdio, coeréncia e objetividade a respeito do tema
proposto, avaliando inclusive a correcdo gramatical, segundo os critérios definidos nos itens 10.4 a 10.8 deste Capitulo,

Considerando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serfio avaliados em estreita correlagdo, do que ndo
decorre proporcionalidade na atribuicdo dos pontos para cada um deles:

Conteldo - até 5 (cinco) pontos:

a) fundamentacdo e adequagdo dos argumentos ao tema proposto;

b) capacidade de analise e senso critico;

c) clareza e coeréncia na selecdo de argumentos em defesa de ponto de vista relacionado ao tema;

A nota serd prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagbes e/ou
colagem de textos e de questdes apresentados na prova.

Estrutura — até 4 (quatro) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progressdo textual e encadeamento de ideias;

¢) articulagdo de frases e paragrafos (coesdo textual).

Expressdo - até 1 (um) ponto:

A avaliagdo da expressdo ndo sera feita de modo estangue ou mecénico, mas sim de acordo com sua estreita correlacio com o
conteldo e a estrutura, considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para a Categoria/Area/Especialidade; adequac3o do nivel
de linguagem adotado & produgdo proposta e coeréncia no uso;

b) dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintdtica de oracbes e periodos; propriedade
vocabular; concordéncia verbal e nominal; pontuacdo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal;
uso de tempos @ modos verbais; grafia e acentuagio.

Na aferig@io do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva — Redaciio a que se
refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Prasidencial ne
6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n® 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.
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Sera atribuida nota ZERO & Prova Discursiva - Redagdo que:

a) fugir 3 modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) ndo atender aos critérios dispostos no item 10.3.1 deste Capitulo.

c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

d) for assinada fora do local apropriado;

e) apresentar qualquer sinal gue, de alguma forma, possibilite a identificac3o do candidato;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel &/ou incompreensivel;

h) ndo atender aos requisitas definidos na grade corregio/mascara de critérios pela Banca Examinadora.

Na Prova Discursiva - Redacdo, a folha para rascunho no Caderno de Provas seré de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma
o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na corregdo pela Banca Examinadora.

Na Prova Discursiva — Redagdo deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e méximo de 30
(trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redacéo.

A Prova Discursiva — Redag8o terd carater eliminatorio e classificatdrio e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 6 (seis) pontos.

Da publicagdo do resultado oficial constaro apenas os candidatos habilitados.

Os demais candidatos serdo automaticamente e definitivamente eliminados do Concurso.

DA PROVA DISCURSIVA-ESTUDO DE CASO PARA AS CATEGORIAS DE: ADVOGADO LEGISLATIVO - ESPECIALIDADE:
PROCURADOR; ANALISTA LEGISLATIVO — TODAS AS AREAS/ESPECIALIDADES; ASSISTENTE LEGISLATIVO — TODAS AS
AREAS/ESPECIALIDADES

Para as CATEGORIAS DE: ADVOGADO LEGISLATIVO = ESPECIALIDADE: PROCURADOR e ANALISTA LEGISLATIVO = TODAS AS
AREAS/ESPECIALIDADES, serfc convocados para a realizagdo, em segunda fase, da Prova Discursiva-Estudo de Caso os candidatos
habilitados e mals bem classificados, na forma descrita no Capitulo 9 deste Edital, considerados os empates na Ultima pasicdo de
classificacdo até o limite estabelecido no quadro a seguir, além de todos os candidatos com deficiéncia inscritos na forma do Capitulo
5 e habilitados na forma do Capitulo 9 deste Edital.

Cota para autodeclarados
Area/Especialidade :
Categoria/. Ampla Concorréncia pratos o pardas®)
Analista Legislativo
Area: Atividade Legislativa até a 500 posigdo até a 100% posicio
Especialidade: Técnico Legislativo
Analista Legislativo
Area: Atividade Legislativa até 3 752 posigio até a 15® posigdo
Especialidade: Assessor Juridico Legislativo
Analista Legislativo
Area: Atividade Administrativa Especialidade: Administrador SEERASS oy 4.2 50 pasigio
Analista Legislativo
Area: Atividade Administrativa até a 50 posigio até a 10® posigdo

Especialidade: Biblioteconomista |

Analista Legislativo
Area: Atividade Administrativa até a 502 posigdo até a 10% posicdo
Especialidade: Psicdlogo

Analista Legislativo
Area: Atividade Administrativa até a 50* posicio até a 10? posicdo
Especialidade: Assistente Social

Analista Legislativo

Area: Atividade Administrativa até a 502 posicdo até a 107 posigao
Especialidade: Pedagogo |

Analista Legislativo

Area: Atividade Administrativa até a 502 posicio até a 10* posicio

Especialidade: Enfermeiro
Analista Legislativo

Area: Atividade Orgamentiria e Financeira e de Controle Interno até a 1002 posigio até a 201 posigio
Especialidade: Contador

Analista Legislativo

Area: Atividade Orgamentaria e Financeira e de Controle Interno até a 25* posigdo até a 5% posigao

| Especialidade: Economista
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Cota para autodeclarados
ST e Ampla Concorréncla | ™ cetos ou pardos(*)
Analista Legislativo
Area: Atividade Orgamentéria e Financeira e de Controle Interno até a 150® posicdo até a 30® posigio
Especialidade: Técnico de Controle Interno
Analista Legislativo
Area: Atividade de Comunicacio até a 502 posicdo até a 102 posigio
Especialidade: Comunicador Social / Jornalismo
Analista Legislativo
Area; Atividade de Comunicagio até a 50® posicio até a 10 posigio
Especialidade: Comunicador Social / Publicidade e Propaganda
Analista Legislativo
Area: Atividade de Comunicagio até a 502 posicio até a 102 posigdo

Especialidade: Comunicador Social / RelagBes Publicas
Analista Legislativo

Area: Atividade de Tecnologia da Informacio até a 508 posigio até a 102 posicdo
Especialidade: Administrador de Rede e Telecomunicacdes
Analista Legislativo

Area: Atividade de Tecnologia da Informagdo até a 50* posigio até a 102 posicio
Especialidade: Desenvolvedor de Banco de Dados

Analista Legislativo

Area: Atividade de Tecnologia da Informacio até a 50? posiclo até a 10® posicio

Especialidade: Desenvolvedor de Sistemas
Analista Legislativo

Area: Atividade de Tecnologia da Informagao até a 50® posigio até a 10® posicdo
Especialidade: Técnico de Seguranca da Informacio

Advogado Legislativo

Area: Atividade de Servicos Juridicos até a 752 posigio até a 15% posicio

Especialidade: Procurador = o =
(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros, serdo corrigidas as provas dos candidatos até as posicdes indicadas na tabela,
desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem geral,

11.1.2 Durante a realizagio das Provas Discursivas-Estudo de Caso serd permitida consulta 4 legislagdo, na forma definida no Anexo IV,
somente para os cargos de Analista Legislativo - Area: Atividade Legislativa — Especialidade Assessor Juridico Legislativo e
Advogado Legislativo - Area: Atividade de Servigos Juridicos - Especialidade: Procurador.

11.2 A Prova Discursiva-Estudo de Caso para a Categoria de Assistente Legislativo - TODAS AS AREAS/ESPECIALIDADES serd aplicada
para todos os candidatos no mesmo dia e hordrio das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos.

11.2.1  Serdo corrigidas as Provas Discursivas - Estudos de Caso dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, na forma descrita no Capitulo 9 deste Edital, considerados os empates na ditima
posicdo de classificagdo até o limite estabelecide no quadro a seguir, além de todos os candidatos com deficiéncia inscritos na forma
do Capitulo 5 e habilitados na forma do Capitulo 8 deste Edital.

Cota para autodeclarados
Categoria/Area/Especialidade Ampla Concorréncia vt o periont®)
Assistente Legislativo
Area: Atividade Administrativa e Operacional até a 3252 posigio até a 659 posicio
Especialidade: Assistente Administrativo
Assistente Legislativo
Area: Atividade Administrativa e Operacional até a 1502 posigao até a 302 posigio

Especialidade: Assistente de Operacdes Técnicas
Assistente Legislativo

Area: Atividade Administrativa e Operacional até a 4002 posicio até a 804 posigio
Especialidade: Assistente de Seguranca
Assistente Legislativo

Area: Atividade Administrativa e Operacional até a 150 posigdo até a 304 posicdo
Especialidade: Assistente de Registro de Imagens
Assistente Legislativo

Area: Atividade Legislativa até a 252 posicio até a 5® posicio
Especialidade: Assistente Legislativo
Assistente Legislativo

Area: Atividade Orgamentaria e Financeira até a 150® posicio até a 302 posicio
Especialidade: Assistente de Contabilidade
Assistente Legislativo

Area: Atividade de Tecnologia da Informacio até a 250% posicdo até a 508 posigdo
Especialidade: Assistente de Informatica
(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros, serdo corrigidas as provas dos candidatos até as posices indicadas na tabela,
desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem geral
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Para todas as Categorias/Areas/Especialidades, os demais candidatos ndo habilitados e que ndo estejam classificadas nas posi¢des
indicadas nos itens 11.1 e 11.2 deste Capitulo serdo automitica e definitivamente excluidos do Concurso.

Para todas as Categorias/Areas/Especialidades, a Prova Discursiva-Estudo de Caso destinar-se-4 a avaliar o dominio de conteddo dos
temas abordados, a experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade quanto s atribuigdes do cargo e especialidade, bem como
0 uso da Lingua Portuguesa em sua modalidade escrita, considerando a capacidade de expor argumentos com clareza, concisdo,
precisdo, coeréncia e objetividade a respeito do assunto abordado, avaliando Inclusive a correglo gramatical, em conformidade com
a norma culta.

Para todas as Categorias/Areas/Especialidades, a Prova Discursiva-Estudo de Caso constard de 02 (duas) questBes praticas, para as
quais o candidato deverd apresentar, por escrito, as solugdes. Os temas versardo sobre conteddo pertinente a Conhecimentos
Especificos, conforme programa constante do Anexo Il deste Edital, adequados as atribuigfes da Categoria/Area/Especialidade para
0 qual o candidato se inscreveu.

Na Prova Discursiva-Estudo de Caso, para cada uma das questdes, deverd ser rigorosamente observado o limite maximo de linhas,
sob pena de perda de pontos a serem atribuidos ao Estudo de Caso, conforme abaixo definido:

Categoria/Area/Especialidade N2 méximo de linhas para cada questio
Assistente Legislativo ,
Todas as Areas/Especialidades AR et
Analista Legislativo
Todas as Areas/Especialidades Até 20 linhas

(EXCETO Analista Legislativo - Area: Atividade Legislativa — Especialidade
Assessor Juridico Legislativo)

Analista Legislativo - Area: Atividade Legislativa - Especialidade Assessor
Juridico Legislativo e Advogado Legislativo - Area: Atividade de Servigos Até 30 linhas

Juridicos - Especialidade: Procurador |

A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato sera considerado na corregdio da Prova Discursiva-Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

Consideradas as exceges atinentes a Categoria de Analista Legislativo - Area: Atividade Legislativa — Especialidade Assessor Juridico
Legislativo e & Categoria de Advogado Legislativo - Area: Atividade de Servigos Juridicos - Especialidade: Procurador, de acordo com o
Anexo IV, durante a realizacdo da Prova Discursiva-Estudo de Caso para Analista Legislativo-Todas as Areas/Especialidades e
Assistente Legislativo-Todas as Areas/Especialidades NAO serd permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros,
cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotages.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso terd cardter habilitatdrio e classificatorio. Cada uma das questdes sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos, considerando-se habilitado o candidato gue tiver obtido, simultaneamente:

nota minima, em cada uma das questBes, igual ou superior a 3 (trés);

no conjunto das duas questSes, média igual ou superior a 5 (cinco).

Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagio do desempenho na Prova Discursiva-Estudo de Caso a que
se refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortogréficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial
n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n® 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa,

Serd atribuida nota ZERO a Prova Estudo de Caso nos seguintes casos:

fugir ao tema proposto;

apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e palavras soltas ou em versos) ou
qgualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

for assinada fora do local apropriado;

apresentar qualguer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificag8o do candidato;

estiver em branco;

apresentar letra ilegivel e/ou incompreensival;

ndo atender aos requisitos definidos na grade de corregdo/mdscara de critérios definidos pela Banca Examinadora.

A grade de corre¢o/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca Examinadora, as
respostas apresentadas pelo candidato e a pontuacgdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por ocasido da Vista da Prova
Discursiva-Estudo de Caso.

0O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva-Estudo de Caso seré excluido do Concurso.

Da publicagdo do resultado oficial constardo apenas os candidatos habilitados.

DA PROVA DISCURSIVA — PECA PROCESSUAL OU PARECER PARA A CATEGORIA DE ADVOGADO LEGISLATIVO -
ESPECIALIDADE: PROCURADOR

A Prova Discursiva—Peca Processual ou Parecer para a CATEGORIA DE ADVOGADO LEGISLATIVO — ESPECIALIDADE: PROCURADOR, de
cardter habilitatério e classificatério, compreenderd 1 questdo e serd aplicada na mesma data e perfodo da Prova Discursiva-Estudo

de Caso.
Durante a realizacdo da Prova Discursiva- Peca Processual ou Parecer serd permitida consulta a legislagdo, na forma definida no

Anexo IV.
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do Estado do Amapa

12.1.2 O tema da Prova Discursiva- Pe¢a Processual ou Parecer versard sobre conte(ido pertinente a Conhecimentos Especificos, conforme
programa constante do Anexo || deste Edital, adequados as atribuicbes da CATEGORIA DE ADVOGADO LEGISLATIVO -
ESPECIALIDADE: PROCURADOR.

12.2 Serdo corrigidas as PROVAS DISCURSIVAS—PECA PROCESSUAL OU PARECER somente dos candidatos habilitados na Prova Discursiva-
Estudo de Caso, conforme descrito no Capftulo 11,

12.3 Na avaliagdo Prova Discursiva- Pega Processual ou Parecer, a ser efetuada na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

12.4 Sera considerado o acerto das respostas dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato, a fluéncia e a
coeréncia da exposicdo e a corregdo (gramatical e juridica) da linguagem.

1241 Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagio do desempenho Prova Discursiva- Pega Processual ou
Parecer a que se refere este Capitulo, serdo consideradas as normas ortograficas em vigor a partir de 1 de janeiro de 2016,
implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

12.4.2 Serdo consideradas como nao-escritas as provas ou trechos de provas que forem ilegiveis.

12.43. A folha para rascunho no Cadernc de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato serd considerado na correcdo da Prova Discursiva- Pega Processual ou Parecer pela Banca Examinadora.

125 Serd atribulda nota ZERO a Prova Discursiva — Pega Processual ou Parecer nos seguintes casos:

1251  fugir ao tema proposto;

1252 apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

1253 for assinada fora do local apropriado;

12,54 apresentar gualiguer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

1255 estiver em branco;

12.5.6 apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

1257 ndo atender aos requisitos definidos na grade de corregda/mascara de critérios definidos pela Banca Examinadora.

12.6 Serdo considerados habilitados na Prova Discursiva- Pe¢a Processual ou Parecer os candidatos que obtiverem nota igual ou superiar
a 6,0 (seis).

12.7 A grade de corre¢do/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca Examinadora, as
respostas apresentadas pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serfo divulgadas por ocasido da Vista da Prova
Discursiva- Pe¢a Processual ou Parecer,

128 O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva- Pega Processual ou Parecer sera excluido do Concurso.

12.9 Da publicacdo do resultado oficial constardo apenas os candidatos habilitados.

13, DA AVALIACAO DOS TITULOS PARA AS CATEGORIAS DE ADVOGADO LEGISLATIVO — ESPECIALIDADE: PROCURADOR E
ANALISTA LEGISLATIVO — TODAS AS AREAS/ESPECIALIDADES

13.1 0s candidatos as Categorias/Areas/Especialidades de Nivel Superior considerados habilitados na Prova Discursiva — Estudo de Caso e
Prova Discursiva = Pega Processual ou Parecer, na forma prevista nos Capitulos 11 e 12 deste Edital, terdo avaliados os titulos e os
respectivos documentos comprobatérios, para fins de pontuagao, nessa fase de avaliagdo, na forma prevista neste Edital.

13.2 Serdo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data estabelecida no Edital de Convocacdo, que estabelecera o periodo para envio.

133 Serdo considerados titulos os relacionados nos Quadros a seguir.

13.3.1 Para a Categoria de Advogado Legislativo / Area - Atividade Servicos Juridicos — Especialidade: Procurador limitados ao valor
maximo de 1,50 pontos, observado o limite maximo para cada item, sendo desconsiderados os demais, ndo se admitindo pontuacio
a qualquer outro documento.
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS PARA
CATEGORIA DE ADVOGADO LEGISLATIVO — ESPECIALIDADE: PROCURADOR

ALIN riTu VALOR VALOR
v s UNITARIO MAXIMO
Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de
A Pas-Graduagdo "stricto sensu”, em nivel de Doutorado em Direito, acompanhado do 0,75 0,75

Histérico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
B Pés-Graduacdo "stricto sensu”, em nivel de Mestrado em Direito, acompanhado do 0,50 0,50
Histérico Escolar,

Certificado de conclusio de curso de Pos-Graduagdo “loto sensu”, em nivel de
C especializagdo na area juridica, com carga hordria minima de 360 horas, acompanhado do 0,25 0,25
Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e respectiva carga horéria.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,50

*Titulos emitidos por instituic3o reconhecida pelo MEC.
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Para a Categoria de Analista Legislativo todas as Areas/Especialidades, limitados ao valor maximo de 1,50 pontos, observado o

limite maximao para cada item, sendo desconsiderados os demais, ndo se admitindo pontuagio a qualguer outro documento.

QUADRD DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS PARA
CATEGORIA DE ANALISTA LEGISLATIVO TODAS AS AREAS/ESPECIALIDADES

VALOR VALOR
AlieieA o UNITARIO MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de Pos-
Graduac¢do "stricto sensu", em nivel de Doutorado, acompanhado do Histérico Escolar. 0,75 0,75
Reconhecido pelo Ministério da Educacio.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de Pés-
Graduacdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado, acompanhado do Historico Escolar. 0,50 0,50
Reconhecido pelo Ministério da Educacio.

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduacdo “lato sensu”, em nivel de especializacdo
na drea de conhecimento relativa ac cargo para o qual estd concorrendo, com carga horéaria 0.25 0.25
minima de 360 horas, acompanhado do Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e ¥ ’ |
respectiva carga hordria.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,50

*Tltulos emitidos por institui¢So reconhecida pelo MEC.
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Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C”, dos Quadros dos itens 13.3.1 e 13.3.2, o candidato deverd
comprovar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo.

Nio serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou de declaragBes, os quais devem ser apresentados em
copia autenticada por tabelionato.

Os documentos e diplomas relacionados a curses realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos para o
portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagdo propria.

A avaliacdo de Titulos é de cardter exclusivamente classificatorio.

E &nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo a concessao de dilagdo de prazo para esse
fim.

A avaliagdo dos titulos serd feita pela Fundagdo Carlos Chagas e o seu resultado serd publicado no Didrio Oficial Eletrdnico da
Assembleia Legislativa do Estado do Amapd e divulgado no enderego eletrdnico da Fundagio Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br.

A pontuacdo dos titulos, referentes aos Quadros deste Capitulo, resultard do somatério dos pontos dos fatores computados para
esse fim, até o limite maximo indicado, e a parcela excedente desse limite devera ser desconsiderada para todos os efeitos.

Os documentos entregues ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas cépias desses titulos.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos, o candidato terd anulada a respectiva
pontuagdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.

DA CLASSIFICACAO FINAL

Para a Categoria de AUXILIAR LEGISLATIVO-Todas as Areas/Especialidades, a nota final de aprovacio no concurso corresponderd a
nota obtida nas Provas Objetivas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos) mais a nota obtida na Prova Discursiva -
Redacdio, conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos Capitulos 9 e 10 deste Edital, respeitados os empates na Ultima
posicdo de classificagdo e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o Capitulo 5 e habilitados conforme
os Capitulos 9 e 10 deste Edital. Os demais candidatos sero excluidos do Concurso.

Para a Categoria de ASSISTENTE LEGISLATIVO a nota final de aprovacio no concurso correspanderd & nota obtida nas Provas
Objetivas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos) mais a nota ponderada da Prova Discursiva - Estudo de Caso,
conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos Capitulos 9, 11 deste Edital, respeitados os empates na ultima posicdo de
classificagdo e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o Capitulo 5 e habilitados conforme os Capitulos
9 e 11 deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.

Para as Categorias de ANALISTA LEGISLATIVO — TODAS AS MEM}ESPEGMDMES, a nota final de aprovagdo no concurso
correspondera a nota obtida nas Provas Objetivas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos) mals a nota ponderada da
Prova Discursiva — Estudo de Caso mais a pontuagdo obtida na Avaliagdo de Titulos, conforme critérios estabelecidos,
respectivamente, nos Capitulos 9, 11 e 13 deste Edital, respeitados os empates na (litima posicio de classificacio e todos os
candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o Capitulo 5 e habilitados conforme os Capitulos 9 e 11 deste Edital. Os
demais candidatos serdo excluidos do Concurso.

O peso 2 referente & Prova Discursiva — Estudo de Caso para a Categoria de ANALISTA LEGISLATIVO — TODAS AS
AREAS/ESPECIALIDADES sera aplicado somente para a composico da nota da classificacio final descrita neste Capitulo.

Para a Categoria de ADVOGADO LEGISLATIVO - ESPECIALIDADE: PROCURADOR, a nota final de aprovagdo no concurso
correspondera a nota obtida na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos mais a nota ponderada da
Prova Discursiva — Estudo de Caso mais a nota ponderada da Prova Discursiva- Pega Processual ou Parecer mais a pontuacdo obtida
na Avaliacdo de Titulos, conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos Capitulos 9, 11, 12 e 13 deste Edital, respeitados os
empates na Ultima posicBo de classificagio e todos os candidatos com deficiéncla, Inscritos em conformidade com o Capitulo 5 e
habilitados conforme os Capitulos 9, 11 e 12 deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.
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O peso 2 referente & Prova Discursiva — Estudo de Caso e o peso 3 referente & Prova Discursiva-Pega Processual ou Parecer para 2
Categoria de ADVOGADQ LEGISLATIVO — ESPECIALIDADE: PROCURADOR serdo aplicados somente para a composicdo da nota da
classificagdo final descrita neste Capitulo.

Para todas os Categorias/Areas/Especialidades, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 9, 10, 11, 12 & 13 deste Edital, na
hipétese de igualdade de nota final, terd preferéncia, para fins de desempate, com a observincia do disposto no pardgrafo dnico do
artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e, sucessivamente, o candidato que tiver:

Idade igual ou superior a 60 anos, completados até o dltimo dia de inscricdo no concurso;

maior pontuagdo nas provas realizadas, conforme abaixo:

maior nimero de acertos no grupo de questdes de Geografia e Histéria do Amapé da Prova de Conhecimentos Gerais para as
categorias de Auxiliar Legislativo, Assistente Legislativo e Analista Legislativo, todas as dreas/especialidades de cada categoria.

maior nota ponderada na Prova Discursiva-Peca Processual ou Parecer para a Categoria de ADVOGADO LEGISLATIVO-
ESPECIALIDADE: PROCURADOR.

malor nota na Prova de Estudo de Caso ou Redagdo (conforme a categoria/drea/especialidade);

malor nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos da Lei n? 11.689, de 09 de junho de 2008;

maior idade;

Os candidatos habilitados serSo classificados por ordem decrescente de nota final, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e dos
candidatos autodeclarados pretos ou pardos, caso tenham obtide pontuagdo/classificaco para tanto, em Listas de Classificacio
especificas para cada Categoria/Area/Especialidade.

Os candidatos inscritos como deficientes habilitados, além de constarem das Listas de Classificacio referidas no item 14.5 deste
capitulo, se for o caso, serdio classificados, em Lista especifica de candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de nota final,
para cada Categoria/Area/Especialidade.

Os candidatos habilitados, Inscritos para as vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos ou pardes, além de constarem das
Listas de Classificacdo referidas no item 14.5 deste Capitulo, se for o caso, serdo classificados, em Lista especifica de candidatos
autodeclarados pretos ou pardos, por ordem decrescente de nota final, em Listas de Classificacio para cada
Categoria/Area/Especialidade.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia efou candidatos autodeclarados pretos ou
pardos, as remanescentes serdo aproveitadas pelos candidatos da ampla concorréncia, observada rigorosamente a ordem de
classificagdo geral.

DOS RECURSOS

Serd admitido recurso quanto as seguintes etapas:

a) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscrigdo;

b) ao indeferimento da condigio de candidato com deficiéncia e/ou solicitacio especial;
c) a autodeclaragdo ou a falta dela, no caso dos candidatos negros (preto ou pardo); ou
d) a opgdo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo);

e) a aplicagdo das provas;

f) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

E) ao resultado das provas;

h) ao resultado da Avaliacdo dos titulos.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias dtels apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como
termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data do referido evento.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a que se referem, conforme item 15.1 deste
Capitulo,

N&o serdio aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

Os questionamentos referentes as alineas do item 15.1 deste Capitulo deverdo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso
no site www.concursosfcc.com.br no prazo estipulado no item 15.2.

Ndo serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item 15.2.3 deste Edital.

Os recursos deverSo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sfte da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfec.com.br, de
acordo com as instrucdes constantes na pagina do Concurso Publico.

Somente serdo analisados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugBes contidas neste Edital e no site da Fundagdo
Carlos Chagas www.concursosfec.com.br.

Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente preencher o campo “Fundamentacdo”. A fundamentacdo constitui
pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu pleito.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado do Amapé nfo se responsabilizam por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagio, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica gue impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida Vista da Prova Discursiva — Redagdo, Prova Discursiva — Estudo de Caso e Prova Discursiva — Pega Processual ou
Parecer a todos os candidatos que tiveram a Prova corrigida, conforme Capitulos 10, 11 e 12, deste Edital, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva, Prova Discursiva — Redacdo, Prova Discursiva — Estudo de Caso e Prova Discursiva =
Pega Processual ou Parecer sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e horédrio a serem
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oportunamente divulgados. As instrugbes para a vista das folhas de respostas das respectivas provas estarde disponiveis no site da
Fundagdo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Uitima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

Na Prova Objetiva, ofs) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo{Ses) eventualmente anulada(s) serd(3o) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

Na ocorréncia do disposto nos itens 158 e 159 efou em caso de provimento de recurso poderd ocorrer A
classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificag8es contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda & questdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentago inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de "redes sociais online”.

Somente para as alineas “e”, “f* e “g" do item 15.1, no espago reservado is razbes do recurso fica VEDADA QUALQUER
IDENTIFICAGCAO (nome do candidato numero de inscrigo, ndmero do Caderno de Questdes ou gualquer outro meio gue o
identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-d um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 15.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo
Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, ndo tendo qualquer carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a
contar da data de sua divulgacdo.

DA INVESTIDURA NOS CARGOS

Os candidatos habilitades serfo nomeados a critério da Administracdio, conforme o nimero de vagas oferecidas e seguindo
rigorosamente a ordem de classificacio final.

0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, nda tomar posse dentro do prazo legal terd o ato de nomeacdo tornado sem efeito.
No caso de desisténcia formal da nomeacdo prosseguir-se-d a nomeag3o dos demais candidatos habilitados, observada a crdem
classificatoria.

0 candidato nomeado deverd apresentar os seguintes documentos como condiglo para sua posse:

a) Comprovagdo de Escolaridade/Pré-Requisitos constantes do Capitulo 2 deste Edital, devendo o Comprovante de
Escolaridade ser apresentado em via original ou fotocdpia autenticada;

b) Comprovacdo dos requisitos enumerados no item 3.1 do Capitulo 3;

c) uma foto x4 recente;

d) capla da carteira de identidade (RG),

e} cépia autenticada do titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigacdes eleitorais
ou certiddo negativa da Justiga Eleitoral;

f) copia autenticada de documento que comprove a quitacSo de obrigacBes concernentes ao servico militar, se do sexo
masculing;

B topia do documento de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF);

h) certiddo negativa ou folha corrida expedida pelo Poder Judicidrio dos Estados, pelas Justicas Federal, Militar e Eleitoral do
local ou dos locais em gue o candidato tiver residido nos lltimos cinco anes;

1) certiddo de antecedentes criminais da Policia Federal e das Policias Civis dos Estados nos quais o candidato tiver residido
nos uitimos cinco anos;

i) registro no respectivo orgdo da classe para os cargos de nivel superior @ nivel médio especializado, quando exigivel,
expedido pela prépria entidade de classe sediada ou com jurisdicdo no Estado do Amapa.

k) comprovante de ter exercido efetivamente a fun¢do de jurado, conforme item 14,5.2.5, quando for o caso;

A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios fixados no presente Capitulo, dentro do prazo legal, tornara
sem efeito sua nomeagdo.

Além da documentagdo acima mencionada sera exigido o preenchimento de declaragdes ou formuldrios fornecidos pela Assembleia
Legislativa do Estado do Amapa, a época da nomeacdo.

E facultado & Assembleia Legislativa do Estado do Amapé exigir dos candidatos nomeados, além da documentacio prevista no item
15.4 deste Capitulo, outros documentos que julgar necessario.

Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apés submeter-se
ao Exame Médico, de cardter eliminatdrio, a ser realizado pelo 6rgdo competente do Governo do Estado do Amapa.

Os exames admissionais que deverdo ser apresentados no momento da realizagio do Exame Médico a que se refere o item 16.7
deste Capitulo, serdo discriminados em ato convocatdrio proprio.

Apds a nomeacdo e posse o servidor cumprird estdglo probatdrio.

0 servidor serd lotado em 6rgdo da Estrutura Organizacional da Assembieia Legislativa observada a necessidade dos servicos e a
compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e as atividades a serem desempenhadas.

Durante o periodo do estagio probatério o servidor serd submetido a programa de capacitagdo para o exercicio das atividades no
cargo, mas as avaliacBes nesse periodo ndo serdo consideradas para fins de progressdo funcional, exceto por decisdo devidamente
fundamentada do Presidente da Assembleia Legislativa, ouvido o 6rgdo competente da drea de gestdo de pessoas.

O programa de capacitacio serd estruturado para atender aos objetivos de:
22

Publicado de acordo com a Lei n° 1.797, de 11 de fevereiro de 2014.

PAG. 0321

www.alap.govbr



PODER

e iTvO /= DIARIO OFICIAL

16.10

17.

171

17.2

173

17.4

17.5

1751

17.6

17.61

179
17.10

17.11

17.11.1

17.11.2

Estado do Amapa - Assembleia Legislativa

ELETRONICO

PRESIDENCIA

Assembleia Fundacéo
Losiinive ferndas

| —aferir a aptid3o e o potencial do candidato para o exercicio das atividades do cargo;

Il —avaliar os aspectos de desempenho e comportamento funcional;

Il - suplementar e transmitir conhecimento, técnicas, métodos e hablilidades especificas.

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapad, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4
do candidato no Cartdo de Autenticagao Digital - CAD e, na sequéncia, coletard a assinatura do candidato e a transcricdo de frase,
para posterior remessa @ Fundagdo Carlos Chagas, que emitird um laudo técnico informando se o empassado & a mesma pessoa que
realizou as provas do Concurso,

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicaré o conhecimento das presentes instrugbes e a tdcita aceitacdo das condi¢Bes do Concurso, tals
como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das qualis ndo poderd alegar desconhecimento.

A legislagao com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteracBes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serfio realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

A classificagdo apresentada nos resultados preliminares, antes da Classificacdo Final, poderd sofrer alteragdes em funcdo do
julgamento de recursos e da exclusdo ou inclusdo de candidatos nas etapas, conforme normas dispostas nos capitulos especificos.

O Concurso Plblico terd validade de 2 (dolis) anos, a contar da data da publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa,

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapé poderd homologar por atos diferentes e em épocas distintas o resultado final das
diversas Categorias/Areas/Especialidades deste Concurso.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagBes, avisos e resultados, até a homologag8o do resultado final, serfo
publicados no Didrio Oficial Eletrénico da Assembleia Legislativa do Estado do Amapé e disponibilizados no site da Fundacdo Carlos
Chagas www.concursosfcc.com.br.

Apds a homologagdo do resultado final os Atos dela decorrentes, como nomeagdes, serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico da
Assemblela Legislativa do Estado do Amapa.

Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por melo do CPF e do nimero de inscrigio do candidato,
no endereqo eletrdnico da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br na data em que os resulftados das provas forem
publicados no Didrio Oficial Eletrénico da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa.

0 acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Piblico & de responsabilidade exclusiva
do candidato.

N&o serdo prestadas informac&es por telefone, relativas ao resultado do Concurso Plblico.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracBes, certificados ou certidSes relativos a habilitacdo, classificacdo, ou nota de candidatos,
valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundago Carlos Chagas, conforme item 17.7
deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e homologagdo no Diario Oficial Eletrénico da Assemblela Legislativa do Estado do
Amapd.

Em caso de altera¢do dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no
Formuldrio de Inscrigde, o candidato deverd:

Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia til apés a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no item 8.6 do
Capitulo 8 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

Apos o prazo estabelecido no item 17.11.1 até a publicagdo do Resultado Final o candidato deverd encaminhar a solicitaco de
atualizagdo dos dados pessoais (enderego, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do documento de identidade e 0 comprovante
de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacdo Carlos Chagas por meio do e-
mail: sac@fcc.org.br.

17.11.2.1 O candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundac3o Carlos Chagas, pelo telefone

17.11.3

17.11.4

17.12

17121
17.13
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(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 10 as 16 horas (hordrio de Brasilia) para confirmar o recebimento do
e-mail contendo a solicitaclo de atualizacio dos dados pessoais,

Apos a homologacdo do resultado final do Concurso, solicitar a atualizagdo de dados cadastrais, preferencialmente por correio
eletrdnico, direcionado & Assembleia Legisiativa do Estado do Amapa, por meio do enderego eletrdnico diradm@al.ap.leg.br
contendo, anexo, requerimento assinado de alteracdo dos dados cadastrais e cdpia digitalizada de documento de identificagdo com
assinatura idéntica & firmada no requerimento.

As alteragtes de dados referidos no item 14.5 e seus subitens, somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido
no item 17.11.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso
ndo seja localizado.

O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso.

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapa e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou ndo atualizado;

b) endere¢o de correspondéncia ndo atualizado;

c) endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por razdes diversas de fornecimento efou endereco
errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.
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A qualguer tempo poder-se-d anular a Inscriclo, prova efou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em todos os atos
relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.14 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por
Falsidade Ideolbgica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

As despesas relativas & participagdo do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgdo correrio &s expensas do proprio candidato,
eximida qualguer responsabilidade por parte da Assembleia Legislativa do Estado do Amapd e da Fundagdo Carlos Chagas.

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapa e a Fundacdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagBes referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracBes, atualizaghes ou acréscimos enquanto nio consumada a providéncia ou
evento que Ihes disser respelto, circunstincia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

O nido atendimento pelo candidato das condigBes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicard sua eliminacdo do
Concurso Publico.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, 0s casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em cardter irrecorrivel, pela
Assembleia Legislativa do Estado do Amapa e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Macapd, 29 de agosto de 2019,

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAPA
Deputado Kakd Barbosa
Presidente
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ANEXO |
ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ADVOGADO LEGISLATIVO / ATIVIDADE DE SERVICOS JURIDICOS / ESPECIALIDADE: PROCURADOR

Representar judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente o Poder Legislativo do Estado do Amapd; assessarar e prestar consultoria
juridica ac Plendrio, 8 Mesa Diretora, as ComissBes e demais drgdos da estrutura politico-administrativa da Assembleia Legislativa; elaborar
pareceres e notas técnicas de interesse administrativo e legislativo, inclusive em matéria atinente 3 licitagBes, contratos, convénios e
instrumentos afins; auxiliar na elaboragdo de informagdes em Mandado de Seguranga, Aclo Direta de Inconstitucionalidade e Agdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental; executar outras tarefas correlatas.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE LEGISLATIVA - ESPECIALIDADE: TECNICO LEGISLATIVO

Executar tarefas para consecuclo dos trabalhos legislativos (drea fim), o desenvolvimento de estudos e a elaboragdo, redagdo e analise de
proposiches, atas, anals e demals documentos de natureza legislativa, bem assim o registro em atas, Interpretacdo, revisdo e redacdo final de
debates e pronunciamentos e a elaboracdo dos originais, inclusive para publicagdo no dérgo oficial; desenvolver pesquisas, analisar seus
resultados e recuperar informages necessarias ao aperfeiopamento do processo legislativo; prestar assesscramento, dentro de sua area de
competéncia, as atividades do Plendrio, da Mesa Diretora e das Comissdes Permanentes e Tempordrias; executar outras atribuigbes proprias,
compativeis com sua habilitagdo.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE LEGISLATIVA - ESPECIALIDADE: ASSESSOR JURIDICO LEGISLATIVO

Prestar assessoria em matéria de direito para subsidiar as atividades das Comissbes Permanentes e Tempordrias da Assembleia Legislativa;
auxiliar na elaboragdo e revisdo de pareceres de matéria submetida ao conhecimento e deliberacdio desses drgdos, em especial, no que
respeita aos aspectos de sua juridicidade, constitucionalidade e legalidade e de outras guestSes de direito afins; participar e auxiliar nas
Sessdes do Plendrio e nas reunibes da Mesa Diretora e das Comissdes Permanentes e Temporarias, quando designado, inclusive em Sessdes
itinerantes e reuniBes fora da sede da Assembleia Legislativa; elaborar relatorios e fazer pesquisas de assuntos de interesse legislativos que lhe
sejam solicitados; praticar outros atos que decorram naturalmente das atribuicBes aqui especificadas, vedada a prética de atos que, na forma
da lei, sejam reservados e privativos aos que exercem 3 advocacia, ainda que regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do
Brasil.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR

Desempenhar tarefas relacionadas ao conjunto das atividades administrativas (compras, material, transporte, patriménio, servigos gerals,
gestdo de pessoas, entre outras) e de organizagdo e métodos, voltadas para o incremento da eficiéncia do setor plblico e para excel&ncia dos
servigos prestados pela Assembleia Legislativa.

ANALISTA LEGISLATIVC - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: BIBLIOTECONOMISTA

Executar a organizagdo e manutengdo de acervo bibliogréfico da Assembleia Legislativa e dos seus diversos drgdos; desenvolver mecanismos
de controle de entrada e saida de publicacBes pertencentes ac acervo da Assembleia Legislativa; desenvolver trabalhos de pesquisa, estudo,
registro € manutengdo de acervo bibliografico de documentos e informacdes de interesse legislativo, em particular, e das demais areas do
conhecimento, no geral; auxiliar a area de audio e video na organizagdo e manuten¢do do correspondente acervo; desenvolver demais tarefas
afins.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: PSICOLOGO

Prestar atendimento dentro de sua drea de atuagdo aos membros e servidores da Assembleia Legislativa; atuar em conjunto com a assisténcia
social e @ pedagogia no desenvolvimento e aplicag3o de técnicas de integracdo e melhoria das relacdes de trabalho; elaborar o perfil psiquico-
funcional dos servidores; atuar nas agdes de saide de cardter preventlvo; executar atividades que promovam o pleno desenvolvimento
humano e profissional, com foco no ambiente de trabalho; desenvolver estudos comportamentais e sobre a dindmice da personalidade;
elaborar diagnostico psicoldgico; prestar orientacdo psicopedagdgica e propor solucdes para problemas de relacionamento e convivéncia.
Orientar, dentro de sua drea de atuaclo, as agles programadas pela Escola do Legislativo e as atividades externas da Assembleia Legislativa do

Amapé.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCIAL

Identificar e encaminhar soluges para questdes tipicas de sua drea de especializagdo e sensiveis ao ambiente das atividades desenvalvidas
pela Assemblela Legislativa do Amapd; desenvolver agtes visando prevenir ou minimizar dificuldades de natureza biopsicossocial que possam
afetar os membros do Poder e servidores; identificar e analisar aspectos que possam interferir no bem-estar dos individuos ou da coletividade
atendida na Assembleia Legislativa; realizar visitas domicillares/institucionais, entrevistas e pesquisas; auxiliar na organizagdo de atividades de
promocdo social e de participacio em programas para promogao da satde, entre outras da mesma natureza; dar parecer, quando solicitado,
em proposic@es relacionadas com a implantacdo de politicas sociais no dmbito do Estado do Amapé; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e projetos de interesse da Assembleia Legislativa que sejam do 8mbito de atuacdo do Servigo Social; prestar orientacdo, quando
assim determinado pelo Presidente da Assembleia Legislativa, a individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no interesse do
atendimento e da defesa de seus direitos perante os diferentes niveis da Administrag3o Pablica Estadual; planejar, executar e avaliar pesquisas
que possam contribuir para @ andlise da realidade social dos servidores da Assembleia Legislativa e para subsidiar agdes a serem adotadas
visando a melhoria dessa realidade; desenvolver atividades integradas com os servigos de psicologia e pedagogia.
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ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: PEDAGOGO

Executar tarefas relacionadas com atividades pedagdgicas, cursos de capacitacio de servidores e com projetos sociais desenvolvidos pela
Assembleia Legislativa; desenvolver e executar estudos e andlises de interesse das agdes e projetos desenvolvidos pela Escola do Legislativo;
desenvolver, dentro de sua drea de atuagio, propostas de projetos do interesse da Assembleia Legislativa; coordenar e fiscalizar os trabalhos
pedagdgicos em geral, integrando suas atividades com o servigo social e a psicologia; auxiliar em planejamentos e estratégias de metodologlas
e dinamicas de prestagdo de servios pela Assembleia Legislativa.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: ENFERMEIRO

Executar os servigos de enfermagem, na forma da lel; o plangjamento da assisténcia a Deputados e servidores, a consulta de enfermagem e a
prescricdo de medicamentos; executar, igualmente, atividades de apolo aos servicos do Departamento de Salde, com énfase nos
procedimentos relativos a observaglio, ao culdado e & educagio da salide; supervisionar e orientar 0 cumprimento de prescricdes médicas;
planejar e executar programas de prevencdo de doencas no ambiente de trabalho.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E DE CONTROLE INTERNO - ESPECIALIDADE: CONTADOR

Executar todos os servigos tipicos de contabilidade de que necessite a Assembleia Legislativa; acompanhar, supervisionar e controlar a
execugdo orcamentdria em seus aspectos contabil e financeiro; desenvolver estudos, analisar e emitir pareceres em questiies de sua drea de
atuacdo para auxiliar os trabalhos do Plendrio, da Mesa Diretora e das Comissdes da Assembleia Legislativa.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE DR.I;AMENT‘RM E FINANCEIRA E DE CONTROLE INTERNO - ESPECIALIDADE: ECONOMISTA

Executar atividades de estudo e planejamento econdmico relacionados ao argamento e as financas da Assembleia Legislativa; acompanhar e
auxiliar no controle da execu¢do orcamentéria; desenvolver estudos, analisar e emitir pareceres em questdes de sua drea de atuacdo para
auxiliar os trabalhos do Plendria, da Mesa Diretora e das Comissdes da Assembleia Legislativa.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E DE CONTROLE INTERNO - ESPECIALIDADE: TECNICO DE CONTROLE
INTERNO

Executar as atividades de controle e fiscalizacdo sobre a gestdo or¢amentéria, financeira e patrimonial da Assembleia Legislativa, sob os
aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficdcia.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE DE COMUNICACAO - ESPECIALIDADE: COMUNICADOR SOCIAL (JORNALISMO/PUBLICIDADE E
PROPAGANDA/RELACOES PUBLICAS)

Desenvolver trabalhos de comunicagdo nas dreas de relagBes publicas (construcdo, promogio e desenvolvimenta da imagem institucional,
incluidos os membros do Poder Legislativo e servidores; desenvolvimento de canais de comunicagio com a sociedade; organizacio de eventos
e pesquisas de opinido; desenvolvimento, atuagdo e acompanhamento de projetos/acdes/atividades de interesse institucional); jornalismo
(divulgagdo de noticias; redagdo de colunas e artigos para jornais, revistas, radio, televisio e internet; realizacdo de entrevistas; apresentacio
de programas de radio, televisdo e canais na internet) e publicidade e propaganda (desenvolvimento e promogdo da imagem do Poder
Legislativo; realizagdo de pesquisas e elaboracio de projetos de pesquisa de interesse institucional; criagdo de campanhas de divulgacdo para
0s canais de comunicacdo utilizados pela Assembleia Legislativa; desenvolvimento de artes, marcas, logotipos e imagens para divulgacio de
projeto/acdo/atividade de interesse institucional); executar aclo, revisdo, coleta e preparo de informacgBes para a divulga¢do oficial através
dos canais de comunicacdo proprios da Assembleia Legislativa e dos meios de comunicacdo externos; desenvolver e dar suporte para as
atividades de cerimonial e da rede Legislativa de Rédio e TV.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ESPECIALIDADE: ADMINISTRADOR DE REDE E TELECOMUNICACOES

Desenvolver e executar projetos de redes de computadores, definindo a topologia e a configuragdo necessaria; fazer a avaliagdo, especificacdo
e dimensionamento dos recursos de comunicacdo de dados; a Instalacdo, customizacdo e manutencdo dos recursos de rede; a andlise de
utilizacdo e do desempenho das redes de computadores, identificando os problemas e promovendo as corre¢es no ambiente operacional; o
planejamento da evolugdo da rede, visando a melhoria na qualidade dos servicos; a prestagdo do suporte técnico e de consultoria
relativamente a aquisigdo, a implantacdo e ao uso adequados dos recursos de rede; a avaliacdo e especificacdo das necessidades de hardware
e software bdsico e de apoio; a configuragdo de ambientes operacionais; a instalagdo, customizagdo e manutencdo de software bésico e de
apoio; a andlise do desempenho do ambiente operacional, efetuando as adequac¢Ses necessdrias; a andlise da utilizacio dos recursos de
software e hardware e o planejamento da evoligdo do ambiente, visando a melhoria na qualidade do servico; a prestagio de consultoria e
suporte técnico relativamente 3 aquisicdo, implantagdo e uso adequado dos recursos de hardware e software; a prospecgdo, andlise e
implementacdo de novos recursos de hardware, software e rede; a realizagdo de atividades que envolvam governanga em tecnologia da
informagdo, gerenciamento de servigos e gerenciamento de projetos; utilizando conceitos de ITIL, COBIT e PMBOK; suporte nos
procedimentos para aquisicdo de bens e servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo e sua implantago; desenvolver e executar
projetos de telecomunicacdes, volp, fibras dpticas, links de satélites, links de rddio, backbones, telefonia fixa, telefonia mével, links de Internet,
definindo a topologia e a configuragdo necessdria; a avaliacdo, especificacdo e dimensionamento dos recursos de comunicacdo de voz; a
instalagdo, customizacdio e manutencdo dos recursos de telecomunicac®es; a andlise da viabilidade de instalagdo de novas aplicacdes no
ambiente operacional da organizagdo, objetivando manter o padrdo de desempenho de servicos implantados; o desenvolvimento de
sistemdticas, estudos, normas, procedimentos e padronizagdo das caracteristicas técnicas, visando a melhoria da seguranga e dos servigos
prestados; a elaboragdo de especificagdes técnicas de bens e servicos de tecnologia da informagdo relacionados a sua drea de atuagdo.
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ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO ESPECIALIDADE: DESENVOLVEDOR DE BANCO DE DADOS

Criar os ambientes de banco de dados com participagdo no projeto dos sistemas de informagdes a serem utilizados pela Assembleia
Legislativa, objetivando integrd-los ao banco de dados corporativo; propor politicas de uso dos ambientes de banco de dados em conjunto com
o Administrador do Sistema; apoiar as equipes de desenvolvimento na modelagem de dados (auxiliar as equipes de desenvolvimento na fase
de refinamento final do modelo conceitual de dados dos sistemas em desenvolvimento); apoiar as equipes de desenvolvimento na
implantagdo e manutencdo de sistemas fazendo a otimizagdo de codigos de acesso ao banco e criar Indices e visdes para melhorar o
desempenho das aplicagBes; estabelecer critérios e pardmetros para a Instalagdo de programas clientes, orientando ¢ 6rgdo competente
quanto aos procedimentos para sua instalagdo, verificagdo e teste; estabelecer as politicas para assegurar a disponibilidade do banco e evitar a
perda de informagdes, definindo normas para os procedimentos de backup e restauragdo, para paradas do banco de dados e para manutengio
preventiva; garantir a seguranga fisica do banco de dados; garantir a seguranga Idgica do banco de dados, assessorando as equipes de
desenvolvimento e agindo para prevenir priticas que possam por em risco a consisténcia do banco ou provocar o seu crescimento
desmesurado; auxiliar o desenvolvimento e implantagdo de politicas de replicagdo de dados; monitorar permanentemente o banco de dados,
reorganizando as tabelas e promovendo os ajustes necessarios; avaliar o bando de dados existente, a necessidade de sua atualizacdo, estando
atento para evitar a defasagem tecnoldgica dos produtos contratados; apresentar relatérios semestrais das atividades para andlise; participar
do planejamento de programas de qualificagdo, capacitaco e treinamento dos técnicos e demals servidores lotados na drea de tecnologia da
informag8oe e demals unidades da Assembleia Legislativa; apolar tecnicamente a equipe de desenvolvimento de sistemas; participar na
definicdo do modelo 16gico; conhecer sistemas de apoio a decisdo, desenvolvimento de procedures, views, triggers e functions, projetos de
tuning e performance aplicacional, controle de acesso e atribuicdo de privilégios, definiglo de storage de tabelas e indices, modelo de dados,
projeto fisico e particionamento de tabelas; dimensionar e criar banco de dados; documentar banco de dados; elaborar procedimentos 50L e
package; instalar, configurar @ implementar ambientes de alta disponibilidade; instalar corre¢Bes no Sistema; administrar banco de dados;
utilizar a linguagem SQL padrdo ANS!; desenvolver scripting basicos e avangados; criar rotinas de carga e conversdo de dados; implementar e
administrar rotinas de backup/restore; administrar banco de dados PostgreSQL; criar rotinas de cargas e conversdo de dados; instalar,
configurar e implementar ambientes de alta disponibilidade; trabalhar com infragstruturas de tecnologia da informacdo; analisar e promover
ajustes nas estruturas de dados,

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ESPECIALIDADE: DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS

Desenvalver sistemas e aplicacBes conforme lhe seja solicitado; projetar o sistema e aplicac3o, desenvolvendo o layout de telas e relatdrios,
definindo os critérios ergondmicos de navegacdo, interface de comunicacdo e interatividade, elaborando os croquis e desenhos para a geragdo
do programa; determinar quais os recursos necessarios para o desenvolvimento do sistema e aplicagdo, selecionando as metodologias e
ferramentas de desenvolvimento, especificando configuragbes de maquinas, equipamentos, acessérios e suprimentos; efetuar o
desenvolvimento da interface grafica, codificando programas, provendo sistemas de rotinas de seguranga, efetuando testes, gerando
aplicativos para Instalagdo e gerenciamento de sistemas; documentar, dar suporte e manter atualizada toda a estrutura desenvolvida do
sistema e aplicagbes, visando a atualizagdo de todos os envolvidos no desenvolvimento; monitorar o desempenho e performance dos sistemas
e aplicagdes desenvolvidas, oferecendo o suporte técnico guando necessarios; realizar a manutengdo de sistemas e aplicacBes, promovendo as
alteracOes necessdrias, da estrutura de armazenamento de dados, atualizando informacbes gréficas e textuais, convertendo sistemas e
aplicagdes para outras linguagens ou plataformas; submeter o sistema a teste para verificagdo e validagdo, previamente a sua aplicagdo;
identificar e acompanhar as demandas de mercado em relagdo a sistemas e aplicativos, visando manter a Assembleia Legislativa atualizada em
vistas da evolugdo tecnoldgica.

ANALISTA LEGISLATIVO - ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ESPECIALIDADE: TECNICO DE SEGURANGA DA INFORMAGAQO
Desenvolver politicas de seguranca da informagdo; desenvolver projetos de redes de computadores, definindo a topologia e a configuragdo
necessarla para garantir a seguranga; realizar auditorias no sistema; supervisionar, orientar, elabarar projetos e emitir pareceres sobre matéria
de sua drea de competéncia; avallar e dimensionar os recursos de comunicaco de dados; avaliar e especificar ferramentas de antivirus, bem
como manter as ferramentas atualizadas, garantindo a seguranga das redes de computadores; desenvolver estudos e implementar sistemas de
deteccdo de intrusos e de solugbes de firewalls para garantir o controle e seguranga das informacdes que trafegam na rede; prover,
implementar e manter solugBes que garantam a integridade, confidencialidade e disponibilidade das informacdes; implementar rotinas de
backup e teste de restore; fazer a andlise da utilizacdo e do desempenho da rede de computadares, identificando os problemas e promovendo
as correcdes no ambiente operacional; planejar a evolugdo da rede, visando sua permanente melhoria; supervisionar e orientar a aquisigso,
implantacdo e uso adequado dos recursos de rede; fazer avaliacdo e especificar as necessidades de hardware, software e ferramentas
necessarias para seguranga da informago; configurar ambientes operacionais; instalar, customizar e dar manutengio em software basico e de
apoio; analisar o desempenho do ambiente operacional, efetuando as adequagbes necessarias; desenvolver sistemdticas, estudos, normas,
procedimentos e padronizagdo das caracteristicas técnicas, visando a melhoria da seguranca da rede; elaborar as especificacdes técnicas de
bens e servicos de tecnologia da informagdo relacionados a sua drea de atuagio.

ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ESPECIALIDADE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Desenvolver atividades de média complexidade no interesse da execugdo dos servigos administrativos e operacionals, nas dreas meio
(administrativa) e fim (legislativa), desenvolvidos por érgdos/unidades da estrutura organizacional da Assembleia Legislativa, como: redagdo de
expedientes, inclusive oficlais, elaboragdo de relatdrios e planilhas; controle (registro de entrada, saida e de estogue) de material e patrimbnio
em geral; pesquisa de legislagdo e assuntos gerals de interesse administrativo; catalogagdo, registro, arquivamento, reprodugdo de cdpias e
encadernagdo de documentos; controle de entrada e salda de documentos; registro e autuagdo de processos; organizagdo e controle do setor
de pessoal e de folha de pagamento; de orcamento e finangas; da drea de apoio administrativo; de controle interno; de comunicagio; de
tecnologla da informagdo; atendimento aos Deputados, demais servidores e ao plblico em geral; entre outras afins.
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ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ESPECIALIDADE: ASSISTENTE DE OPERAGOES TECNICAS
Desenvolver atividades de média complexidade de natureza técnica, consistentes na operagdo de equipamentos digitais e analdgicos de dudio
e video tais como: mesas de som e aparelhos de dudio em geral, video-cdmeras, microfones com e sem fio, monitores de video em geral;
operar projetores e retroprojetores de imagens; elaborar relatérios de atividades; entre outras afins.

ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ESPECIALIDADE: ASSISTENTE DE SEGURANCA

Executar as atividades/procedimentos relativos aos servicos de seguranca das dependéncias edificio-sede e demais unidades fisicas da
Assembleia Legislativa; zelar pela seguranga de Deputados e demals autoridades, servidores, visitantes e do pulblico em geral, nas
dependéncias da Assembleia Legislativa; realizar rondas de inspe¢do em intervalos fixados, adotando providéncias atinentes a evitar quaisquer
tipos de ocorréncias que possam comprometer a normalldade das atividades da Assembleia Legislativa; fazer a seguranga das Sess@es do
Plendrio, da Mesa Diretora, das Comisses e de outras atividades prdprias da Assembleia Legislativa, inclusive quando realizadas fora do
edificio-sede ou de qualquer de suas unidades fisicas; executar e orientar os servicos de portaria e estacionamento quanto a entrada e saida
de pessoas e veiculos, cuidando para gue sejam cumpridos os regulamentos baixados com a finalidade de disciplinar o acesso e a
movimentacdo de pessoas nas unidades fisicas da Assembleia Legislativa; colaborar com a supervisdo da execugdo de servigos de vigilancia
terceirizada, quando contratados pela Assembleia Legislativa; cumprir e fazer cumprir os regulamentos aplicados aos servigos de seguranca da
Assembleia Legislativa; exercer outras atribuigBes proprias do cargo, conforme Ihe seja determinado.

ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ESPECIALIDADE: ASSISTENTE DE REGISTRO DE IMAGENS

Operar equipamentos e material fotografico e de video, digitais e analdgicos; efetuar a cobertura de eventos em geral gue envolvam agBes
desenvolvidas pela Assembleia Legislativa ou que delas participe, inclusive fora de sua sede; manter organizados e atualizados os registros de
eventos e os arguivos correspondentes; zelar pelos equipamentos fotogrédficos e de video sob sua responsabilidade, cuidando da conservacdo,
manuten¢do e guarda adequada dos mesmos; executar atividades de apolo necessarias; entre outras afins.

ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE LEGISLATIVA - ESPECIALIDADE: ASSISTENTE LEGISLATIVO

Desenvolver atividades de média complexidade em apoio aos servigos legislativos (drea fim) dos drgdos/unidades da estrutura organizacional
da Assembleia Legislativa, Inclusive junto 3o Plendrio, & Mesa Diretora, 5 Comiss8es e 3 Diretorla Legislativa, como redacio de proposicdes,
relatdrios, pareceres e documentos oficiais em geral; pesquisa de legislacio e de matéria de Interesse legislativo; catalogacdio, registro,
arquivamento, reproducdo de copias e encadernacio de documentos; controle de entrada e saida de documentos; registro, autuagdo e
acompanhamento de processos; além de outras atribuigBes afins que lhe sejam determinadas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA ESPECIALIDADE: ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Realizar tarefas da drea contabil e financeira, auxiliando na escrituracdo contabil e fiscal, registros e langamentos contdbeis de movimentacdes
financeiras, cdlculo de impostos, juros e taxas, acompanhamento de contas, receitas e despesas, elaboragdo de demonstrativos financeiros e
balancetes, analise de contas patrimoniais e controle patrimonial; emitir e controlar notas de empenho e despesas; auxiliar no controle da
execucdo orgamentdria; auxiliar na elaboragdo da prestacdo de contas da Assembleia Legislativa; auxiliar na elaboragdo da proposta
orgamentaria anual (PPA, LDO e LO); executar tarefas demais relacionadas com contabilidade e finangas publicas, inclusive prestando apoio
aos trabalhos do Plendrio, da Mesa Diretara e das Comissdes Permanentes e Tempordrias, caso assim seja determinado; executar outras
atribuigBes préprias, compativeis com sua habilitagdo.

ASSISTENTE LEGISLATIVO - ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ESPECIALIDADE: ASSISTENTE DE INFORMATICA

Executar a manutengdo preventiva e corretiva de computadores, impressoras, teclados, mouses, scanners, modens e demais periféricos;
instalar, desinstalar, configurar, atualizar, identificar e corrigir erros de programas e aplicativos; avaliar a necessidade de atualizagio
tecnolégica ou substituicdo de componentes do sistema informatizado, indicando tecnologias mais adequadas ao seu adequado
funcionamento; auxiliar na instalacdo e manutencdo de redes e servigos de recuperagdo de dados; executar outras atribuigBes proprias,
compativeis com sua habilitagio.

AUXILIAR LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ESPECIALIDADE: AUXILIAR OPERACIONAL

Desenvolver atividades de baixa complexidade em apoio aos servigos administrativos e operacionais, nas dreas meio (administrativa) e fim
(legislativa), tais como: digitagdo e catalogagdo de documentos em geral, de contratos, convénios e instrumentos afins; redagdo e digitagdo de
expedientes diversos de baixa complexidade; pesquisa de matérias de interesse no érgdo de lotagdo; organizagdo de arquivos; reprodugdo de
copia e encadernacdo de documentos; preenchimento de planilhas; operacdo de terminais de computador; atendimento aos Deputados,
demals servidores e ao publico em geral pessoalmente, por telefone ou por meio eletrénico; controle de acesso e fluxo de pessoas (portaria);
recebimento e remessa de documentos; registro de autuagdo de processos, entre outras afins.

AUXILIAR LEGISLATIVO - ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL ESPECIALIDADE: AUXILIAR DE TRANSPORTES
Dirigir veiculos automotores de passageiros praprios da Assembleia Legislativa ou alugados, dentro da sede de suas atribuigfes e fora dela,
quando a servico e regularmente designado; conduzir pessoas e bens, adotando praticas defensivas para salvaguardar sua integridade, dos
passageiros e do préprio veiculo; observar a legislacdo de transito; cuidar da conservagdo @ manutengdo do veiculo sob sua responsabilidade;
controlar a guilometragem, 0s gastos com combustivel @ pe¢as de uso continuo, anotando os trajetos percorridos, o maotivo dos
deslocamentos e, quando for o caso, a(s) pessoals) transportada(s), com vistas a assegurar a transparéncia do servi¢o de transporte e o
controle de gastos; manter em dia sua habilitacdo para dirigir e cuidar dos documentos do veiculo, informando aoc érgdo competente com
antecedéncia scbre a necessidade de renovacdo da licenga; acompanhar o prazo de vigéncia de seguros, comunicando ao Grgdo competente
para sua renovacdo; recolher o veiculo sob sua responsabilidade ao local pré-determinado, conforme normas internas e orientacdo superior;
zelar para que o veiculo seja utilizado exclusivamente para atender aos servicos da Assembleia Legislativa ou, excepcionalmente, para atender
necessidade pablica diversa, a qual devera ser devidamente justificada, ndo o utilizando em beneficio proprio ou de terceiras; ndo permitir
que o veiculo seja conduzido por terceiros, ressalvados os casos, devidamente justificados, de urgéncia ou emergéncia; entre outras afins.
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ANEXO N

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo:

1. Considerar-se-a a legislag8o vigente, incluindo legislag8es complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orientages jurisprudenciais (0J),
até a data da publicagdo do Edital.

2. Mesmo quando o conteddo programdtico coincidir as provas terdo niveis de complexidade diferentes, de acordo com a escolaridade

exigida.

CONHECIMENTQS GERAIS PARA TODOS 05 CARGOS NAS CATEGORIAS
ADVOGADO, ANALISTA, ASSISTENTE E AUXILIAR LEGISLATIVO

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Argumentacao. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e acentuacio. Articulagio do texto:
coesdo e coeréncia, Classes de palavras, Sintaxe. Termos da oragdo. Processos de coordenagdo e subordinaclio. Discurso direto e indireto.
Tempas, modos e vozes verbais. Flex3o nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da Crase.
Pontuacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Redagdo.

Raciocinio Légico-Matematico

Numeros inteiros e racionals: operacfies (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo); expressdes numéricas; multiplos e divisores
de numeros naturals; problemas. Fragdes e operages com fragSes. Nimeros e grandezas proporcionais: razBes e proporcBes: divisio em
partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Estrutura ldgica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetes ou
eventos ficticios; deduzir novas informagbes das relagdes fornecidas e avaliar as condigBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. Compreensdo e elaboracdo da logica das situacBes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio seguencial,
orientagdo espacial e temporal, formagio de conceitos, discriminagio de elementos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um
conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclustes determinadas,

Historia e Geografia do Amapé

Historia

Colonizagdo da regido do Amapd e grupos étnicos. Disputas territoriais e conflitos estrangeiros no Amapa. Histdria econfmica da regido do
Amapd: do século XIX ao XXI. Histdria politica do Amapé: século XX. A Cabanagem no Amapa. A Criagda do Territdrio Federal do Amapé. A
criagdo do Estado do Amapa. ManifestagBes populares e sincretismo cultural no Amapa. Histéria da RegiSo Norte. O patriménio histérico do
Amapé.

Geografia

O espago natural do Amapa (nogdes de relevo, clima, vegetacdo e hidrografia do estado). O meio ambiente. A populagdo do Amapé:
crescimento, distribuicdo, estrutura e movimentos. A populagdo indigena. O espago econdmico: atividades agropecudrias, extrativistas e
industriais e de servigos. O desenvolvimento econdmico do Amapé. O estado do Amapa no contexto brasileiro.

CQNHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROCURADOR

Teoria Geral do Direito

Direito objetivo e direito subjetivo. Principios Gerais de Direito. Eficicia da lei no tempo e no espago. Conflito de normas Juridicas. Superagio
das antinomias.

Etica Profissional

Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil. Codigo de Etica dos Advogados.

Direito Constitucional

Constituicdo: conceito e classificagdo. Constitucionalismo. Espécies: Constitucionalismo Social. Constitucionalisme do  Futuro.
Constitucionalismo Transnacional. Transconstitucionalismo. Neoconstitucionalismo. Normas constitucionais: classificacio. Normas
constitucionais programaticas e principios constitucionais. Disposigdes constitucionals transitdrias. Hermenéutica constitucional. Poder
constituinte. Controle de constituclonalidade: sistema brasileiro. O papel da advocacia do Poder Legislativo no controle de constitucionalidade.
Inconstitucionalidade: normas constitucionais inconstitucionais. Inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade:
origem, evolugdo e estado atual. Ac3o declaratdria de constitucionalidade. Arguicio de descumprimento de preceito fundamental. Direitos
Politicos. Processo Eleitoral, Condigfes de elegibilidade e inelegibilidade. Condutas vedadas aos agentes piblicos em campanhas eleitorais.
Partidos Politicos. Processo eleitoral. AgSes Constitucionais: Habeas corpus. Mandado de seguranca. Mandado de injuncio e Habeas data.
Estado federal: conceito e sistemas de reparticdo de competéncia. Federacio brasileira: caracteristicas, discriminagdo de competéncia na
Constituicdo de 1988. Intervengdo Federal nos Estados-membros. Lel n.2 12.56222011. Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e
contrapesos. Estado-membro: poder constituinte estadual: autonomia e limitagdes. Administragdo Publica: principlos constitucionals.
Servidores plblicos: principios constitucionais. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes; processo legislativo. Poder Executivo: Presidente da
Republica: poder regulamentar; medidas provisdrias. Crimes de responsabilidade do presidente da Repiblica e dos ministros de Estado e de
Governadores e Secretdrios de Estado. Poder Judicidrio: organizacSo. Ministério Plblico: principlos constitucionais. Advocacia publica:
Conceito, Campo de atuagdo. Advocacia-Geral da Unido: representacdo judicial e extrajudicial da Unido; consultoria e assessoramento juridico
do Poder Executivo; RepresentagSo judicial e consultoria juridica dos estados e do Distrito Federal. Advocacia do Poder Legislativo:
representagdo judicial e consultoria. Limites. A Procuradoria da Assembleia Legislativa do Amapd. AtribuicBes e competéncias. A relativizacio
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pelo Supremo Tribunal Federal do principio da unicidade da representacdo e consultoria dos Estados e do Distrito Federal (art, 132, da
Constituigdo Federal). Constituigdo Federal e Constituicdo do Estado do Amapa.
Direito Administrativo
Objeto do direito administrativo. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formacdo do direito administrativo. Lei formal.
Regulamentos administrativos, estatutos e regimantos; instrucBes; Relacdo juridico-administrativa. Personalidade de direito publico. Concelto
de pessoa administrativa. Teoria do érgdo da pessoa juridica: aplicagdo no campo do direito administrativo. Conceito de Administragdo Publica
sob os aspectos orgénico, formal @ material. Classificaco dos drgios e functes da Administracdo Piblica, Competéncia administrativa: conceito
e critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Auséncia de competéncia: agente de fato. Hierargula. Poder hierdrguico e
suas manifestagbes. Centralizacio e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Administragio Plblica direta e indireta.
Concentracdo e desconcentragdo. Fatos da Administragdo Piblica: atos da Administrag@o Publica e fatos administrativos. Formagdo do ato
administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade, eficacia e auto-executoriedade do ato administrativo. Atos administrativos
vinculados e discriciondrios. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Teoria das nulidades no direito
administrativo. Atos administrativos nulos e anuldveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes, Revogagdo, anulaglo e
convalidagdo do ato administrativo. Licitacdes, contratos e convénios. Fundamento constitucional. Conceito e modalidades. O regime de
licitagBes e alteracBes. Dispensa e inexigibilidade. Revogagio e anulacdo, hipoteses e efeitos. Pregdo. Contratos administrativos: conceito e
caracteristicas. Invalidacdo. Principais espécies de contratos administrativos. Inexecucdo e rescisdo dos contratos administrativos. Lei n2
8.666/1993. Lei n? 10.520/2002 e demais disposicdes normativas relativas ao pregdo. Sistema de Registro de Pregos. Poder Regulamentar.
Regulamentos administrativos de execucdo e autdnomos. O poder normativo ndo legislativo e o principio da legalidade. Regulamentacio e
regulacdo. Servigo plblico: conceito; caracteres juridicos; classificacdo e garantias, Bens publicos: classificacio e caracteres juridicos. Natureza
juridica do dominio publico. UtilizacBo dos bens publicos: autorizagdo, permissdo e concessio de uso. Controle interno e externo da
Administragdo Publica. Sistemas de controle jurisdicional da Administragdo Plblica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una.
Controle jurisdicional da Administracdo Plblica no Direito Brasileiro. Judicializagdo das Politicas Publicas. Controle da atividade financeira do
Estado: espécies e sistemas. Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado do Amapd: composicdo e competéncias.
Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administragdio Publica: Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do
Estado. Agentes publicos: servidor publico e funcionario publico; natureza juridica da relagio de emprego plblico; preceitos canstitucionals.
Funciondrio efetivo e vitalicio: garantias; estagio probatdrio. Funciondrio ocupante de cargo em comissdo. Direitos, deveres e responsabilidades
dos servidores publicos civis. Lei (Estadual) n® 066/1993. Improbidade administrativa (Lei n? 8.429, de 2.6.1992). Responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela prética de atos contra a Administragiio Publica. Procedimento administrativo. Instincia
administrativa. Representacdo e reclamacdo administrativas. Pedido de reconsideragdo e recurso hierdrquico prdprio e impréprio. Prescricio
administrativa. Advocacia Piblica Consultiva. Hipoteses de manifestagdo obrigatdria. Aspectos atuais de responsabilidade do parecerista pelas
manifestagBes exaradas, e do administrador publico, guando age em acordo, e quando age em desacordo com tais manifestagdes, Direito de
acesso a informagdo: Lei n® 12.527, de 18§/11/2011.
Direito Civil
Aplicagdo da lel no tempo e no espago. Interpretacdo e integracdo da lel. Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e
juridicas: capacidade; comego da personalidade e da existéncia legal; extingdo; domicilio. Fato juridico stricto sensu, Ato juridico em sentido
estrito. Negdcio juridico: elementos essenciais gerais e particulares; elementos acidentais; defeitos; forma e prova; nulidade e anulabilidade.
Ato ilicito. Prescricdo e decadéncia. ObrigagBes: modalidades; modos de extingdo (pagamento direto e pagamento indireto); extingdo da
obrigagdo sem pagamento; execucdo forgada por intermédio do Poder Judicidrio; consequéncias da inexecucdo da obrigacdo por fato imputével
ao devedor (mora, perda e danos e cldusula penal); transmissdo (cessdo de crédito, cessdo de débito e cessdo do contrato). Contratos em geral:
requisitos de validade, principios, formagao, classificacdo; efeitos em relag3o a terceiros; efeitos particulares (direito de retenclo, exceptio nom
adimpleti contractus, vicios redibitdrios, evicgdo e arras; extingdo da relacdo contratual. Compra e Venda. Doacdo. Locacio de coisa mével e
im&vel. Prestacdc de Servigos. Empreitada. Empréstimo: mituo e comodato. Depdsito. Mandato. Seguro. Flanga. Obrigagdes por ato ilicito.
Responsabilidade civil: conceito, pressupostas, espécies e efeitos.
Direito Processual Clvil
Novo Cédigo de Processo Civil (Lei n® 13.1052015). Direito Processual Constitucional. Garantias constitucionais do processo. Institutos e
normas fundamentais do processo civil. Jurisdi¢do. Caracteristicas. Espécies. Competéncia. Critérios de determinagdo e de modificagdio. Agdo:
conceito, natureza, elementos e caracteristicas. Condicdes da acdo. Pressupostos processuais. Elementos da agdo. Sujeitos do processo.
Capacidade processual e capacidade postulatéria, Litisconsércio e modalidades de intervengdo de terceiros. Atos processuais. Forma, tempo e
lugar. Prazos. Comunicacio dos atos processuais. Atos processuais eletronicos. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Processo de
conhecimento e cumprimento de sentenca. Procedimento comum. Peticdo inicial. Requisitos. Juizo de Admissibilidade, Improcedéncia liminar
do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. Defesas do réu: Contestagao, reconvengdo e revelia. Audiéncia de instrugdo e julgamento.
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas: prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Sentenca. Coisa
julgada. Limites subjetivos e objetivos. Relativizagdo da coisa julgada. Cumprimento da sentenca. Dos meios de impugnagdo das decisdes
Judiciais. Da Ordem dos Processos e dos Processos de Competéncia Origindria dos Tribunais. Incidente de Assungio de Competéncia. Incidente
de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas. Reclamag8o. Recursos. Juizo de admissibilidade.
Efeitos. Principios gerais da teoria geral dos recursos. Apelagdo. Cabimento. Procedimento. Efeitos. Agravo de Instrumento. Agravo Interno.
Embargos de declaracdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Recurso Ordindrio. Recurso
Extraordindrio e Recurso Especial. Agdo rescisdria e sucedaneos recursais. Meios alternativos de soluglo de conflito (Resolugdo n® 125 de 29 de
novembro de 2010, do Conselho Nacional de Justica), Mandado de seguranga. Acdo Popular. Habeas data. Ac8o de improbidade administrativa.
Processos de Execugdo. Caracteristicas, Classificacdes. Pressupostos. Execucdo especial: Execucdo contra a Fazenda Publica. Embargos &
Execucdo. Suspensdo e Extingdo do Processo de ExecucSio. Apdes autdnomas de Impugnacdo & execugdo. Excegdo de pré-executividade.
Procedimento dos Juizados Especiais Civeis e Juizados Especiais da Fazenda Publica.
Direito Financeiro
Finangas publicas na Constituicdo de 1988. Orgamento, Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios orgamentéarios. Normas gerais de
direito financeiro. Fiscalizacdo e controle interno e externo dos orgamentos. Despesa plblica. Conceito e classificagdo. Principic da legalidade.
Técnica de realizacdo da despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento. Disciplina constitucional e legal dos precatérios. Lei de
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Responsabilidade Fiscal. Instrumentos de efetivagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal. Receita publica. Conceito. Classificac3o: receitas
origindrias e receitas derivadas, Prego publico e sua distingdo com a taxa. Crédito publico. Conceito. Divida publica: conceito, disciplina
constitucional, classificacdo e extingio.
Direito Tributdrio
Direito tributdrio: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Normas gerais de direito tributdrio. Norma tributdria: espécies; vigéncia e
aplicacdo; interpretacdo e integragdo; natureza. Obrigaclo tributdria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e
passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributdrio. Crédito tributdrio: conceito; natureza; langamento; revisdo, suspensio,
extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributéria. Responsabilidade por divida propria e por
divida de outrem. Solidariedade e sucess3o. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do
crédito tributdrio. Sistema Tributdrio Nacional: principlos gerais. Limitagbes do poder de tributar. Imunidades. Repartigdo das receitas
tributdrias.
Direito Penal: Fontes do direito penal; principios aplicdvels ao direito penal. Aplicacio da lei penal; principios da legalidade e da anterioridade;
a lei penal no tempo e no espago; tempo e lugar do crime; lei penal excepcional, especial e tempordria; territorialidade e extraterritorialidade
da lei penal; interpretacdo da lei penal; analogia; irretroatividade da lei penal; conflito aparente de normas penais. Crime: classificac3o dos
crimes; teorias do crime; o fato tipico e seus elementos; relagdo de causalidade; supervenléncia de causa independente; relevancia da omiss3o;
crime consumado e tentado; pena da tentativa; desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime impossivel;
crime doloso, culposo e preterdoloso; agravacio pelo resultado; Concurso de crimes; erro sobre elementos do tipo; descriminantes putativas;
erro determinado por terceiro; erro sobre a pessoa; erro sobre a llicitude do fato (erro de proibicdo); coacdio irresistivel e obediéncia
hierdrquica; llicitude e causas de exclusdo; excesso punivel; culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. Imputabilidade penal.
Concurso de pessoas. Penas: espécies de penas; cominagdo das penas; aplicaciio da pena; suspenso condicional da pena; liviamento
condicional; efeitos da condenagdo; reabilitacdo; execugdo das penas em espécie e incidentes de execuclo. Acio penal. Punibilidade e causas
de extingdo. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a organizagdo do trabalho. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz
plblica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracao piblica.
Direito Processual Penal: Fontes do direito processual penal; principios aplicdveis ao direito processual penal. Aplicacdo da lel processual no
tempo, no espaco e em relagdo as pessoas; elementos identificadores da relagdo processual penal; pretens8o punitiva; jurisdicio penal. Aglo
penal. Competéncia. Prisdo e liberdade proviséria; Prisdo temporaria. Citagbes e intimages. Sentenga e colsa Julgada. Prazos: contagem.
Nulidades. Habeas corpus e seu processo.
Direito do Trabalho: Conceito. Principios. Fontes. Interpretacdo. Aplicagdo no espago e no tempo. Conflitos e suas solugBes. Eficicia das normas
trabalhistas no tempo e no espage. Renlincia e transagdo no Direito do Trabalho. Prescrigdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Relacdo de
emprego e suas caracteristicas ou elementos essenciais. Natureza juridica da relagdo de emprego. Sujeitos da relagdo de emprego. O contrato
de trabalho com o Estado. Servidores regidos pelo regime celetista na Administracdo Direta e Indireta. Contratos para atendimento de Interesse
publico excepcional. Contratacdo irregular pela Administragdo Publica. Terceirizacdio: Terceirizagdo na Administracio Pablica: regras e principios
aplicAveis. A responsabilidade civil e o direito do trabalho. Responsabilidade subjetiva e objetiva. Dano moral no Direito do Trabalho:
caracterizagdo, requisitos e disciplina juridica. Direito coletivo do trabalho. Principios gerais e especials. Liberdade sindical e de associagdo.
Autonomia e autodeterminagdo coletiva. Organizagdo sindical. Unicidade e pluralidade sindical. Sistema confederativo e centrais sindicals.
Fontes de custeio das entidades sindicais. Organizagdo sindical e negociacdo coletiva na Administragdo Publica. Direito de greve: conceituagdo,
natureza jurfdica, espécies, disciplina jurfdica. A greve na Administragdo Publica.
Direito Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Aplicacdo subsidiaria do Codigo de Processo Civil e da Lei de ExecugBes Fiscals. Organizagio
e competéncia da Justica do Trabalho: em razdo da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. A intervengdo de terceiros no processo do
trabalho. Factum principis e a intervencdo do Estado dele decorrente. Atos, termos e prazos processuals. Sentenca. Antecipacdo de tutela
contra a Fazenda Publica. Liquidagdo e execugdo de sentenca. Execugdo das decisdes proferidas contra pessoas juridicas de direito pdblico. Os
precatorios. Medidas liminares contra a Fazenda Publica. Cabimento.
Direito Previdenciario
Seguridade Social na Constituigdo. Regimes previdencidrios: Regime Geral e Regimes Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos.
Contagem reciproca. Compensagdo entre os regimes. Emendas Constitucionais n® 20/1998, 412003 e 47/2005; As regras de transi¢do. Lei
Complementar ne 108/2001. Lel Federal n? 9.717/1998 e altera¢Bes posteriores. Lei Federal n? 8.2131591 e alteracBes posteriores. Lei Federal
ne 9.796/1999 e alteragbes posteriores. Legislacdo Previdencidria do Estado do Amapé: Lei (Estadual) n® 915, de 18.08.2005 (dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Estade do Amapé e sobre a Entidade de Previdéncia e dd outras providéncias) e Lei (Estadual) ne
1.813, de 07.04.2014 (Dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia dos Militares do Estado do Amapé-RPPM, de que trata o art. 42, § 3¢,
inciso X, da Constituicdo Federal, e da outras providéncias).

ANALISTA LEGISLATIVO:

TECNICO LEGISLATIVO

Redagio Legislativa

Redacdo parlamentar. Discurso parlamentar: o discurso @ a comunicagdo; o discurso politico; estrutura do discurso; persuasdo e eloguéncia.
Conhecimentos de Linguistica, Literatura e Estilistica aplicados ao discurso legislativo: fungBes da linguagem; niveis de linguagem; andlise de
géneros e estilos de textos; textos objetivos e subjetivos; textos informativos, didaticos, argumentativos, apologéticos e eleglacos; a
racionalidade e a emotividade, a pessoalidade @ a impessoalidade na criagdo de textos; denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; vicios de
linguagem. Retdrica e teoria da argumentacdo. Fundamentos de retorica. Teoria da argumentagdo: formas de raciocinio; raciocinio e
argumento; dedugdo e indugdo; o raciocinio categdrico-dedutivo. Vicios de raciocinio: tautologia; generalizacdo falsa; conclusdo ndo
decorrente; analogia improcedente; auséncia de conclusdo; sofisma. Producdo de textos. Elementos estruturais do texto: frase, oragdo e
periodo; coordenagdo e subordinaclo; pardgrafo-padrdo e tdpico frasal; coesdo textual: anafdricos e articuladores; coeréncia textual:
metarregras da repeticdo, progressdo, ndo contradicdo e relagio. Aspectos Intrinsecos (contetdo e esséncia) e extrinsecos (forma e estilo) do
texto: qualidades de harmonia, coesdo, coeréncia, concisdo, objetividade e clareza, correcdo gramatical e dominio do tema; vicios de
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prolixidade, linguagem rebuscada, verbosidade, frases e periodos muito longos, uso exagerado de chavdes ou clichés; pensamento superficial:
fragil argumentacio. Manual de Redagéio do Presidéncia da Republica (3t ed., 2018).

Técnica Legislativa e Processo Legislativo

Poder Legislativo: Orgdos internos das Casas Legislativas. A Mesa e sua composicdo. O Plenario e sua composigdo. Comissdes Parlamentares
Permanentes e Tempordrias. Comisstes Parlamentares de Inquérito. Mandato Parlamentar (federal, estadual e municipal). Iniciativa no
processo legislativo: Executivo, Legislativo, Judicidrio. Iniciativa popular. Iniciativa reservada. O processo de emendas: espécies, titularidade,
objeto, conteddo, natureza e momento. Proposigbes legislativas: espécies e diferencas. Fases da elaboragdo legislativa. Incidentes no processo
legislativo. Da Sangdo. Do Veto. Da Promulgagdo. Da Publicagdo. Decreto Legislativo. Lei Complementar n? 951998 (técnica legislativa).
Constituigdo Federal (Titulo IV, Capitulo |) e Constituigdo do Estado do Amapd (Titulo V, Capitulo 1). Regimento interno da Assembleia Legislativa
do Estado do Amapé- Resolugio n? 91, de 26.04.2006 (Titulos 11, V, VIl e VIII).

Direito Constitucional

Constituigdo: conceito, objeto, elementos e classificagdes. Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Interpretacdo das normas constitucionais. Poder constituinte. Caracteristicas. Poder constituinte origindrio. Poder constituinte derivado.
Constituigdo Federal de 1988: Principios. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado. Organizacdo politico-administrativa. Estado
federal: Unido. Estados-membros. Distrito Federal. Municipios. Territérios. Administragio publica. Organizag3o dos Poderes. Mecanismos de
freios e contrapesos. Poder legislativo: Fiscalizagiio contdbil, financeira e orgcamentaria. Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do
Estado do Amapa. Organizaciio e competéncias (arts. 70 a 75 da Constituigdo Federal e arts. 111 a 114 da Constituigdo do Estado do Amapd).
Poder Executivo: Organizacdo e competéncias. Poder Judicidrio: organizacdio e competéncias, Fungdes essenciais & justica. Ministério Publico:
organizagdo e competéncias. Advocacia publica. Procuradoria do Estado do Amapé e Procuradoria da Assemblela Legislativa do Estado do
Amapd: organizacdo e competéncias. Controle de constitucionalidade: Exame in abstracto da constitucionalidade de proposicBes legislativas.
Sisterna tributario nacional. Principios gerals. LimitagSes do poder de tributar. Impostos da Unido, dos estados e dos municiplos. Finangas
publicas. Normas gerals. Orgamento.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragio Pdblica: Administragio Plblica: conceito; principlos basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse plblico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico piblico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo publica; Organizacdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n® 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagio entre motivo e motivacdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administracdo publica; controle administrativo:
controle hierargquico e finalistico; Simula 473 do Supremc Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa (arts.
111 a 114 da Constituicio do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principlos, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n? 8,666, de 21.6,1993; Lei n® 10,520,2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo; formalizacio;
execugao, inexecucdo, revisdo e rescisdo, Agentes publicos: concelto; espécies; classificacdo; regime de direito publico e contratual; Servidores
publicas {arts. 37 a 42 da Constituigdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do Amapa); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicincia e processo administrative disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores pablicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lel de Improbidade Administrativa: Lei n® 8,429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lei n? 12.527, de 18.11.2011).

ASSESSOR JURIDICO LEGISLATIVO
Técnica legislativa e processo legislativo
Poder Legislativo: Orgdos internos das Casas Legislativas. A Mesa e sua composic3o. O Plendrio e sua composicio. Comissdes Parlamentares
Permanentes e Tempordrias. Comissdes Parlamentares de Inquérito. Mandato Parlamentar (federal, estadual e municipal). Iniciativa no
processo legislativo: Executivo, Legisiativo, Judicidrio. Iniciativa popular. Iniciativa reservada. O processo de emendas: espécies, titularidade,
objeto, conteudo, natureza e momento. Proposiches legislativas: espécies e diferengas, Fases da elaboragdo legislativa, Incidentes no processo
legislativo. Da Sancdo. Do Veto. Da Promulgacdo. Da Publicagdo. Decreto Legislativo. Lei Complementar n® 95/1998 (técnica legislativa).
Constituicdo Federal (Titulo IV, Capitulo 1) e Constituicdo do Estado do Amapd (Titulo V, Capitulo 1). Regimento Interno da Assembleia Legislativa
do Estado do Amapa- Resolugdo n® 91, de 26.04.2006 (Titulos I, V, Vil e VIII).
Direito Constitucional
Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificagBes. Supremacia da Constituigdo. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Interpreta¢do das normas constitucionais. Poder constituinte, Caracteristicas. Poder constituinte origindrio. Poder constituinte derivado.
Constituicdo Federal de 1988: Principios. Direitos e garantias fundamentais, Organizagdo do Estado. Organizagdo politico-administrativa, Estado
federal. A Unido. Estados-membros. Distrito Federal. Municipios. Territdrios. Administragdo pablica. Disposigdes gerais. Servidores publicos civis
e militares. Organizacdo dos Poderes. Constituicdo Federal (Titulo IV) e Constituicdo do Estado do Amapa (Titulo V). O Sistema de Freios e
Contrapesos. Poder legislativo: Estrutura, funcionamento e atribuicBes. Comissbes parlamentares de Inguérito. Processo Legislativo.
Fiscalizacdo contdbil, financeira e orcamentdria. Tribunais de Contas (arts. 44 ao 75 da Constituicdo Federal e arts. 91 a 114 da Constituicio do
Estado do Amapd). Poder Executivo; Organizagdo e competéncias. Poder Judicidrio: organizagdo e competéncias. Fungbes essenciais & justica.
Ministério Publico: organizagdo e competéncias. Advocacia piblica. Procuradoria do Estado do Amapa (art. 153 da Constituicdo Estadual) e
Procuradoria da Assembleia Legislativa do Estado do Amapé (art. 115 da Constituicdo Estadual). Controle de constitucionalidade: Controle
incidental, Controle concreto e abstrato. Exame in abstracto da constitucionalidade de proposicBes legislativas, Controle de constitucionalidade
no &mbito Estadual e Municipal.
Direito Administrativo
Objeto do direito administrativo; fontes do direito administrativo; regime juridico-administrativo: principios do direito administrativo; principios
da administragdo publica. Administragdo publica: conceito de administragdo publica sob os aspectos orgénico, formal e material; 6rgdo piblico:
conceito e classificagdo; competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuigdo; avocagdo e delegagdo de competéncia; agente de
fato; administragdo direta e indireta; principios basicos do arts. 37 e 38 da Constituicdo Federal de 1988: o principio da seguranga juridica;
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principio da indisponibilidade do interesse plblico; principio da supremacia do interesse plblico; principio da finalidade e principio da
continuidade do servigo plblico; distingdo entre ente federativo, gaverno e administracio publica; Organizacdo administrativa: Administragdo
direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do Estado do Amap4 (Lei n2 2,382, de 21.11.2018 ¢ Resolugdo n2 91, de
26.04.2006 — Regimento Interno ALAP);

Lei de LicitacBes e Contratos (Lei n® 8.666, de 21.6.1993); Lel n2 10.520/2002 e demais disposigBbes normativas relativas ao Pregdo, Sistema de
registro de pregos: nocbes gerais. Contratos administrativos: conceito, pecullaridades e interpretacdo; formalizacdo; execugdo, inexecugdo,
revisdo e rescisdo; convénlos administrativos. Controle da administragdo publica: conceito, tipos @ formas de controle; controle interno e
externo; controle parlamentar; sistemas de controle jurisdicional da administragdo publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicio
una; controle da atividade financeira do Estado. Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993. Lei Complementar n2 1032000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei de Acesso Informaco (Lei n® 12.527, de 18/11/2011); Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 B.429, de
2.6.1992).

Direito Financeiro e Tributdrio

Direito financeiro, Conceito e objeto. Direito financeiro na Constituicdo de 1988: normas gerais e or¢gamento. Despesa plblica. Conceito e
classificagic de despesa publica. Disciplina constitucional dos precatdrios. Receita publica. Conceito, ingresso e receitas. Classificacdo das
receitas publicas. Orgamento plblico. Conceito, espécies e natureza juridica. Principios orcamentarios. Leis orgamentarias: espécies e
tramitagdo legislativa. Lel n® 4,.320/1964. Fiscalizacdo financeira e argamentaria. Lei de Responsabilidade Fiscal. Planejamento. Receita publica.
Despesa publica. Transparéncia: controle e fiscalizagdo. Crédito publico. Conceito e classificacdo de crédito plblico. Natureza juridica. Controle,
fiscalizagdo e prestagdo de contas. Divida publica. Divida ativa de natureza tributdria e ndo tributdria. Sistema Tributario Nacional: limitacGes do
poder de tributar; principios do direito tributdrio; reparticio das receitas tributdrias. Tributo: conceito; natureza juridica; espécies; imposto;
taxa; contribuigio de melhoria; empréstimo compulsério; contribuigdes. Competéncia tributdria: classificacio; exercicio da competéncia
tributdria; capacidade tributdria ativa; imunidade tributdria; distingSo entre imunidade, isenco e ndo incidéncia; imunidades em espécie.
Vigéncia, aplicagio, interpretacio e integragdo da legislagdo tributaria. Obrigagdo tributaria: definigdo e natureza juridica; obrigagdo principal e
acessoria; fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo; solidariedade; capacidade tributdria; domicilio tributério; responsabilidade tributdria.
Crédito tributério: constituicio de crédito tributdrio; langamento; modalidades de langamento; suspensdo do crédito tributdrio; extingdo do
crédito tributério; exclusdo de crédito tributario; garantias e privilégios do crédito tributdrio.

Direito Ambiental

Direito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; art. 225 da Constituicdo Federal de 1988. Federalismo e meio
ambiente: sistemas de compet@ncia dos entes federados; competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional; deveres genéricos e
especificos em relagdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio ambiente; tutela judicial do meio ambiente; funcdo socioambiental da
propriedade. Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho.
Principios de direito ambiental: prevengdo, precaucdo, poluldor-pagador e usudrio-pagador, cooperacdo, informacdo, participacdo,
solidariedade intergeracional; Politica Nacional de Meio Ambiente: objetivos; instrumentos de protecdo (técnicos e econdmicos); Politica
urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988; Lel n? 10.2572001 e suas alteragBes.
Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; crimes ambientais: espécies e san¢Bes penais;
Lei n® 9.605/1998 e suas alteragdes.

Direito Agrario

Teoria geral do direito agrario: conceito, objeto, principios e fontes. O Estatuto da Terra (Lei n? 4.504, de 30 de novembro de 1964). Imavel
rural: Fungdo social da propriedade agraria, As figuras do proprietdrio, possuidor, ocupante e posseiro. Terras devolutas e bens dominicals:
conceito. Regularizacio da propriedade e da posse de imdveis rurais, Alienagdo e concessdo de terras publicas. Legitimagdo e regularizagdo de
posse. UsucapiSo canstitucional rural: art. 191 da Constituicio e Lei n® 6,969, de 10 de dezembro de 1981. Programa Nacional de Reforma
Agraria: fundamentos, métodos, objetivos, execucdo, administragdo e beneficidrios. Definicio de propriedade improdutiva. Desapropriacdo
agrdria. Lel ne 8.629, de 25 de fevereiro de 1993. Lel Complementar n 76, de 6 de julho de 1993. Regime das terras tradicionalmente ocupadas
pelos indios. Demarcagdo das terras das comunidades indigenas.

Direito do Consumidor

A tutela do consumidor da Constituigio Federal de 1988, Do Cédigo de Defesa do Consumidor. Da Politica Nacional de RelagBes de Consumo.
Principios da Politica Nacional de Relagbes de Consumo e os instrumentos para sua execugdo. Da relagdo juridica de consumo: consumidor,
farnecedor, produtos e servicos. Dos direitos basicos do consumidor. Da protegdo & salde e & seguranga do consumidor e da responsabilidade
pelo fato do produto e do servico. Da responsabilidade por vicio do produto e do servio. Da decadéncia e da prescrigdo. Da desconsideragdo
de personalidade juridica. Das praticas camerciais. Oferta e publicidade. Préticas abusivas. Cobran¢a de dividas. Dos bancos de dados e
cadastros dos consumidores. A nova teorla contratual. Da protecio contratual, Cldusulas abusivas. Contratos de adesdo. Das sancdes
administrativas. Da defesa do consumidor em juizo. Da tutela coletiva e da tutela individual do consumidor.

Direito Previdencidrio

seguridade Social na Constituigio Federal. Regimes previdencidrios. Principios Constitucienais da Previdéncia Social. Regimes Proprios de
Previdéncia Social dos servidores publicos. Contagem reciproca. Compensagdo entre os regimes. Emendas Constitucionais n@ 20/1998, 41/2003
e 47/2005; regras de transicdo. Lel Complementar n® 1082001. Lei Complementar n® 109/2001. Lei Federal n® 9.717/1998 e alteragdes. Normas
constitucionais e legais atinentes a inativacbes e pensdes dos militares e servidores publicos civis. Lei Federal n® 8.212/1991 e suas alteragbes.
Lei Federal 8.2131991 e suas alteracdes. Lei Federal n® 9.796/1999 e suas alteracdes. Lei Federal n® 10.887/2004 e suas alteragdes. Lei (Estadual)
ne 915, de 18,08.2005 (dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Amapa e sobre a Entidade de Previdéncia e da outras
pravidéncias) e Lei (Estadual) ne 1813, de 07.04.2014 (Dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia dos Militares do Estado do Amapa-RPPM,
de gue trata o art. 42, § 32, inciso X, da Constituicdo Federal, e da outras providéncias).

ADMINISTRADOR

Administragio Geral: Evolugio da administragdo. Principais abordagens da administracdo (cldssica até contingencial). FungBes de

administragdo: planejamento, organizagdo, diregdo e controle, Processo de planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missdo e andlise

SWOT, matriz GUT e ferramenta SW2H, Andlise competitiva e estratéglas genéricas. Redes e aliangas. Planejamento tatico. Planejamento

operacional. Administrag3o por objetivos. Balanced scorecard. Processc decisério. Organizagdo. Estrutura organizacional, Sistema de medicdo
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de desempenho organizacional. Organizaglo, Sistemas e Métodos. Gestdo de pessoas. Equilibrio organizacional. Objetivos, desafios e
caracteristicas da gestdo de pessoas. Recrutamento e selecio de pessoas. Objetivos e caracteristicas. Principais tipos, caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Principais técnicas de selecdo de pessoas; caracteristicas, vantagens e desvantagens. Andlise e descrigdo de cargos.
Capacitacdo de pessoas. Gesto de desempenho. Gestdo por competéncias. Outras dimensdes da Gestdo de Pessoas: qualidade de vida.
Gestdo da qualidade & modelo de exceléncia gerencial. Principals tedricos e suas contribuicBes para a gestdo da qualidade. Ferramentas de
gestio da qualidade. Conceituacdo e classificagio de custos. Custeio integral: conceito e modelos, métodos e sistemas de informagdes.
Estratéglas de custos. Custeio baseado em atividades. Gerenclamento de compras. Logistica e cadeia de suprimentos. Gestdo de operagles
sustentdvels. Gestdo de projetos. Elaboragdo, andlise e avaliagdo de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos.
Projetos e suas etapas. Gestdo de processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, andlise e melhoria de
processos. NogBes de estatistica aplicada ao controle @ & melhoria de processos. Administracdo Financeira. Indicadores de Desempenho. Tipo.
Varidvels, Principios gerals de alavancagem operacional e financeira. Planejamento financeiro de curto e longo prazo. Conceitos basicos de
andlise de balancos e demonstragdes financeiras. Administragio de recursos materiais. Classificagdo de materiais. Atributos para classificacdo
de materiais. Recebimento e armazenagem. Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagerm. Arranjo
fisico (lelaute). DistribuigBo de materiais. Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo. Gestdo patrimonial.
Tombamento de bens. Controle de bens. Inventiric. Alienacdo de bens. Alteragdes e baixa de bens. Gestdo de documentos. Protocolo:
recebimento, registro, distribuigdo, tramitagio e expedicio de documentos. Classificagdo de documentos de arquivo. Arguivamento e
ordenacdo de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de
documentos de arquivo. Preservacdo e conservagdo de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de documentos e processos, Sistemas
de Informagio e Pesquisa. Comunicagdo, prestagio de contas e transparéncia das agbes organizacionais. Tecnologia da informagdo. Sistemas
de informacBes gerenciais. O conhecimento como ativo da organizagio. Gestdo do conhecimento: criacdo, fluxo e disseminagdo de
conhecimento. Aprendizado organizacional. Responsabilidade social e Governanga corporativa.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administracdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico piblico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo publica; Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 & Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagio dos atos administratives; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Stimula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa [arts.
111 a 114 da Constituiio do Estado do Amapé); controle judicial; controle popular. Licitacdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei ne 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo; formalizacdo;
execucdo, Inexecucdo, revisdo e rescisio. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacio; regime de direlto publico e contratual; Servidores
publicos (arts. 37 a 42 da Constituigdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicio do Estado do Amapa); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lel (Estadual) n2 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429,
de 2.6.1992, Lei de Acesso Informacdo (Lei n® 12,527, de 18.11.2011).

BIBLIOTECONOMISTA

Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informagéo: tearia e finalidades. Gestdo da informagdo e do conhecimento: conceitos basicos.
Bibliotecas, Redes e Sisternas de Informagdo Especializados: gestdo e tratamento da informagdo. Recursos Informacionais: tipologia de fontes
bibliograficas e de dados. Fontes Impressas e eletranicas, bases de dados. Bibliografias e catdlogos brasileiros e internacionais. Depdsito legal e
controle bibliogréfico. Sistemas de recuperagdo de informagdo: novas tecnologias na recuperacdo da informacdo, estratégias de busca,
avaliagdo, instrumentos e tendéncias. Indexacdo, Resumos e indices: funco, metodologias, tipos e pracessos de indexagdo; politica; funcdo e
metodologias para elaboragio de resumos; avaliaciio de resumos, indices. Linguagens Documentdrias: tipologia, conceitos, metodologias e
gestdo. Linguagens pré e pds-coordenadas: cabecalhos de assunto, tesauras; controle de vocabuldrio; conceito e descritor; critérios de
compatibilizacio: precisdo, universalidade, univocidade, pertinéncia e funcionalidade; critérios de avaliagio de eficicia. Terminologia, sintaxe
e semdntica na construclo de linguagens documentarias. Representagio Descritiva: conceitos bésicas; catdlogos. Descricdo bibliografica:
conceitos, metodologias e instrumentos. Codigos de catalogacdo: AACR2: principios e aplicacdes; catalogacao de diferentes documentos;
outros cadigos de catalogagio. Catalogagdo cooperativa; catalogagdo retrospectiva; formatos de intercAmbio. Avangos recentes na drea de
representacio bibliogréfica. Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos (FRBR): nogdes basicas. Representacdo Tematica: conceitos e
géneros de representacdo documentaria, Sistemas de classificagdo bibliografica, classificagBes facetadas: teoria, desenvolvimento e aplicagbes.
Sistemas de classificacdo: novos desenvolvimentos e aplicagBes em servigos automatizados e na internet. Formacdo e Desenvolvimento de
ColegBes: conceitos; processos e politicas; selegdo de documentos e temas correlatos; censura; direito autoral; cooperaco interbibliotecaria;
organizacio do servigo de aquisigdo: compra, doag3o e permuta; desbastamento; avaliacdo de colecBes. Administracio de Bibliotecas:
principlos e fungbes administratvas em bibliotecas; organizacdo e implementagdo de servigos de biblioteca e documentacdo; estrutura
organizacional, as grandes dreas funcionais da biblioteca, Planejamento Bibliotecdrio: conceituagdo, objetivos; tipos de planos; projetos;
administragio por projetos; diagndstico; estude de viabilidade; meios e instrumentos de execucdo; acompanhamento, controle & avaliagdo.
Informética: nogbes de informatica, automagdo de bibliotecas e servicos de informagdo; requisitos e escolha de sistemas automatizados;
preparagdo do documento; sistemas integrados e ndo-integrados; propriedades, fung8es e avaliagdo de sistemas para automagao. Principais
sistemas de informagdo automatizados nacionais e internacionais, Bibliotecas digitais: conceitos e definigBes. Requisitas para implantag8o de
bibliotecas digitais. Sofwares para construgdo de bibliotecas digitais. Servicos ao Usudrio: pressupostos bdsicos e diretrizes; servigo de
referéncia e informagdo: conceitos, estrutura e processo; modelos de fluxo e fases; entrevista de referéncia: questdo, negoclagdo; interagdo
bibliotecario-usudrio; alerta e disseminacio da informagio; Conservagdo, preservagio e restauro de documentos.

Nogbes de Direito Administrativo @ de Administragdo Pdblica: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse piblice; principlo da finalidade e principio da continuidade do servigo plblico; distingdo entre ente federativo, governo e
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administragdo publica; Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assemblela Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n2 2.382, de 21.11.2018 ¢ Resolugdo n® 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagio dos atos administrativos; relacdo entre motivo e motivacdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdc publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa (arts.
111 a 114 da Constituigio do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitaglio: conceito, principios, finalidades, objeto,
maodalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo; formalizagdo;
execuglo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito publico e contratual; Servidores
publicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do Amapé); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lel (Estadual) n2 066, de 03 de malo de 1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12,527, de 18.11.2011),

PSICOLOGO

Psicodindmica do trabalho e saude mental; subjetividade e saude psiquica; Teorias do desenvolvimento da personalidade; Psicodlagndstico
para promogdo de orientagdo psicolégica no trabalho. Técnicas de entrevista; Instrumentos de avaliagio psicologica; testes de personalidade;
inventdrios, técnicas projetivas, técnicas graficas; Psicopatologia (DSM-V); Psicopatologias relacionadas ac trabalho; Psicelogia Social; Clinica
do trabalho; Programas de prevengdo da saude mental no ambiente de trabalho; Canceitos e praticas de Psicoterapia Breve; Aconselhamento
Profissional; Relagdes Interpessoais no Trabalho; Perfil psiquico-funcional: conceitos, elaboracdo; Clima organizacional: conceitos;
Administracio e Mediacdo de Conflitos no ambiente de trabalho; Os grupos nas organizacdes: formacdo, dindmica e desenvolvimento;
Treinamento e Desenvolvimento no Ambiente de Trabalho; Psicopedagogia para adultos; as questdes de aprendizagem no trabalho e
orientacdo psicopedagogica.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragio Publica: Administracdo Publica: conceito; principios bdsicos do arts, 37 e 38 da
Constituigdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingSo entre ente federativo, governo e
administragio publica; Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 & Resolugdio n® 91, de 26.04.2006 —~ Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragBo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; SGmula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa (arts.
111 a 114 da Constitui¢io do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n? 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520,/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo; formalizacdo;
execucdo, inexecucso, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo; regime de direito publico e contratual; Servidores
publicos (arts. 37 a 42 da Constituicio Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do Amapa); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lel (Estadual) n2 066, de 03 de maio de 1993); Lej de Improbidade Administrativa: Lei n2 8.429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12,527, de 18.11,2011).

ASSISTENTE SOCIAL

Questdo social e suas expressdes no Brasil contemporéneo. Transforma¢des no mundo do trabalho. Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos
do Servico Social nas diferentes linhas interpretativas. Projeto Etico-Politico do Servico Social e Legislagio Profissional: Lei de Regulamentagdo
da Profissdo; Cédigo de Etica Profissional e ResolugBes do Conselho Federal de Servigo Social sobre o Exercicio Profissional. Dimens3o técnico-
operativa do servico soclal: Concepgdes sobre Instrumentos e técnicas; Entrevista; Visita Domiciliar; Visita Institucional; Acdo Socioeducativa
com Individuos, Familia e Grupos; Abordagens individual e coletiva; Estudo Social; Pericia Soclal; Relatdrio Social; Laudo Social; Parecer Social.
Servico Social e as instituigSes: Intersetorialidade, interdisciplinaridade e trabalho em rede. Direitos Sociais e Humanos dos diferentes grupos
e segmentos da sociedade brasileira. Estado e politicas sociais: Aspectos tedricos e historices; capitulo da Ordem Social da Constituicdo
Federal de 1988, Diretrizes atuais das politicas soclais: Democratizacio, participacdo social e universalizagdo. Politicas Setoriais - aspectos
conceltuais e normativos; Lei n? 8.212/1991, complementos e alteragdes (Lei Orgdnica da Seguridade Social; Lei n® 8.080/1990,
complementos e alteragBes (Lei Organica da Satde); Sistema Unico de Saude (SUS); Politica Nacional de Saiide Mental; Sistema Nacional de
Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD); Lei n® 8.213/1991, complementos e alteragBes (Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da
outras providéncias); Lel n@ 8.742/1993, complementos e alteracdes (Lei Orgnica da Assisténcia Social); Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS); Politica de habitacdo. Direitos ambientals. Legislagdo social para segmentos especificos: Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha;
Estatuto da Crianga e do Adolescente -ECA; Politica Nacional para Integragdo da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 3298/1999); Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia; Estatuto da Igualdade Racial; e Estatuto da Juventude, Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Pavos e
Comunidades Tradicionais, Direitos dos Povos Indigenas, Direitos dos grupos identificados por identidade sexual e de génerp. Movimentos
Sociais, participagio e cidadania; OrganizagBes da Sociedade Civil; Organiza¢do Federativa Brasileira: papel das Instdncias federadas na
garantia de direitos sociais; Atribuicbes do Poder Legislativo e a contribuicdo dos Servico Social. Processos de gestdo: planejamento,
diagndstico, monitoramento e avaliagdo - Planejamento como processo técnico-politico, concep¢do, operacionalizagdo e avaliagdo de planos,
programas e projetos; Formulacdio de projeto de intervencdo profissional, Dimens3o investigativa: Fundamentos, instrumentos e técnicas de
pesquisa social,

NogBes de Direito Administrativo e de Administracio Pdblica: Administracdo Publica: conceito; principios bdsicos do arts. 37 e 38 da
Constituigio Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse piblico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingio entre ente federativo, governo e
administrago publica; Organizagdo administrativa: Administraglo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n2 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 —~ Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
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elementos, atributos, pressupostos e classificaco dos atos administrativos; relacdo entre motivo e motivacdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discricionédrios e vinculados; Controle da administracdo publica; controle administrativo:
controle hierarquico e finalistico; Simula 473 do Supreme Tribunal Federal; controle lagislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapd (arts.
111 a 114 da Constituicio do Estado do Amapa); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lel n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretagdo; formalizagdo;
execucdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes plblicos: conceito; espécias; classificacdo; regime de direito pdblico e contratual; Servidores
publicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigio do Estado do Amapé); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicAncia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores publicos civis do Estado do Amapd (Lel (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lel n® 8.429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

PEDAGOGO

Fundamentos filosdficos, histéricos, antropolégicos, sociolégicos e psicoldgicos da educagdo, Fungdo Social da Escola. Direito & educagdo.
Acesso e permanéncia na escola. Gestdo Democratica. Autonomia escolar. Qualidade do ensino. Igualdade e Diferenga. Diversidade cultural e
humana. Pluralidade de ideias e de concepcdes e praticas pedagogicas, Planos e Projetos: fundamentos, planejamento, metodologia e
avaliagdo. Concepcdo de planejamento, elaboracdo, operacionalizagdo e avaliagdo. O Projeto Politico Pedagdgico da Escola: fundamentos e
concepgdes. Curriculo: concepcdo e organizagdo do conhecimento. Capacitagdo e aperfeioamento profissional. Organizacéo da educacgdo
nacional: niveis @ modalidades. Sistemas de ensino federal, municipal e estadual. Financlamento da educacio no Brasil. RelacBes Publico e
Privado na Educacdo. Politicas educacionais e indicadores soclais. Base Nacional Comum Curricular (atualizada). Educagdo Ambiental.
Educagdo Quilombola. Educagdo Indigena. Legislagdo Educacional Nacional: Constituigdo Federal de 1988; Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n* 8069/1990); Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9394/1996, atualizada até dezembro de 2019); Plano
Nacional de Educacdo (Lei n® 13,005/2014); Fundo de Manutengdo e Desenvelvimento da Educacio Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacdo — FUNDEB (Lei n® 11.494/2007). Lei Nacional do Piso Salarial Profissional para Profissionals da educago (Lei Federal n® 11738/
2008). Legislagdo Educacional Estadual do Amapd: Constituicdo Estadual do Amapd, Plano Estadual de Educaclo, Sistema Estadual de
Educacdo e regulamenta¢do do quadro do magistério estadual (Lei n® 949/2005).

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administragdo Publica: conceito; principios bdsicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse plblico; principio da supremacia do
Interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo plblica; Organizagdo administrativa: Administragéo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapd (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolug¢do n® 91, de 26.04.2006 ~ Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa (arts.
111 a 114 da Constituigdo do Estado do Amapa); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principlos, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520,2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacio; formalizagio;
execuclo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagio; regime de direito publico e contratual; Servidores
plblicos (arts. 37 a 42 da Constituicio Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do Amapid); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens das
servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n2 8.429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacio (Lein® 12,527, de 18.11.2011).

ENFERMEIRC
Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura, organizac3o das instituiges e suas relagdes com o0s servicos de satde, niveis de
assisténcia & satde, direitos dos usudrios do SUS, agdes e programas do SUS, legislagdes do SUS. Etica profissional e legislagbes em
enfermagem. Humaniza¢do no cuidado. Processamento de material: descontaminagdo, limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo, controle de
gualidade, validac3o do processo. Procedimentos de enfermagem, Farmacologia aplicada a enfermagem. Biosseguranga, prevencdo e controle
de infecgdo relacionada & assisténcia em sauide. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem/Processo de Enfermagem Programa Nacional da
Seguranga do Paclente. Educagio em salde, Ensino e Pesquisa. Promogdo da satde e prevengio de agravos: programas de salide, vigilancia
em salde, Programa Nacional de Imunizacdes, Bioestatistica e Lista Nacional de Notificagdo Compulsdria. Assisténcia de enfermagem em
agravos clinicos, cirdrgicos e em doencgas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem na saide do adulto, da mulher e do idoso. Assisténcia de
enfermagem em urgéncia e emergéncia, Assisténcia de enfermagem em sadde mental. Assisténcia de enfermagem em exames diagndsticos.
Saude e seguranca do trabalhador: agravos 3 salide relacionados ao trabalho, acidentes de trabalho, ergonomia aplicada ao trabalho, politicas
plblicas de saide do trabalhador. Gestdo/Administracdo em Enfermagem. Equipe de saude e relagdes de trabalho.
Nogdes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: Administracio Piblica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 28 da
Constituigio Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indispanibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; disting8o entre ente federativo, governo e
administracdo publica; Organizacio administrativa: AdministragSio direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: concelto,
elementos, atributos, pressupostos e classificagio dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivacdo dos atos administratives; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierarquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa (arts.
111 a 114 da Constituicio do Estado do Amapd); controle judicial; controle papular. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® B.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520,2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretagao; formalizacdo;
execugdo, inexecucdo, revisdo e rescisfio. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacio; regime de direito plblico e contratual; Servidores
publicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do Amapd); os conceltos de efetividade, estabilidade e
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disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n2 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n2 8.429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

CONTADOR

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito. Campo de aplicagdo. Regime orgamentdrio e contdbil (patrimonial). Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a NBC TSP 13. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, 82 edigdo: Anexo — Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Procedimentos Contdbeis Patrimonials;
Procedimentos Contdbels Especificos; Demonstragbes Contdbels Aplicadas ao Setor Publico; Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico. Lei
Complementar n2 101/2000 (Lel de Responsabilidade Fiscal). Lei n2 4.320/1964.

Administragdo Financeira e Orgamentdria: Ciclo orgamentdrio. Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lel de Diretrizes
Orcamentdrias e Lei Orcamentaria Anual. Orcamento publico: conceito, principios orcamentarios, caracteristicas e elementos bdsicos do
argamento tradiclonal, orgamento de base zero, orgamento de desempenho e orcamento-programa. Conceito e finalidade do controle da
Administracdo Publica. Controle interno e controle externo da Administragdo Publica. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 82
edigdo: Anexos — Ementdrio da Receita e do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Procedimentos Contabeis Orgamentarios;
Demonstra¢Bes Contdbeis Aplicadas ao Setor Pblico. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Manual de Demonstrativos Fiscals, 92 edicio.
Lei n24.320/1964. Lei Complementar n2101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n®B8.666/1993. Lei n2 10.520/2002. Decreto-Lei
n2 200/1967. Constituicdo Federal de 1988.

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC). Lei n? 6.404/1976.
Elaboragdo de demonstragbes contabels pela legislagdo societdria e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade. Estrutura Conceitual: Conceito
e objetivos, usudrios e suas necessidades de informacdo, os ramos aplicados da Contabilidade. Patriménio e VariagBes patrimoniais:
conceltuacio de patrimé@nio, ativos, passivos e patriménio liquido, aspecto qualitativo e quantitativo, representacio gréfica, equagdo basica da
contabilidade, registros de mutagBes patrimoniais e apuragdo do resultado. Plano de Contas e Procedimentos de Escrituragdo: conceito,
classificacdo (patrimonials e de resultado) e natureza das contas (devedoras e credoras), método das partidas dobradas, mecanismos de
débito e crédito, origens e aplicagdes de recursos, elementos essenciais do langamento contdbil, regime de competéncia, balancete de
verificagdo, livros utilizados na escrituragdo. Avaliagdo de Ativos e Passivos. Balango Patrimonial. Demonstragdo do Resultado e Demonstragdo
do Resultado Abrangente. Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das MutagBes do Patrimbnio Liguido.
DemonstracSo dos Fluxos de Caixa. Demonstracio do Valor Adicionado. Notas explicativas.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragio Plblica: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo pdblica; Organizagdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2,382, de 21.11.2018 e Resolugdo n® 91, de 26.04.2006 - Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motive e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 472 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapé (arts.
111 a 114 da Constituicio do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principlos, finalidades, objeto,
modalidades; Lel n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo; formalizacdo;
execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdio. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo; regime de direito publico e contratual; Servidores
plblicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do Amapd); os conceitos de efetividade, estabilidade e
disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos
servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n2 066, de 03 de malo de 1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lel n2 8.429,
de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12,527, de 18.11.2011).

ECONOMISTA
Conceitos fundamentais de Economia: O problema econdmico. Bens econdmicos. Escassez e escolha, Alocagdo de recursos, A tecnologia.
Fluxo circular de renda. Lel da oferta € da procura. Curva de possibilidades de produgdo. Sistema econdmico. Funcionamento de uma
economia de mercado. Teoria elementar de equilibrio do mercado.
Microeconomia: Teoria do consumider. Preferéncia. Curva de demanda individual e de mercado. Fungdo utilidade e curva de Indiferenga.
Restricdo orcamentéria. Equilibrio do consumidor. Excedente do consumidor. Efeitos substituicdo e renda. Bens normais e inferiores. A teoria
da produgdo. Custos de produgdo. A fungo de produglo. Taxa Marginal de Substitui¢8o. Fungio de custo: curto e longo prazo, custo fixo e
varidvel. Custo marginal e custo médio. Estruturas de mercado: estruturas de concorréncia, concorréncia perfeita, concorréncia monopalistica,
oligopélio e manopélio. Falhas do mercado. Economias de Escala e de Escopo. Subsidio Direto, Indireto e Cruzado. Bens publicos, semiplblicos
e privados, Teoria do bem-estar social. Problemas e modelos para a questdo ambiental,
Macroeconomia: Contas nacionais: Contabllidade nacional. Conceito de produto, renda e despesa. Produto bruto e produto liquido. Produto
interno e produto nacional. Produto a pre¢os de mercado e a custo de fatores. Produto nominal e produto real. Contas nacionais do Brasil.
Teoria de determinacio da renda. Renda nacional de equilibrio. As fungBes consumo e investimento. Variagdo nos componentes da demanda
agregada e multiplicadores. Hiato inflaciondrio e hiato deflacionario. Modelo de economia aberta. Inflagio e desemprego. Politicas fiscal,
monetaria e de rendas. Politica cambial e politica comercial. Crescimento e Desenvolvimento Econbmico: Os conceitos de crescimento e de
desenvolvimento econdmico. Modelos de crescimento. Estratégias de crescimento. Protecionismo e liberalismo econdmico. O sistema
financeiro. Sistema de Pagamentos Brasileiro. Operagdes no mercado financeiro brasileiro.
Finangas publicas: O Papel do Governo & o setor piblico. Estabilizacdo econdmica. Politica fiscal. Promogdo do desenvolvimenta.
Redistribuicio de renda. Politicas alocativas, distributivas e de establlizagdo. Conceito de déficit e divida publica. Necessidade de
Financiamento do Setor Publico. Conceitos nominal e operacional de resultado e resultado primdrio. Curva de Laffer. Perfil da divida publica.
Financiamento do déficit. Orgamento piiblico e sua administragdo no Brasil. Principios orgamentérios. Tipos de orgamento. Plano Plurianual.
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Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lel Orcamentdria Anual. Lei de Responsabilidade Fiscal. Planejamento Estratégico no setor publico.
Contabilidade aplicada ao Setor Publico. Principios contdbeis. Receitas e Despesas. Classificacio orcamentéria. Principios de tributagio. O
Sistema Tributdrio Brasileiro. Tributagdo e equidade. Os Tributos no Brasil. Reforma do Estado. Crise Fiscal, Desestatizacdo. Estado Regulador e
Teoria da Captura. Parceria Piblico-Privada. Comportamento das contas publicas e financiamento do déficit piblico no Brasil.

Economia Braslleira Contemporanea: Evolugdo da economia brasileira e da politica econdmica desde o periodo do milagre econdmico. A crise
das décadas de 1970 e 1980. Reformas estruturais da década de 90. Economia brasileira no pos-Plano Real. Desenvolvimento Econdmico e
Social. Desigualdades socioecondmicas da populagdo brasileira. Distribuicdo da renda.

Matematica Financeira: Juros e descontos simples: conceitos basicos, taxas proporcionals, valor nominal, valor presente, Juras compostas:
conceito, taxa equivalente, taxa efetiva, taxa nominal. Descontos compostos: conceito, desconto composto real, desconto composto bancario,
valor presente, equivaléncia de capitais. Empréstimos - célculo de valores presentes, calculo das prestacdes, cdlculo dos montantes, planos de
amortizagdo, investimentos - fluxo de caixa, taxa de atratividade, taxa interna de retorno, valor presente lliquido, indice de
lucratividade. Métodos Quantitativos: Conceitos basicos de probabilidade e estatistica. Populagdo e Amostra Varidveis aleatdrias. Distribuicio
de probabilidade, distribuicdo de frequéncia e distribuicdo acumulada. Estatistica descritiva. Medidas de distribuic8o, concentracdo e posicio.
Estimacdo pontual & por intervalos. Testes de hipétese, Nimeros indices. Principios de algebra matricial. Séries de Tempo. Desvio Padrio e
Variancia. Regressio e correlagio.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administracdo Piblica: Administracdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituico Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse piblico; principio da supremacia do
interesse plblico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo pablico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo plblica; OrganizacSo administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assemblela Legislativa do
Estado do Amapd (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resalugdo n® 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativas discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo plblica; controle administrativo:
controle hierarquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapd
(arts. 111 a 114 da Constituicio do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
maodalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretagdo;
formalizacdo; execugdo, inexecuglo, revisdo e rescisdo. Agentes plblicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito piblico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituicio Federal e arts. 47 aoc 74 da Constituicio do Estado do Amapd); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicincia e processa administrativa disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores piiblicos civis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lel de Improbidade
Administrativa: Lei n® 8,429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

TECNICO DE CONTROLE INTERNO
Auditoria e Controle: Aspectos gerais de auditoria: normas, objetivo e controle de qualidade; Etica Profissional e Responsabilidade Legal;
Condugio da auditoria em conformidade com as normas de auditoria; Auditoria Interna e Externa: conceito, objetivos, responsabilidades,
fungBes e atribuicBes; Planejamento e desenvolvimento do plano de auditoria. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Relatério de
auditoria; Estratégia de auditoria, sistema de informagfies e controle interno; Testes de auditoria: substantivos, de observincia, revisdo
analitica; Procedimentos de Auditoria: inspecdo, observagdo, investigac3o, confirmag8o, cdlculo, procedimentos Analiticos; Tipos de auditoria:
auditoria de conformidade; auditoria operacional; auditaria de demonstragles contdbels; auditoria de sistemas financeiros; atividades de
estudo e consultoria; atividades de deteccio de fraude; Metodologias e habilidades em auditoria governamental: mensuracdo de desempenho
e avaliagdo de programas; Governanga e andlise de risco. O papel da auditoria na estrutura de governanca. Estrutura conceitual de andlise de
risco (COSO). Elementos de risco e controle. Aplicago da estrutura canceitual de andlise de risco. Governanca no setor publico. Amostragem
estatistica: tipo e risco de amostragem, tamanho e selecdo da amostra, avaliagdo do resultado do teste. Métodos quantitativos - estatistica
descritiva, uso de tabelas & graficos em relatério de auditoria, medidas de tendéncia central (média, moda e mediana) e medidas de dispersao
(desvio-padrdo e coeficiente de variacdo), revisdo analitica; Métodos qualitativos: entrevistas, questionarios e grupo focal. Técnicas de coleta e
analise de dados e pesquisas. Uso do trabalho de outros profissionais: Auditor Independente, Auditor Interno, Especialista de Outra Area.
Normas técnicas aplicavels: NBC TSP, NBC Ti 01, NBC TA 200, NBC TA 220, NBC TA 230, NBC TA 240, NBC TA 265 , NBC TA 300, NBC TA 315,
NBC TA 320, NBC TA 450, NBC TA 500, NBC TA 505, NBC TA 520, NBC TA 530, NBC TA 540, NBC TA 610, NBC TA 620.
Administragdo Financeira e Orgamentdria: Finangas Piblicas na Constituicdo de 1988. Principios da Administragdo Publica. Planejamento
Governamental: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lel Orgamentéria Anual. Controle da Administragdo Pablica: conceito, tipos
e formas de controle: controle interno e externo. Lel Complementar n® 101/2000 e alteragfes. Gestdo patrimanial: Transparéncia, controle e
fiscalizag8o; Instrumentos de transpar@ncia e prestacdo de contas; Relatdrio da gest3o fiscal. Lel Federal n® 4.320/1964: Titulo VIl - Do
Controle da Execucdo Orcamentaria. Capitulo | - Disposicdes Gerais. Capitulo Il = Do Controle Interno. Contabilidade Aplicada ao Setor Pdblico:
Procedimentos Contabels e Orcamentérios; Procedimentos Contdbels Patrimoniais; Procedimentos Contabeis Especificos.
Nogdes de Direito Administrativo @ de Administragdo Pdablica: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constltuicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principlo da indisponibilidade do interesse piblico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo pdblico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo plblica; Organizacdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 - Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Sdmula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa
(arts. 111 a 114 da Constituicio do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principlos, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e Interpretagdo;
formalizagdo; execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes plblicos: conceito; espécies; classificagdio; regime de direito publico e
contratual; Servidores pablicos (arts. 37 a 42 da ConstituigBo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do Amapd); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar;
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direitos e vantagens dos servidores publices civis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n® 8,429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagao (Lei n® 12,527, de 18.11.2011).

COMUNICADOR SOCIAL - JORNALISMO

Teorias da comunicagdo: principals escolas e pensadores, Comunicagdo, conceltos, paradigmas, principais teorias. Inddstria cultural e a teoria
critica. Imagem organizacional e Comunicac8o Integrada. Comunicacdo Integrada nas organizagBes. Comunicagdo em empresas publicas.
Comunicacdio e opinido publica, Comunicagio e imagem publica. Relacionamento com a imprensa, Critérios de noticiabilidade no jornalismo,
Atividades jornalisticas no dmbito da comunicacdo organizacional. Elementos bdsicos da linguagem jornalistica. Andlise dos melos de
comunicacdo corporativa e organizacional. Credibilidade e reputacdo da marca. Comunicagdo e gerenciamento de Crise. Comunicagdo e
diversidade: Meios, veiculos e redes sociais. Convergéncia de midias. Historias apreciativas: Assessoria de imprensa. Media training.
Comunicacio pessoal. Balango social. Comunica¢do sustentdvel. O processo da comunicagdo, Publico, massa e audiéncia, Tipos @ técnicas de
pesquisas de opinido. Instrumentos de controle e avaliagio de resultados. Amostra, questiondrios e tipos de entrevistas, Cerimonial e
protocolo. Organizac@io de eventos. Historia da Midia, Pesquisas quantitativas e qualitativas, Teoria do Jornalismo: conceitos, paradigmas,
principais teorias. A questio da imparcialidade e da objetividade no Jornalismo. Nowvas tecnologias e a globalizag3o da informacao.
Massificacdo x segmentagdo dos publicos. Interatividade na comunicacdo. Histdria da imprensa, do ridio e da televisdo no Brasil.
Regulamentagdo x desregulamentagdo: legislacdo, tendéncias nacionals e internacionais. Opinido plblica: pesquisa, estudo e analise em busca
de canais de interagdo com cada publico especifico. Marketing institucional: prevencdo, formagdo, manutengdo e reagdo no contexto da
sociedade. Géneros de redagdo: definicdo e elabeoragdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crénica, coluna, pauta, informativo,
comunicado, carta, release, relatdrio, antncio e briefing em textos e imagens. Técnicas de redacdo jornalistica: lead, sublead, pirdmide
invertida. Critérios de selegdo, redagdo e edigdo. Linguagem e adequacdo: terminclogia jornalistica. Processo grafico: conceito de editoragao,
preparagao de originais. Projeto gréfico: diagramacdo, tipologia = caracteres e medidas, justificagdo, formatos de publicagdes, mancha gréfica
e margens. Planejamento editorial: ilustragdes, cores, técnicas de impressdo, redacdo do texto, visual da publicacdo, Variacdes da técnica
jornalistica em veiculos: televisdo, radio e Internet. Assessoria de imprensa: o papel do assessor nos 6rgdos publicos: fungdes do assessor de
imprensa, velculos de comunicagdo internos e externos (house organ, revista, newsletter), edicdo de jornais, boletins e revistas Institucionals.
Producdo de informacdo on-line, técnicas de Intranet. Producdo de releases para jornal, radio e tevé, comunicados e notas oficiais. Produgdo
de clippings e clipping eletrénico.. Comunicagdo empresarial: conceitos de estratégia empresarial e relacdes da empresa com os cenarios
ambientes. Nogdes de propaganda @ marketing. Novos sistemas de transmissao digital e 0 mercado das telecomunicagdes no Brasil e no
exterior. Etica. Papel social da comunicagio. Cédigo de Etica do Jornalista, regulamentacio da profissio de jornalista, Constituicio da
Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagfes, Codigo de Etica da Radiodifusdo.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse puablico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principic da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo publica; Organizagdo administrativa: Administrag@o direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagio entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierarquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapd
(arts. 111 a 114 da Constituigdo do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principlos, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n? B8.666, de 21.6.1993; Lei n2 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo;
formalizacdo; execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo; regime de direito publico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do Amapd); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estade do Amapd (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n? 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lel n®? 12.527, de 18.11.2011).

COMUNICADOR SOCIAL — RELAGOES PUBLICAS
Teorias da comunicagdo: principais escolas e pensadores. Comunicacdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Industria cultural e a tearia
critica. Imagem organizacional e Comunicagdo Integrada. Comunicagdo Integrada nas organizagdes. Comunicacdo em empresas publicas.
Comunicagdo e opinido publica. Comunicagdo e imagem publica. Relacionamento com a imprensa. Critérios de noticiabilidade no jornalismo.
Atividades jornalisticas no ambito da comunica¢do organizacional. Elementos bdsicos da linguagem jornalistica. Andlise dos meios de
comunicagdo corporativa e organizacional. Credibilidade e reputagdo da marca. Comunicagdo e gerenciamento de Crise. Comunicagio e
diversidade: Meios, veliculos e redes sociais. Convergéncia de midias, Historias apreciativas: Assessoria de imprensa. Media training.
Comunicagdo pessoal. Balango social. Comunicag3o sustentével. O processo da comunicagdo. Piblico, massa e audiéncia. Tipos e técnicas de
pesquisas de opinido. Instrumentos de controle e avaliagdo de resultados. Amostra, questiondrios e tipos de entrevistas, Cerimonial e
protocolo. Organizagdo de eventos. Histdria da Midia. Pesquisas quantitativas e qualitativas. Organizagdo em agdo: Introducdo das Relacdes
Publicas. Relagdes humanas. Relacionamento com a sociedade. Piblicos em Relages Plblicas. Planejamento, técnicas e instrumentos
utilizados em Relagbes Publicas. Teoria das RelagBes Publicas. Planejamento estratégico da comunicagdo. Comunicagdo e novas tecnologias no
contexto da comunicagdo organizacional. Principics gerais e especificos de Relagbes Publicas. Publicos em RelagBes Publicas e estratégias de
relacionamento. Técnicas e instrumentos de comunicagdo dirigida em RelagBes Publicas. Planejamento e execugdo de atividades de Relagdes
Publicas; organizagdo e gestdo de eventos, campanhas e reunides. Redagdo de correspondéncia protocolar de acordo com o Manual de
Redagdo da Presidéncia da Republica; planejamento, organizagdo e execucdo de atos publicos; planejamento e execucdc de seminarios,
congressos, workshops, convengdes, mesas redondas, painéis e demais eventos pliblicos; organizaco de checklist para eventos; tipos de
eventos; classificacdo de eventos; planejamento e organizacio de eventos; etapas de um evento: concepgdo do evento, pré-evento,
evento/execucdo e o pds-evento, o mestre de cerimdnias, etiquetas social para eventos, regras e normas de cerimonial dos poderes executivo,
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do Estado do Amap#

legislativo e judicidrio; normas de precedéncia; normas de execucdo do hino nacional; normas relacionadas ao posicionamento de bandeiras;
normas protocolares; etiqueta: indumentdria e prepara¢do de mesa; organizagdo de lista de autoridades; organizacdo e redagdo de roteiro
para mestre de cerimdnia; formas de tratamento de autoridades; Decreto Lei n® 70.274/72; RelagBes publicas governamentais. Conhecimento
no planejamento de mensagens de entretenimento educacionals e de divulgagdo cientifica. Assessoria de comunicacdo. Globalizagdc da
informacgdo: Massificacdo versus segmentacdo dos pdblicos. Interatividade na comunicagdo, Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em
busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Relagdes Publicas e Cibercultura. NogBes gerals de Marketing e de Marketing nas
Organizacdes, Assessoria de Comunicagdo e de imprensa: o papel do assessor nos 6rgdos plblicos: fungdes do assessor de imprensa, velculos
de comunicacdo internos e externos, instrumentos utilizados. Produgde de informagdo on-line, técnicas de intranat. Producio de releases para
jornal, radio e TV, comunicados e notas oficiais. Produgdo de clippings e clipping eletr8nico. Comunicacdo Empresarial Integrada: conceitos de
estratégia empresarial e relagdes da empresa com os cendrios ambientes. Etica e Legislagio em Relagdes Publicas.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragiio Publica: Administrag3o Piblica: conceito; principios bésicos do arts, 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranga Juridica; principio da indisponibilidade do interesse pablico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico plblico; disting8o entre ente federativo, governo e
administragdo publica; Organizagdo administrativa: Administra¢do direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugio n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagdo dos atos administrativos; relacdo entre motivo e motivac3o dos ates administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discricionarios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierarquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa
(arts. 111 a 114 da Constituicdo do Estado do Amapd); controle judicial; controle popular. Licitagde: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretacdo;
formalizacdo; execugdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes plblicos: conceito; espécies; classificagdo; regime de direito publico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do Amapé); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores plblicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n® 8,429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

COMUNICADOR SOCIAL - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Teorias da comunicagdo: principais escolas e pensadores. Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Industria cultural e a teoria
critica. Imagem organizacional e Comunicacdo Integrada. Comunicagdo Integrada nas organizagBes. Comunicagdo em empresas publicas.
Comunica¢do e opinide pablica. Comunicagdo e imagem pablica. Relacionamento com a imprensa. Critérios de noticiabilidade ne jornalismo.
Atividades jornallsticas no dmbito da comunicagdo organizacional. Elementos bédsicos da linguagem jornalistica. Andlise dos meios de
comunicacdo corporativa e organizacional, Credibilidade e reputagdo da marca. Comunicacdo e gerenciamento de Crise. Comunicagdo e
diversidade: Melos, veiculos e redes sociais. Convergéncia de midias. Histdrias apreciativas: Assessoria de imprensa, Media training.
Comunicagdo pessoal. Balango social, Comunicaglo sustentavel. O processo da comunicagdo. Plblico, massa e audiéncia, Tipos e técnicas de
pesquisas de opinido. Instrumentos de controle e avaliagdo de resultados. Amostra, questiondrios e tipos de entrevistas. Cerimonial e
protocolo. Organizagdo de eventos. Historia da Midia, Pesquisas quantitativas e gqualitativas. Fundamentas da publicidade e da propaganda:
finalidade da publicidade e conceitos de campanha. Estrutura de agéncias de publicidade. O mercado da comunicacdc e do marketing:
estrutura, oferta e demanda. Fluxos econdmicos, renda, PIB, crescimento, desenvolvimento e mercado publicitdrio. Ecossistema publicitério.
Produtos e servigos. Marcas: expressdes e sensorialidades. Gestdo de Marca: design e identidade. Semiética. Promogdo de vendas, insert e
merchandising. Estratégias e técnicas da promog¢do orientada ao consumidor. Conceito de midia: midias plurais, hibridismo, hipermidia,
transmidia, converg@ncia. Caracteristicas das midias, Identidade visual: planejamento, pesquisa pictérica, teoria das cores e composigdo visual,
Planejamento publicitdrio, estrutura¢3o e apresentacdo de campanha. Pesquisa aplicada ao planejamento publicitdrio. Redagdo Publicitéria.
Edicdo de texto & imagens: meios impressos, eletrénicos e digitais. Direcdo de Arte: conceito e ferramentas. Métodos e técnicas de pesquisa
aplicada: qualitativa, quantitativa, etnografia, etnografia online, estudos de tendéncias. Planejamento estratégico. Planejamento em midia.
Planejamento de campanhas publicitirias. Empreendedorismo e inovagio em publicidade. Fundamentos de Marketing. Endomarketing. Etica
da Comunicacio. Etica, regulacdio e legislacdo do mercado publicitério.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: Administracdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse plblico; principic da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo plblica; Organizacdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lel n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugio n® 91, de 26.04.2006 - Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administratives discricionarios e vinculados; Controle da administragdo piblica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legisiativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa
(arts. 111 a 114 da ConstituicSo do Estado do Amap4); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® B.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretagdo;
formalizacdo; execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo; regime de direito publico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts, 47 ao 74 da Constitui¢do do Estado do Amapd); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores piblicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n2 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011),

ADMINISTRADOR DE REDE E TELECOMUNICAGOES

Nogbes de Sistemas Computacionais: Arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de

numeragSo. Redes e Infraestrutura: Modelo de referéncia OSI. Modelo TCP/IP. Network Address Translation (NAT). Port Address Translation
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(PAT). Tecnologias de redes locais e de longa distdncia (LAN, MAN e WAN). Redes geograficamente distribuidas. Topologias ponto a ponto e
multiponto. Topologias Ethernet. Camada fisica. Camada de enlace de dados. Controle de fluxo. Controle de erro. Detecglo e corregio de erros.
Protocolos de janela deslizante. Subcamada de acesso ao meio. Alocagdo de canal estatica e dinamica. CSMA/CD. Protocolo de camada MAC.
Fast Ethernet. Gigabit Ethernet. |EEE-802.2 LLC. Comutagdo (switching) na camada de enlace de dados. Spanning tree protocol (IEEE 802.1d).
Gerenciamento de redes e Arquitetura de gerenciamento: SMI, SNMP e MIB. Redes de longa distdncia: MPLS. Equipamentos ativos de rede:
repetidores, hubs, bridges, switches, roteadores, gateways. VLAN (IEEE 802.1Q). Protocolos de trunking (ISL). Camada de rede. Camada de
transporte. Protocolos de roteador virtual (VRRP, HSRP). Protocolos de roteamento. Menor caminho. Flooding. Distance vector. EIGRP. OSPF.
BGP. RIP. Algoritmos de controle de congestionamento. Protocolo IP. Enderegamento IP. IPv4. IPv6. CIDR. Estabelecimento e liberagio de
conex3o. Tipos e meios de transmissdo e de cabeamento. Contrale de fluxo. UDP. TCP, Camada de aplicagdo. DNS. Qualidade de Servigo (QoS).
Requisitos de laténcia. Jitter. Largura de banda. Técnicas de obtengdo de qualidade de servigo. Servigos integrados. Servigos diferenciados.
Classe de Servigo (CoS). IP byte tipo de servigo (ToS). Tipos e Topologias de redes de computadores. Redes de longa distancia (WAN). Frame
Relay. Modo de Transferéncia Assincrono (ATM). Técnicas de codificacdo de sinal. Fibras dpticas multimodo & monomodo. Projeto de LANs e
WANs (especificagdo de infra-estrutura, cabeamentos, ativos, aspectos de gerenciamento, intranet, extranets e internet). Redes sem fio:
padrdes 802.11, protocolos 802.1x, EAF, WEP, WPA, WPAZ. Gerenciamento de redes: conceitos, fundamentos, protocolos e implantacdo (SNMP,
RMON, MiBs, NMSs, agentes, CiscoView, Ciscoworks, Ethereal e MRTG). VolP. Rede de armazenamento Fibre Channel (FC SAN): SAN (Storage
Area Network), Fibre Channel (FC) SAN, IP SAN. Sistemas Operacionais: Windows Server 2008, 2008R2 e 2012, Windows 10 e Distribuigdes
Linux baseadas no Debian. Linux Red Hat. Sistema de arquivos (NTFS, EXT2, EXT3, ReiserFS, JF5): Comandos para manipulagdo de arquivos e
diretdrios, permissao e acesso a arquivos, redirecionamento de entrada e saida, Comandos para gerenciamento de processos. Escalonamento
de processos e SMP em Windows e Linux. Gerenciamento de discos (partigBes, discos dindmicos, LVM, LVs, PVs), Auditoria de acesso ao sistema
de arquivos em ambientes Windows e Linux. Servigos de diretério hierdrquicos (Active Directory, OpenLDAP), X.509 e LDAP. Particionamento e
replicacdo de diretdrios. Monitoramento de performance e planejamento de capacidade em Windows e Linux. Active Directory: planejamento,
convengdo de nomes, autoridades administrativas, Schema Policy, Group Policy. Administragdo de contas de usudrios e grupos. Seguranga em
redes Windows: Autenticacdo, permissGes, atribuigbes administrativas, dominios, unidades organizacionais, comunica¢Bes seguras entre
clientes e servidores Windows. Ambiente Unix/Linux: Conceitos de kernel e Shell. Shell script. Soluges de armazenamento e tolerdncia a falhas
(RAID, SAN e NAS). Alta disponibilidade: clusters e load balancing. Procedimentos e tipos de backup. Servigos e AplicagBes: Monitoramento de
servidores e aplicagdes. Tivoli Enterprise Console (TEC); Proxy (SQUID); Domain Name Service (DNS). Dynamic Host Configuration Protocol
(DHCP). Servigos de correio (SMTP, POP3, IMAP). Servidores Web (APACHE e IIS). Transferéncia de arquivos (FTP e S5H). Servigos de terminal
graficos (Microsoft Terminal Services e X-Window). Seguranga em Sistemas de Informaglo: Melhores préticas em politicas de seguranga.
Ameagas, ataques e andlise de vulnerabilidade. Identificagdo de tipos de codigos maliciosos (virus, worms, phishing, spam, adware etc.).
Métodos de autenticacdo para usudrios, mdquinas e servicos (senhas, tokens, certificados, biometria). Conex3o com a Internet. Firewalls.
Regras de isolamento e prote¢do de redes (iptables e Cisco). Access Control Lists [ACLs). Filtragem de pacotes. Demilitarized Zones (DMZs),
Intrusion Detection Systems (IDSs). Intrusion Prevention Systems (IPSs). Virtual Private Networks (VPNs). Taneis e P Security (IPSec).
Criptografia simétrica e assimétrica. Algoritmos e protocolos de criptografia: RSA, DES, 3DES, SHAL, PKCS#7, AES etc. Hashes. Infraestrutura de
Chave Publica (ICP/PKI); Certificados digitais. Autoridades Certificadoras (ACs/CAs). Boas praticas para configuragdo de seguranga corporativa
(Linux & Windows), Normas ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 e ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013. Gerenciamento de projetos, servigos e
governanga de T: ITIL v3 edi¢do 2011, COBIT 5, PMBOK 52 edicdo. Inglés Técnico,

Nogdes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: Administragao Pablica: conceito; principios bdsicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principlo da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse piblico; principio da supremacia do
Interesse publico; principio da finalidade e principie da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo publica; Organizagdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapd (Lei n? 2,382, de 21.11.2018 e Resolugdo n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administracdo publica; controle administrativo:
controle hierdrguico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapé
(arts. 111 a 114 da Constituigdio do Estado do Amapd); controle judicial; contrale popular, Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n? 8,666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e Interpretagio;
formalizagdo; execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagio; regime de direito puablico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituigdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do Amapd); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapd (Lei (Estadual) n2 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n? 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n2 12,527, de 18.11.2011).

DESENVOLVEDOR DE BANCO DE DADOS
Fundamentos do sistema gerenciador de banco de dados: Instalagdo, administragdo e configuragdo. Esquema, campos, registros, indices,
relacionamentos, triggers, stored procedures. Projeto de banco de dados: Ferramentas de modelagem de dados. Modelo conceitual. Tipos de
bancos de dados. Modelo relacional. Modelo Entidade-Relacionamento. Projeto I6gico. Projeto fisico e particionamento de tabelas.
Normalizagdo de dados (primeira, segunda e terceira formas normais). Bases de dados de apoio a decisdo. Documentagdo de banco de dados.
Diciondrio de dados. Avaliagdo da aquisicdo de SGBDs. Dimensionamento de equipamentos servidores de banco de dados. Sistemas de apoio a
decisdo: Arquitetura OLAP, ETL, Data Mining, Data Warehouse. Big Data, data Science. ERP, Business Intelligence: Conceitos Principios e
Processos. Seguranca lgica do banco de dados: Triggers, procedimentos armazenados (stored procedures), visdes (views), uso de
redundancia controlada de dados. Seguranga fisica do banco de dados: Validagdo de acesso. Atribuigdo de privilégios. Conexdo, navegagdo
entre menus e namero de processos simultdneos em sistemas cliente-servidor. Sistemas de apoio a decisdo: Business Intelligence: ETL, Data
Warehouse, OLAP, Big Data e Data Mining. Politicas de uso dos ambientes de banco de dados: Definicio de regras para nomenclatura dos
dados armazenados e regras para o ciclo de vida dos dados armazenados. Politicas de replicacio de dados: Estabelecimento de parametros do
sistema de gerenciamento do banco de dados (Data Base Management System- DBMS); Replicacdo de tabelas. Administragdo do banco de
dados: Conhecimentos avan¢ados e administraciio de SGBDs Oracle 11g e 12c, SOL Server 2016 e PostgreSQL 9.x e 11.x; Geréncia de
41

PAG. 0340

wwwal.ap.govbr

Publicado de acordo com a Lei n° 1.797, de 11 de fevereiro de 2014.

Publicacdo: Sexta-Feira, 30 de Agosto de 2019 | DIARIO OFICIAL | Edicdo n° 0886




e iTvO /= DIARIO OFICIAL

Estado do Amapa - Assembleia Legislativa

ELETRONICO

PRESIDENCIA

Assembleia Fundacao
- i %arlos Chagas

do Estado do Amapa

TransacOes (controle de protecdo, integridade, concorréncia e bloqueio de transacdes). Controle de acesso e atribuicdo de privilégios.
Definicio de STORAGE de tabelas e indices. Dimensionamento e criagdo de banco de dados. Instalacdo, configuracio e implementacdo de
ambientes de alta disponibilidade. Instalagdo de corregdes no SGBD (Patch) criagdo de rotinas de carga e conversdo de dados. Implementacdo
e administragdo de rotinas de backup/restore. Criag3o de rotinas de cargas e conversdo de dados. Monitoragdo e otimizagdo de desempenho.
Anélise de infraestrutura/ Capacity-planning: infraestrutura de Tl (Hardware, Rede, Sistemas Operacionais). Analise e promogdo de ajustes nas
estruturas de dados. Linguagem SQL-ANSI, PL-SQL e T-5QL: subconjunto da linguagem (OML, DDL, DCL, DTL). Procedures, views, triggers e
functions, packages. Projetos de tuning e performance aplicacional (SQL e PLSQL). Scripts bésicos e avangados (Shell script). Elaboragde de
procedimentos SQL e Package. Inglés técnico.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragdo Piblica: Administracio Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicio Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse piblico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principic da continuidade do servico plblico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdio plblica; Organizagio administrativa: Administracio direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n2 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n? 91, de 26.04.2006 - Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacio dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administracdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Suprema Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa
(arts. 111 a 114 da Constituigio do Estado do Amapa); controle judicial; controle popular. LicitagBo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e Interpretacdo;
formalizagdo; execuglo, inexecuclo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito publico e
contratual; Servidores plblicos (arts. 37 a 42 da Constituic3o Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do Amapa); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicincia e processo administrativo disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores pablicos clvis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n® 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lel n® 12,527, de 18.11.2011).

DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS
Fundamentos da Informatica; Conceltos fundamentais sobre processamento de dados. Sistemas de numeraco. Organizagio e arguitetura e
componentes funcionais de computadores, Organizacdo logica e fisica de arquivos. Métodos de acesso. Conhecimentos sobre backup e
restore. Fundamentos do desenvolvimento de software: Funcdes e procedimentos. Conceitos de linguagens estruturadas, Conceitos de
linguagens orlentadas a objetos. Estruturas de dados, Estruturas de Selecdo e de Repeticdo, Algoritmos. Sistemas Operacionais: Windows 10
e Linux, Conceitos e fungbes dos principais softwares basicos e aplicativos, Sistemas de arquivos. Diretdrios e direitos de acesso.
Compartilhamento de recursos e seguranca. Interrupgfes: conceito de interrupgdo, tipos e tratamento. Escalonamento de processos:
conceitos de processos, estados e politicas de escalonamento. Scripts Linux shell (sh/bash). Seguranga da informag8o: Conceitos basicos de
seguranga da informagdo. Definigdo, implantacdo e gestdo de politicas de seguranca. Plano de continuidade de negocios. Analise de riscos.
Normas ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 e ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013. Ameagas, ataques e anélise de vulnerabilidade. Identificacdo e
defesa contra tipos de cédigos maliciosos (virus, worms, phishing, spam, adware etc.). Nogbes de redes de computadores: Modelo TCP/IP,
Enderecamento IP v4 e v6. Equipamentos ativos de rede: repetidores, hubs, bridges, switches, roteadores, gateways. Conceitos e instalacdo de
redes cabeadas e redes sem fio. Banco de Dados: Modelagem de dados. Modelo Entidade-Relacionamento, Formas normals. Banco de dados
Oracle 11g, PL/SQL, SQL Server 2008. SQL padro ANSI, T-SOL, PostgreSQL 9.x e 11.x, PL/SQL, MySQL 5.5. Tunning de banco de dados. Backup
de banco de dados. Business Intelligence 3.0, Data Warehouse, ETL. Data Mining, Data Mart. OLAP, Data Science, Suite Pentaho. Andlise de
Sistemas: Engenharla de software. Engenharia de Requisitos. Técnicas de elicitagdo de requisitos. Andlise de requisitos funcionais e ndo
funcionais. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de requisitos. Técnicas de validagio de requisitos. Processos de software. Prototipacao.
RUP — Rational Unified Pracess: conceitos, diretrizes, disciplinas. Métodos dgeis de desenvolvimento de software: Scrum e XP. Métricas e
estimativas de software. Anélise por pontos de fungdo. VisSo conceitual sobre ferramentas CASE. Projeto de interfaces. Qualidade de software
(CMM | vers3o 1.3 e MPS.BR). Técnicas e ferramentas para testes de software, Homologacdo e implantacdo de sistemas. Técnicas e estratégias
de validagdo de sistemas. Auditoria de Sistemas: Técnicas de Auditoria de Sistemnas. Metodologias de Auditoria. Modelagem orientada a
processos: Processos. Modelagem de processos. Automagio de processos. BPMN. Diagrama de fluxo de dados. Depdsitos de dados. Diciondrio
de dados. Identificacdo do fluxo de informagBes de um sistema e seu relacionamento com os demais sistemas. Gerenclamento eletrénico de
processos. Orientagdo a objetos: Fundamentos da programacio orientada a objetos. UML 2.5. Anélise e projeto orientado a objetos. Design
Patterns e AntiPatterns. Governanga e Gestdo de Ti: Planejamento estratégico de Tl — PETI. Alinhamento estratégico entre dreas de Tl e
negdcios. Politicas e procedimentos. Estrutura organizacional e responsabilidades da Ti. Responsabilidade e papéis da TI. Segregacdo de
fungBes de TI. Controles de segregagio de fungBes. Processos de definicSo, implantag3o e gestdo de politicas organizacionais. Préticas de
gestio da T Gestdo de pessoal. Terceirizaclo da Tl. Gestdo de mudangas organizacionais. Gestdo de riscos. Programa de gestdo de riscos.
Processo de gestdo de riscos. Métodos de andlise de riscos. Governanga e Gestdo de Tl com COBIT 5 - Estrutura, objetivos e conceitos gerals.
Gest3o de servigos de Tl com ITIL v3 Edigio 2011 - Estrutura, objetivos e conceitos gerals. Geréncia de Projetos: Conceltos. Processos do
PMBOK 52 edigdo. Planejamento e controle de métricas de projeto. Planejamento e avaliacio de iteragBes. Gest3o de Processos de Negdcio:
Modelagem de processos. Business Process Model and Notation (BPMN), Técnicas de andlise de processo. Conceitos de Arquitetura
Corporativa (TOGAF). Linguagens e tecnologias de marcacio e estilos: XML, HTMLS, CS53, XML, Bootstrap. Linguagens e frameworks de
programagéo: Desenvolvimento em JavaScript, jQuery, Javascript, Java SE, Java EE, JNLP. Programagdo em PHP 5.5 e 7.x. Fundamentos de C#,
ADO.NET, ASP.NET e Python e Perl. Ferramentas de controle de versdes SVN & GIT. SOA e Web Services: Conceitos basicos, aplicacoes UDDI,
SOAP, WSDL e REST. Servidores de aplicagio Tomcat, JBoss e WildFly. Sistemas de gerenciamento de conteudo. Acessibilidade na web:
Conceitos basicos. Recomendagdes W3C. e-MAG. RFCs. Inglés técnico.
Nogdes de Direito Administrativo e de Administragio Publica: Administragio Publica: conceito; principios bdsicos do arts. 37 e 38 da
Constitulgdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse pablico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo publica; Organizagdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n? 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
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elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; tecria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa
(arts. 111 a 114 da Constituicdo do Estado do Amapa); controle judicial; controle popular. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® B8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e interpretagdo;
formalizacdo; execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito publico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 @ 42 da Constituigdo Federal e arts. 47 ac 74 da Constituigio do Estado do Amapd); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo disciplinar;
direitos € vantagens dos servidores publicos civis do Estade do Amapd (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n® 8,429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n2 12,527, de 18.11.2011).

TECNICO DE SEGURANGA DA INFORMAGAO

Fundamentos da computagdo: Componentes e arquiteturas de sistemas computacionais (hardware e software), Representagdo de dados:
bindrio, hexadecimal e decimal; aritmética computacional. Processamento paralelo e distribuido. Pipeline, Multiprocessamento simétrico e
assimétrico. Componentes e arquiteturas de processadores; conjuntos de instrugdo. Hierarquia de meméria. Interface entre processadores e
periféricos. Sistemas operacionais: Fundamentos de sistemas operacionais, Gerenciamento de processos e fluxos de execugdo (threads):
alocagdo de CPU, comunicagdo e sincronizacdo entre processos, impasses (deadlocks) e esgotamento de recursos (starvation), Gerenciamento
de memdria: alocagdo, segmentagdo, memdria virtual, e paginagdo. Sistemas de entrada e saida: estruturas de armazenamento secundério e
terciario, andlise de desempenho e confiabilidade; virtualizagio (VMware e Hyper-V). NogBes sobre os sistemas operacionals Linux, Windows 7
e superiores, e Windows Server 2012 R2 e superiores. Gerenciamento de sistemas de arquivos CIFS e NFS. Administragdo de usudrios, grupos,
permissdes, controles de acesso (LDAP, Active Directory). Armazenamento de dados em rede: Redundant Array of Inexpensive Disks - RAID:
principais niveis; politicas de backup; tipos de backup (completo, incremental e diferencial) e arquiteturas. Redes de comunicagio de dados:
Meios de transmissdo. Técnicas de comunicagdo de dados (comutagio de circuitos, pacotes e células). Topologias de redes de computadores.
Arquitetura TCP/IP e Modelo OSI. Elementos de interconexio de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches,
roteadores), Sistemas de seguranga de rede: Andlise de vulnerabilidades. Sistemas de seguranga de rede: Sistemas de protecdo (IDS, IPS,
firewall, WAF, UTM, SIEM, Filtro de URL, DMZ, Proxy, NAC, VLANs, Antivirus e Antispam). Arquiteturas de firewalls. Monitaramente de trafego.
Sniffer de rede. Seguranga de redes sem fio: EAP, WEP, WPA, WPA2. VPN; VPN-S5L. RADIUS. Interpretacdo de pacotes. Criptografia simétrica
e assimétrica: conceitos basicos, aplicagdes e principais algoritmos. Certificacdo e assinatura digital: conceitos e aplicacbes. Hashes
criptogréficos. Seguranga da informagdo: Confidencialidade, disponibilidade, integridade, irretratabilidade; Anélise e gestdo de riscos. Andlise
de malware. Auditoria e forense computacional. Legislagio especifica para crimes eletrdnicos; Lel 12.965/14 - Marco Civil da Internet,
Classificagdo e controle dos ativos de informacgdo. Controles de acesso fisico e Idgico. Controle de acesso: autenticagdo, autorizagdo e
auditoria; Controle de acesso baseado em papéis (Role Based Access Control — RBAC); autenticagdo forte (baseada em dois ou mais fatores);
Single sign-an. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperag8o de desastres, de gerenciamento de crises, etc.).
Politica de Seguranga da Informacgdo. Avaliagdo de Seguranga de Aplicagcdes. Conceitos e implementagdo de backup e recuperacdo de dados.
Tratamento de incidentes e problemas. Ataques & ameacas na Internet e em redes sem fio (phishing/scam, spoofing, DeS, DDoS, flood).
Identificagio de tipos de codigos maliciosos: virus e outros malware (cavalos de trdia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots,
botnets, rootkits, phishing, ransomware). Ataques e protegBes relativos a hardware, software, sistemas operacionals, aplicagdes, bancos de
dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Principais vulnerabilidades em aplicagdes Web; Testes de Intrusdo. Comunicagdo segura com Secure
Sockets Layer - SS5L e Transport Layer Security = TLS. Normas: ABNT NBR 1SO/IEC 27001:2013; ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013; ABNT NBR
ISO/IEC 27005:2011. Gest3o e Governanga: ITIL v3 edicdo 2011, Instrugdo Normativa ne 04, MPOG/SLTI, de 11 de setembro de 2014 atualizada
com a redagdo dada pela Instrugdo Normativa n 2, de 12 de janeire de 2015. Inglés Técnico.

NogBes de Direito Administrativo e de Administracdo Puablica: Administracdo Publica: conceito; principios bdsicos do arts, 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do Interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administra¢do publica; Organizacdo administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 & Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 - Regimento Interno ALAP}; Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motiva¢do dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo pablica; controle administrativa:
controle hierdrquico e finalistico; Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; o Tribunal de Contas do Estado do Amapa
(arts, 111 a 114 da Constituigiio do Estado do Amapd); controle judicial; contrale popular. Licitagdo: conceito, principlos, finalidades, objeto,
modalidades; Lei n® B.666, de 21.6.1993; Lel n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e Interpretagdo;
formalizagdo; execugdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes piblicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito publico e
contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da ConstituigSo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicio do Estado do Amapa); os conceitos de
efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicdncia e processo administrativo disciplinar;
direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n2 066, de 03 de maie de 1993); Lei de Improbidade
Administrativa: Lei n® §.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n2 12.527, de 18.11.2011),

ASSISTENTE LEGISLATIVO:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NogBes de Administragio Geral: AdministragBo: conceitos e objetivos; niveis hierdrquicos e competéncias gerenciais. Nogfes de processo

organizacional (planejamento, organizacdo, diregdo e controle, Relagdes Interpessoais: comunicagdo e relagBes interpessoais. Administragio

de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. NogBes sobre Administragio de Materiais e Patrimdnio. Logistica: conceito, evolugdo,

dimensdo, processa logistico, transporte, Arquivos: finalidade, classificacdo, fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo:

finalidades, objetivos e atividades. Nogdes sobre Licitagdes e Contratos Administrativos. Nogdes de administragdo de pessoal, de material e de
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patriménio. Atos administrativos de uso comum: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos e ordens de servico. Procedimentos
administrativos. Noc@es basicas de organizagdo de arquivos e ficharios. Documentos oficials, tipos de documentos. Correspondéncia oficial:
conceito, classificagdo; recepcdo e expedicdo de correspondéncia em geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. NogBes de
Administragdo Plblica: principios. Descentralizacdo e desconcentracdo. Administragio Direta e Indireta. Caracteristicas basicas das
organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo.
Empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor publico. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gest3o privada.
Exceléncia nos servicos publicos. Gestdo da Qualidade. Gestdo de resultados na produgdo de servicos publicos. O paradigma do cliente na
gestdo piblica, NogBes de administracio de recursos materiais: fungBes e objetivos; classificaco e especificaciio de materiais; compras;
registros; cadastro de fornecedores; acompanhamento de pedidos.

Nocbes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administracdo Plblica: conceito; principlos bdsicos do arts, 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse plblico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo piblica; Organizacdo administrativa: Administragio direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n2 2.382, de 21.11.2018 e Resolucdo n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceita,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administratives; relag3o entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administracdo publica; controle administrative:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; controle judicial; controle popular. Licitacdo:
conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei n2 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas e interpretacio; formalizacdio; execucdo, inexecuclo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo;
regime de direito pliblico e contratual; Servidores plblicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicio do Estado do
Amapd); os conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal @ administrativa; sindicdncia e processo
administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores piblicos civis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n2 066, de 03 de maio de
1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® 8,429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lei n2 12.527, de 18.11.2011).

ASSISTENTE DE OPERACOES TECNICAS

Conceitos bdsicos: frequéncia, amplitude e unidades de medida de ondas; amplificacdo, equalizagio, monofonia e estereofonia; modulagdo;
acustica; dudio analégico e dudio digital. Operagdo de dudio: cabine de controle e mesa de dudio; captacio, gravagio e selecdo de sinais;
tratamento e ajuste acustico para diferentes ambientes; utilizacdo de microfones; sonoras. Edigdo de dudio: coordenacdo e selecic de
informagbes destinadas & veiculagdo em meios eletrénicos; caracteristicas de diferentes softwares de edigio e aplicaco de plugins. Pés-
producdo de dudio: vinhetas, Interlidios, sinais eletrbnicos e efeitos sonoros. Transmissdo e recepcdo de dudio: fontes, antenas, sinais,
transmissores, equalizadores, amplificadores e compressores; conectores e plugs; cabeamento; caracteristicas das transmissées ao vivo e de
conteudos produzidos previamente, Mixagem e sonoplastia: técnica e estética; caracteristicas sonoras de diferentes géneros musicais,
dramaticos e informativos. Nomenclatura especifica do campe de produgiio, captacdo, operacdo, edicdo, finalizagio e transmissdo de dudio e
de dudio e video, Equipamentos especificos: manuseio e instalagdo de consoles de dudio e caixas de som; funcionamento, aplicagao,
posicionamento, instalagdo, operacionalizag8o tipos, caracteristicas técnicas, balanceamento e testagem de microfones; periféricos basicos e
familias de processadores. Sistemas e formatos de gravaclo e armazenagem de registros sonoros. Produgdo e veiculagdo de mensagens em
televisdo, video, radio e internet. A Camera: conceltos e tecnologia; tipos; funcionamento e operacdo; estrutura e componentes; CCU.
Dispositivos basicos de camera: alimentacio e cabeamento; apoios e acessdrios; pedestal, monopés, tripés, gruas, trilhos e steadcam;
objetivas, lentes e filtros. A composicdc da imagem: frames; pixels; pontos; resolugdo; escaneamento. A cor: combinagBes de ajustes; brilho e
matiz; saturacdo; sinal composto e sinal componente, Sistemas de cores: padrBes; definicSo; conversores. Formatos de video digital e
analdgico: especificidades de taptagdo, armazenamento e reprodugdo; avaliac3o e monitoramento da qualidade de dudio e video. Andlise
técnica e estética de imagens analdgicas e digitais. A representacdo grafica da imagem: leitura @ monitoramento de formato de ondas e de
componentes de sinal de cor. Captacdo de dudio e video: montagem, operacionalidade @ monitoramento de equipamentos especificos; tipas e
métodos de gravagdo e registro; cédigos e marcadores de tempo e de imagens. Reprodugio de dudio e video: montagem, operacionalidade e
manitoramento de equipamentos especificos; tipos de exibicdo e reprodugdo; circuitos internos de TV; o audiovisual na web.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administracdo Pidblica: conceito; principios bésicos do arts, 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia da
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragdo piblica; Organizacdo administrativa: Administracio direta e indireta, A estrutura administrativa da Assemblela Legislativa do
Estado do Amapad (Lel n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos & classificacdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivacdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragio publica; controle administrativo:
controle hierdrgquico e finalistico; Simula 473 do Suprema Tribunal Federal; controle legislativo; controle judicial; controle popular. Licitaggo:
concelto, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativas: conceito,
caracteristicas e interpretacdo; formalizacdo; execugdo, Inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo;
regime de direito publico e contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituic3o Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicio do Estado do
Amapd); os conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicincia e processa
administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores piblicos civis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n® 066, de D3 de maio de
1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® B.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

ASSISTENTE DE SEGURANCA

Seguranga fisica e patrimenial das instalagBes. Prevencdo e combate 3 inc8ndio. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho NR 23
Protecdo contra Incéndio. Seguranga Contra Incéndio, Panico e outros Riscos. Instrucdes Técnicas no que diz respeito a0 Uso dos extintores,
plano de abandono, evacuagdo e saidas de emergéncia. Identificacdo, emprego e utilizagdo de equipamentos eletrénicos de seguranca:
sensores, sistemas de alarme, cercas elétricas, CFTV (circuito fechado de televisdo). Defesa pessoal. Crimes contra a Administracdo publica:
resisténcia, desobediéncia e desacato. Crimes de menor potencial ofensivo (Lei n? 9.099/1995). Abuso de autoridade (Lei n® 4,898/1965).
Crimes contra a pessoa. Crimes contra a Administracdo Pdblica. Lei n® 10.826, de 22/12/2003, e alteraglies posteriores (Dispfe sobre registro,
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posse e comercializagdo de armas de fogo e munigde, sobre o Sistema Nacional de Armas - SINARM, define crimes e da outras providéncias).
Seguranca de dignitdrios. Técnicas, taticas e operacionalizacio; objeto e modus operandi. Andlise de Riscos: riscos, ameagas, danos e perdas;
diagndstico; aplicacdo de métodos. Planejamento de contingéncias: necessidade; planejamento; componentes do planejamento; manejo de
emergéncia; gerenciamento de crises; procedimentos emergenciais, Crimes contra o patriménio. Nogdes de primeiros-socorros: Destaque das
Diretrizes da AHA 2010 para RCP e ACE. Estatuto do desarmamento (Lei n® 10.826/2003): capitulo Il (arts. 42 3 108), capitulo IV (arts. 12 a 20)
e capitulo V (art. 25). Refagdes Humanas. Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade; apresentacdo; atencdo; cortesia; interesse;
presteza; eficiéncia; tolerdncia; discricdo; conduta; objetividade. Trabalho em equipe. Legislacdo Especial: Crimes resultantes de preconceitos
de raga ou de cor (Lei n® 7,716/1989). Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 10.,098/2000 (Lei referente s pessoas com deficiéncia).
Lei n2 10.04B/2000 (Lei referente & prioridade de atendimento). Apresentagdo e uso de documento de identificagdo pessoal (Lel n2
5.553/1968). Nogbes de Direitos Humanos. Nogbes de Direito Penal. Nogdes de Direito Processual Penal. Inquérito Policial. Prova (art. 158 a
184 do CPP). Prisdo em flagrante. Lei n2 4,898/1965 (Abuso de autoridade). Planejamento de seguranga. Seguranga corporativa estratégica.
Gestdo da seguranca patrimonial. Nogles sobre servico de Inteligéncia: Finalidade; utilizacdo; legislagdo basica; conceitos bdsicos na
Linguagem de Inteligéncia; fontes de coleta; Metodologia de producdo de conhecimentos. Seguranga da Informacdo: Discricdo e seguranga de
informacBes; Graus de sigilo; atributos basicos; ameagas e vulnerabilidade; comportamento do agente. Trabalho em equipe. Personalidade e
relacionamento. Eficdcia no comportamento interpessoal. Fatores positivos de relacionamento. Comportamento receptive & defensivo,
empatia e compreensdo mitua. Caodigo de Transito Brasileiro: Lei n. 9.503/97. ResolugBes do CONTRAN pertinentes & condugdoc e
licenciamento de veiculos automotores, habilitacdo, infragBes e penalidades. Educacdo para o trdnsito. Direcdo defensiva: nogles de
seguranga individual e coletiva. Primeiros socorros. Regras de circulacdo: sinalizagdo; classificagdo e normas gerais de uso do veiculo;
equipamentos obrigatdrios. Identificaciio e conhecimento técnico de veiculos: motor; alimentagdo; sistema elétrico; suspensdo; sistema de
direclio, freios, rodas e pneus, refrigeracio, transmissdo e cdmbio (caixa de mudangas, embreagem e diferencial); aparelhos registradores do
painel. Licenciamento de veiculos. Classificacdo dos condutores. Habilitagdo. Deveres e prolbicSes. Infragdes e penalidades.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administragdo Poblica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituigdo Federal de 1988 o principio da seguranga uridica; principio da indisponibilidade do interesse piblico; principio da supremacia do
interesse plblico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo pudblico; disting@o entre ente federativo, governo e
administragdo publica; Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n® 2,382, de 21.11.2018 e Resolugdo n® 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativas: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagdo dos atos administrativos; relagdo entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motives determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrguico e finalistico; SUmula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; controle judicial; cantrole popular, Licitagio:
concelto, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lel n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceitg,
caracteristicas e interpretagdo; formalizagdo; execugdio, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo;
regime de direito piblico e contratual; Servidores pablicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do
Amapa); os conceitos de efetividade, establlidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo
administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores piiblicos civis do Estado do Amapd (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de
1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

ASSISTENTE DE REGISTRO DE IMAGENS

Apontamentos da histéria da fotografia. Luz como expressdo. Luz Composta, Luz e Imagem. Linguagem fotografica. Cdmera. Cdmera Técnica.
Captura e Fluxos Digitais. Fotometria: rela¢do entre obturador, diafragma e I50. Composi¢do: ponto de vista, enquadramento, perspectiva e
equllibrio, Composi¢3o: cor, textura, luz e sombra. lluminagdo em estidio. Temperatura da cor, Laboratdrio de produgdo: tecnologias digitais.
Conceitos bdsicos: bit; bytes; pixel; resolugdo (ppi/dpi), interpolagdo e compactagdo. Tipos de arquivo e formatos digitais; RGB/CMYK, Edigdo e
tratamento de imagens. Organizac3o e preservacdo de imagens analdgica e digital. Géneros fotograficos. Tratamento da Imagem. Legislacdo
sobre o0 uso da imagem. Técnicas fotograficas: equipamentos fotograficos de uso universal; dispositivos da camera fotografica digital;
squipamentos de (luminagdo: caracteristicas da fonte, luz artificial permanente, luz ultrarrépida (flash); fotografia de estidio: flashs,
sombrinhas, fotografia still, temperatura de cor, medicdo e acessdrios, correcdo de luz; luz natural, caracteristicas da fonte, variacBes,
correcio e medicio dos valores qualitativos do fluxo; objetivas para o registro fotografico: tipos, caracteristicas segundo o dngulo, distancia
focal, profundidade de foco, profundidade de campo, aberturas maxima e minima relativa, aberrages, poder de resolugdo e camada de
cobertura; o registro fotografico em escala macro: cdlculo das correcBes de exposic3o, objetivas apropriadas, equipamentos, acessdrios
especificos, iluminacdo e escalas; equipamentos fotogréficos digitais; dispositivos das cdmeras fotograficas digitais; nomenclaturas inerentes
ao equipamento fotografico digital; captura da imagem digital no equipamento fotogréfico: sensores, formagdo, resolucdo, temperatura de
cor, sensibilidade e processamento; ajustes dos dispositivos no equipamento fotogréfico digital: modo automatico, pré-programas scene e
manual; arquivos gerados no equipamento fotografico digital: extensSes (jpeg, raw, tif), formatos, resolucdo, edigdo, transferéncla e
redimensionamento. Editoracdo gréfica. A ediciio da matéria pela imagem. A integragdo texto/foto. Os direitos individuais e a fotografia. A
responsabilidade do fotografo. NogBes de direito sobre imagem. Elementos de linguagem fotografica. Fundamentos da semiologia da imagem
fotografica. Ferramenta para edigdo de fotos: Photoshop; Solugbes tecnolégicas visando @ garantia de autenticidade das imagens digitais:
formatos néo editdveis e soma de verificagdo (HASH); armazenamento, transferéncia e visualizacdo do arquivo fotogréfico digital; deficiéncias
e sistemas de seguranga relacionados ao equipamento e material fotogréfico digital; linguagem fotogréfica.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administragio Puablica: conceito; principios basicos do arts, 37 e 38 da
Constituicio Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico plblico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo publica; Organizaglo administrativa: Administrac8o direta e Indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapd (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolugiio n® 91, de 26.04.2006 - Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificac3o dos atos administrativos; relagdo entre motive e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; controle judicial; controle popular. Licitagio:
conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei n? 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas e interpretac8o; formalizacdo; execugdo, inexecugdo, revisao e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacio;
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regime de direito publico e contratual; Servidores plblicos (arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do
Amapa); os conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo
administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapd (Lei (Estadual) n? 066, de 03 de maio de
1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429, de 2.6.1992, Le| de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

ASSISTENTE LEGISLATIVO

Redagdo Legislativa

FuncBes da linguagem; niveis de linguagem; analise de géneros e estilos de textos; textos objetivos e subjetivos; textos informatives, didaticos,
e argumentativos; denotagio e conotagdo; figuras de linguagem; vicios de linguagem. Produgdio de textos. Elementos estruturais do texto:
frase, oragdo e periode; coordenagio e subordinagio; paragrafo-padrao e topico frasal; coesdo textual: anaféricos e articuladores; coeréncia
textual. Aspectos intrinsecos (conteudo e esséncia) e extrinsecos (forma e estilo) do texto: qualidades de harmonia, coesdo, coeréncia,
concisdo, objetividade e clareza, correcio gramatical @ dominio do tema; vicios de prolixidade, linguagem rebuscada, verbosidade, frases e
periodos muito longos, uso exagerado de chavdes ou clichés; pensamento superficial; fragil argumentacdo. Manuoal de Redagdo da Presidéncia
da Republica (32 ed., 2018).

Técnica Legislativa e Processo Legislativo

Poder Legislativo: Orgdos Internos das Casas Legislativas. A Mesa e sua composicdo. O Plenario e sua composicdo. Comissdes Parlamentares
permanentes e Tempordrias, Comissdes Parlamentares de Inquérito. Mandato Parlamentar (federal, estadual e municipal). Iniciativa no
processo legislativo: Executivo, Legisiativo, Judicidrio. Iniciativa popular. Iniciativa reservada. O processo de emendas: espécies, titularidade,
objeto, contetdo, natureza e momento. Proposicdes legislativas: espécies e diferengas. Fases da elaboragdo legislativa. Incidentes no processo
legislativo. Da Sangio. Do Veto. Da Promulgacdo. Da Publicagdo. Decreto Legislativo. Lei Complementar n2 95/1998 (técnica legislativa).
Constituicio Federal (Titulo IV, Capitulo 1) e Constituicdo do Estado do Amapa (Titulo V, Capitulo 1). Regimento Interno da Assembleia
Legislativa do Estado do Amapé- Resolucdo n2 91, de 26.04.2006 (Titulos 11, V, Vil e Vill).

Nogbes de Direito Administrativo e de Administragio Publica: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituigio Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracio publica; Organizag3o administrativa: Administracdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assemblela Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n® 2.382, de 21.11.2018 e Resolucio n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificacdo dos atos administrativos; relag@o entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo plblica; controle administrativo:
controle hierdrquico e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; cantrole judicial; controle popular. Licitagso:
conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei n2 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas e interpretacio; formalizaglo; execugdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo;
regime de direito publico e contratual; Servidores publicos {arts. 37 a 42 da Constituicdo Federal e arts. 47 3o 74 da Constituigdo do Estado do
Amapd); os conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo
administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores piblicos civis do Estade do Amapa (Lel (Estadual) n® 066, de 03 de maio de
1993); Lei de Improbidade Administrativa: Lei n2 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informag3o (Lei n? 12,527, de 18.11.2011).

ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito, Campo de aplicago. Regime orgamentdrio e contabil (patrimonial). Sistema Integrado de
Administragio Financeira do Governo Federal - SIAFI: objetivos, vantagens e principais atribuicbes; estrutura do SIAFI; principais documentos
de entrada e safda do SIAFI. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP Estrutura Conceitual. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico, 82 edi¢io: Anexo — Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Procedimentos Contabeis Patrimoniais;
Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico; Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n2 4.320/1964.

Administragiio Financeira e Orgamentéria: Ciclo orgamentdrio. Instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lel de Diretrizes
Orcamentérias e Lel Or¢amentdria Anual. Orcamento publico: conceito, principios orgamentarios, caracteristicas e elementos basicos do
orcamento tradicional e orgamento-programa. Conceito e finalidade do controle da Administragdo Piblica. Controle interno e controle externo
da Administracdo Piblica. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, B2 edicio: Anexas = Ementdrio da Receita e do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico; Procedimentos Contabeis Orgamentdrios; DemonstragBes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico, Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico. Manual de Demonstrativos Fiscais, 3% edicdo. Le| ne 4.320/1964. Lel Complementar n®101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lel n2 8.666,/1993. Lei n® 10,520/2002. Constituigdo Federal de 1988.

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC). Lei n? 6.404/1976.
Elaboracdo de demonstragdes contdbeis pela legislagdo societaria e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade. Avaliagio de Ativos e Passivos.
Balanco Patrimonial. Demonstracdo do Resultado e Demonstragio do Resultado Abrangente. Demonstracdo dos Lucros ou Prejuizos
Acumulados. Demonstracio das Mutagdes do Patrimdnio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado.
Motas explicativas.

Nogdes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: Administracdo Publica: conceito; principios bésicos do arts, 37 e 38 da
Constituicio Federal de 1988 o principic da seguranca juridica; principio da indisponibilidade do interesse pablico; principio da supremacia do
interesse publico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo pablica; Organizag3o administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n? 2,382, de 21.11.2018 e Resolugo n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: concelto,
alementos, atributos, prassupostos e classificagio dos atos administrativos; relagio entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
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controle hierdrquico e finalistico; SGmula 473 do Supremao Tribunal Federal; controle legislativo; controle judicial; controle popular. Licitagdo:
conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n? 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas e interpretaco; formalizagdo; execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo;
regime de direito piblico e contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituic8o Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do
Amapi); os conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo

administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de
1993); Lel de Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informag3o (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

ASSISTENTE DE INFORMATICA

Sisternas Operacionals: Linux, Windows 10 e Windows Server 2008R2 e 2012 (instalagdo e configuracio de drivers e dispositivos, instalacdo e
desinstalagio de softwares, andlise de desempenho, acesso remoto, formatagao de disco, tipos de particdo de disco, log de eventos, backup e
restaurac3o, atualizacBes, gerenciamento de dispositivos, monitoramento da memoria e do processador, configuragio bdsica de firewall
pessoal, configuragio de teclado, mouse, idioma e configuragdes regionais, compartilhamento e manipulacdo de pastas, arquivos e
impressoras, Instalagdo e configuragio de redes locais cabeadas e wireless etc.). Internet e e-mail: Configuragdo de navegadores (Internet
Explorer, Google Chrome, Firefox, Safari). Seguranga na Internet (cuidados necessarios ao utilizar navegadores, programas gerenciadores de e-
mails, webmails e transacfies comerciais etc.). ConexSo padrdo (HTTP) e conexdo segura (HTTPS). Softwares aplicativos e utilitarios:
Conhecimentos de configuracio e utilizagio de antimalwares. Editores de texto (Word 2010 e LibreOffice Writer 5). Planilhas eletronicas (Excel
2010 e LibreOffice Calc 5). Navegadores web (configuracBes de seguranca, uso de proxy, importacdo/exportacdo de bookmarks). Correio
Eletrénico (Microsoft Outlook 2010 ou 2013 e webmail: criacio de contas, importagdo de mensagens e catalogos de enderego, conceitos e
configuracio de SMTP e POP3, anexacio de documentos etc.). Estratégias de backup corporativo (tipos de backup, periodicidade, midias,
documentacdo) e ferramentas de backup. Ferramentas para controle remoto de estagbes (TeamViewer, Tivoli e VNC).
Compactagio/descompactacdo de arquivos. Seguranga da informagdo: Estratégias para a criagdo de senhas. Criptografia. Antivirus, Ameacas,
ataques e andlise de vulnerabilidade. Identificagdo e defesa contra tipos de cddigos maliciosos (virus, worms, phishing, spam, adware etc.).
Montagem e manutengdo de computadores: Testes de memoria. Fontes de alimentacdo (tipos, voltagem, corrente e capacidade). Dispositivos
USB. Gabinetes. Instalac3o de placa-mae, processador, cooler, memdria e fonte de alimentacdo. Barramentos ISA, EISA, MCA, PCI, PCMCIA,
AGP etc. Cabos e slots. Tipos e categorias de processadores. Tipos de HD (IDE, SATA), drives opticos e 55Ds. Boot e BIOS. Configuragbes de
SETUP. Componentes onboard e offboard. Drivers de dispositivos. Configuragdo de som, modem, video e rede. Instalagdo, montagem,
configuragdo e manutencio de impressoras (matriciais, jato de tinta e laser). Redes de Computadores: Nogdes sobre comunicacdo de dados
(abrangéncia, cabeamento e topologias). Principais melos de transmissdo. Modelo OSI e TCP/IP. Enderecamento IPv4 e v6. Redes com
arguiteturas Ponto-a-ponto e Cliente/Servidor. Os Modelos de dominio em rede Windows Server 2008, 2008R2 e 2012, No¢es sobre servigos
de diretdrio (Active Directary). ITIL v3 edigBo 2011: fundamentos, processos da Operacdo de Servigos e conceitos basicos; Fungdo Service Desk.
Inglés técnico.

Nogbes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: Administragdo Publica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constitulgdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse pblico; principio da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo piblica; Organizagio administrativa: AdministracSo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assemblela Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n? 2.382, de 21.11.2018 & Resolucdo n? 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Atos administrativos: conceito,
elementos, atributos, pressupostos e classificagdo dos atos administrativos; relac3o entre motivo e motivagdo dos atos administrativos; teoria
dos motivos determinantes; atos administrativos discriciondrios e vinculados; Controle da administragdo publica; controle administrativo:
controle hierdrquica e finalistico; Simula 473 do Supremo Tribunal Federal; controle legislativo; controle judicial; controle popular. Licitagdo:
conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades; Lei n2 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas e interpretagdo; formalizagio; execucio, inexecucdo, revisio e rescisdo. Agentes publicos: conceito; espécies; classificacdo;
regime de direito plblico e contratual; Servidores publicos (arts. 37 a 42 da Constituigdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituicdo do Estado do
Amapd); os conceitos de efetividade, estabilidade e dispanibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicincia & processo
administrativo disciplinar; direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapa (Lel (Estadual) n® 066, de 03 de maio de
1993); Lel de Improbidade Administrativa: Lei n2 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informagdo (Lei n® 12.527, de 18.11.2011).

AUXILIAR LEGISLATIVO:

AUXILIAR OPERACIONAL

Administracio Publica: NogBes basicas de AdministragSo Geral: Administragdo: conceitos e objetivos; niveis hierdrquicos e competéncias
gerencials. No¢Bes bésicas de processo organizacional (planejamento, organizagdo, direc3o e controle. Relagdes Interpessoais: comunicagio e
relagdes interpessoais. Administracio de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Etica profissional. O papel do servidor pdblico.
Interacio no ambiente de trabalho e com o publico externo. Cidadania: direitos e deveres do cidado. O cidadSo como usuario de servigas
publicos. Organizacio do Estado e da Administragdo Publica: Principios da Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta; Licitagdes:
modalidades, tipos, conceitos e caracteristicas. Dispensa e Inexigibilidade. Contratos Administrativos: prazos, formalidades, execucdo,
fiscalizagdo e demais requisitos da Lei n@ 8.666, de 21.06.1993 (Lei de LicitagBes e Contratos). Lei Estadual n® 066, de 03.05.1993 (disp&e sobre
© Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado, das Autarquias e Fundagdes Publicas Estaduais): As formas de provimento de carges
e suas definiches legais: concurso piblico, nomeagdo, lotagdo, posse, exercicio, estagio probatorio; Direitos & vantagens dos servidores
pliblicos do Estado do Amapd; Regime Disciplinar: Deveres do Servidor; ProibicBes; Responsabilidades e Penalidades. A Assembleia Legislativa
do Estado do Amapd: estrutura e organizacdo politico-administrativa (Lei n? 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n? 91, de 26.04.2006 —
Regimento Interno). RelagBes Humanas. Qualidade no atendimento ao publica: comunicabllidade; apresentagdo; atencdo; cortesia; interesse;
presteza; eficiéncia; tolerdncia; discrigdo; conduta; objetividade. Trabalho em equipe. Lel de Acesso Informagdo (Lei n® 12,527, de 18.11.2011).
Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429, de 2.06.1992).
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Nogdes de Direito Administrativo e de Administragio Publica: Administracdo Plblica: conceito; principios basicos do arts. 37 e 38 da
Constituicdo Federal de 1988 o principio da seguranga juridica; principio da indisponibilidade do interesse ptiblico; principio da supremacia do
interesse publico; principlo da finalidade e principio da continuidade do servico publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administragio publica; Organizagdio administrativa: Administragdo direta e indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapé (Lei n2 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n2 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno ALAP); Licitacio: conceito, principios,
finalidades, objeto, modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n 10.520/2002. Contratos administrativos: canceito, caracter(sticas e
interpretacio; formalizacdo; execucdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes plblicos: conceito; espécies; classificacdo; regime de direito
publico e contratual; Servidores publicos (arts, 37 a 42 da Constituigdo Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigio do Estado do Amapd); os
conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal & administrativa; sindicincia e processo administrativo
disciplinar; direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n® 066, de 03 de maio de 1993); Lei de
Improbidade Administrativa: Lei n? B.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacao (Lei n2 12.527, de 18.11.2011).

AUXILIAR DE TRANSPORTE

Codigo de Transito Brasileiro: Lel n. 9.503, de 23.09.97. Resolucles do CONTRAN pertinentes @ condugdo e licenciamento de veiculos
automotores, habilitacdo, infracdes e penalidades. Educag8o para o transito. Direclio defensiva: nogdes de seguranga individual e coletiva.
Primeiros socorros. Regras de circulagdo: sinalizagdo; classificago e normas gerais de uso do veiculo; equipamentos obrigatérios. Identificacdo
e conhecimento técnico de velculos: motor; alimentagdo; sistema elétrico; suspensio; sisterna de direcdo, freios, rodas e pneus, refrigeracio,
transmissfo e cadmbio (caixa de mudangas, embreagem e diferencial); aparelhos registradores do painel. Licenciamento de veiculos.
Classificacdo dos condutores. Habilitagdo. Deveres e proibigdes. InfragBes e penalidades. Licitagdes: modalidades, tipos, conceitos e
caracteristicas. Dispensa e Inexigibilidade. Contratos Administrativos: prazos, formalidades, execugdo, fiscalizagdo e demais requisitos da Lei n®
8.666, de 21.06.1993 (Lei de LicitacBes e Contratos). Lei Estadual n® 066, de 03.05.1993 (dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Plblicos Civis do Estado, das Autarquias e FundagBes Pablicas Estaduais): As formas de provimento de cargos e suas definicdes legais: concurso
publico, nomeagdo, lotagdo, posse, exercicio, estégio probatario; Direitos e vantagens dos servidores publicos do Estado do Amapd; Regime
Disciplinar; Deveres do Servidor; ProibicBes; Responsabilidades e Penalidades. A Assembleia Legislativa do Estado do Amapd: estrutura e
organizacdc politico-administrativa (Lei n2 2.382, de 21.11.2018 e Resolugdo n® 91, de 26.04.2006 — Regimento Interno). Relagdes Humanas.
Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade; apresentacdo; ateng3o; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo;
conduta; objetividade. Trabalho em equipe. Lei de Acesso Informagio (Lei n 12.527, de 18.11,2011). Lei de Improbidade Administrativa (Lei
n? 8.420, de 02.06.1992).

Nogdes de Direito Administrativo e de Administragdo Publica: Administragdo Publica: conceito; principios bdsicos do arts. 37 e 38 da
Constituigdo Federal de 1988 o principio da seguranca juridica; principlo da Indisponibilidade do interesse publico; principio da supremacia do
interesse piblico; principio da finalidade e principio da continuidade do servigo publico; distingdo entre ente federativo, governo e
administracdo publica; Organizacio administrativa: Administragdo direta e Indireta. A estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado do Amapa (Lei n@ 2,382, de 21.11.2018 e Resolugiio n® 91, de 26,04.2006 - Regimento Interno ALAP); Licitacdo: conceito, principios,
finalidades, objeto, modalidades; Lei n® 8.666, de 21.6.1993; Lei n® 10.520/2002. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e
interpretacdo; formalizacdo; execugdo, Inexecugdo, revisdo e rescisio. Agentes publicos: conceito; espécies; classificagdo; regime de direito
piblico e contratual; Servidores publicos (arts, 37 a 42 da Constituigio Federal e arts. 47 ao 74 da Constituigdo do Estado do Amapa); os
conceitos de efetividade, estabilidade e disponibilidade; responsabilidade civil, penal e administrativa; sindicancia e processo administrativo
disciplinar; direitos e vantagens dos servidores publicos civis do Estado do Amapé (Lei (Estadual) n2 066, de 03 de maio de 1993); Lei de
Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429, de 2.6.1992. Lei de Acesso Informacdo (Lel n® 12.527, de 18.11.2011).
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ANEXO 1l

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICACOES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Periodo da solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do (exclusivamente via internet) 23 a 27/09/2019
2 Periodo de inscrigbes (exclusivamente via internet) 23/09 a 30/10/2019
3 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigio 30/10/2019
4 Divulgagdo das solicitagSes de isencdo deferidas e indeferidas, no site da Fundagdo Carlos Chagas 07/10/2019
5 Divulgagéo das solicitagdes de isencdo deferidas e indeferidas, apds analise de recursos, no site da 16/10/2019

Fundagdo Carlos Chagas
6 Divulgacdo das vagas reservadas e condigdes especiais deferidas no site da Fundagdo Carlos Chagas 06/11/2019
7 IPnuf(t;Irirc::é\cl)odo Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas e Discursiva-Redagdo e envio do Cartdo 03/01/2020
Aplicacdo das Provas Objetivas e Discursiva-Redagdo 02/02/2020
Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas 03/02/2020
10 |Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Discursiva-Redagdo e divulgagdo 01/04/2020

Publicagdo do Edital de Resultado Definitivo das Provas Objetivas e Discursiva-Redagdo (todos os cargos) €|
11 |do Edital de Convocagdo para as Provas Discursivas e Apresentagdo de titulos (somente para Analista e 15/05/2020
IAdvogado Legislativo)

12 |Aplicagdo das Provas Discursivas (Analista e Advogado Legislativo) 24/05/2020
13  |Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Discursivas (Analista e Advogado Legislativo) 14/07/2020
14  |Publicagdo do Resultado Definitivo das Provas Discursivas (Analista e Advogado Legislativo) 21/08/2020
15 |Publicagdo do Resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos (Analista e Advogado Legislativo) 21/09/2020
16  |Publicagdo do Resultado Final do Concurso. 08/10/2020

Obs.: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERAGAO.
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ANEXO IV

INSTRUCOES SOBRE A VISTORIA DO MATERIAL DE CONSULTA PARA AS PROVAS DISCURSIVAS SOMENTE PARA AS CATEGORIAS DE
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ANALISTA LEGISLATIVO = AREA: ATIVIDADE LEGISLATIVA - ESPECIALIDADE ASSESSOR JURIDICO LEGISLATIVO E DE
ADVOGADO LEGISLATIVO — AREA ATIVIDADE DE SERVICOS JURIDICOS — ESPECIALIDADE: PROCURADOR

Em conformidade com os Capitulos 11 e 12 deste Edital, durante a realizagio da Prova Discursiva-Estudo de Caso para as Categorias
de Analista Legislativo - Area: Atividade Legislativa - Especialidade Assessor Juridico Legislativo e de Advogado Legislativo - Area:
Atividade de Servigos Juridicos - Especialidade: Procurador & da Prova Discursiva-Peca Processual ou Parecer para a Categoria de
Advogado Legislativo - Area: Atividade de Servigos Juridicos - Especialidade: Procurador, serd permitida consulta 3 legislacdo, na
forma descrita neste Anexo.

Nas referidas provas discursivas, para os cargos mencionados, podera haver consulta 4 legislacio desacompanhada de anotago ou
comentdrio, vedada a consulta a obras doutrindrias, simulas e orientacdo jurisprudencial.

A vistoria do material terd inicio a partir da Identificaciio do candidato para adentrar 4 sala de prova.

E permitida a utilizacio dos seguintes materiais:

legislacdo ndo comentada e/ou ndo comparada, permitindo-se a utilizacdo de Codigos anotados, cujas notas ndo excedam o padrdo
de anotagdes de um wvade mecum comum (remissdes a textos normativos e pequenas refer@ncias legislativas relacionadas 3
legislagao);

leis de introdugdo dos Codigos;

indice alfabético-remissivo e cronolégico;

separacdo de codigos por cores, marcador de pagina, post-its, clipes ou similares, com remissdo apenas a lei, sem comentérios ou
anotacdes;

instrugBes normativas, atos, portarias, provimentos;

Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Amapd, atualizado até a data de publica¢do deste Edital;

material impresso da legislagdo, exclusivamente obtido por intermédio da internet nos sitios oficiais: Didrios Oficials,
www.al.ap.gov.br, www.planalto.gov.br;

material fotocopiado de Didrios Oficials, somente do texto da lei ou ato normative; e

material com texto sublinhado ou destacado com caneta marca-texto.

NADO é permitida a utilizagdo dos seguintes materials:
- legislagdo comentada e/ou comparada;
- livros de doutrina, revistas, apostilas;
- anotagdes pessoals, transcritas, manuscritas ou impressas;
- jurisprudéncia e/ou informativos de jurisprudéncia;
- |apis, lapiseira, marca-texto ou borracha; e
- papéis efou anotagdes entre as paginas dos codigos.

No caso de Cddigo com anotagdo considerada proibida, consoante previsdo supra, o candidato devera trazé-la apagada ou riscada,
de modo que ndo haja possibilidade de leitura do que foi anteriormente escrito; se ndo for possivel tal providéncia pelo proprio
candidato anteriormente & aplicagdo da prova, o cédigo ndo podera ser utilizado, sob nenhum pretexto e em nenhuma hipétese.

O candidato poderd trazer, no maximo, 15 (quinze) volumes de material para consulta, incluidos os materiais impressos da internet,
contados individualmente, caso ndo encadernados no modelo abaixo. Os volumes que excederem ao maximo autorizado ndo poderdo
ser acessados pelo candidato durante toda a prova, devendo ser colocados abaixo de sua mesa.

Os materiais impressos devero ser encadernados em espiral, devendo se limitar cada volume, na méximo, a uma resma de papel
{500 folhas).

Todo material que estiver em desacordo com as regras aqul publicadas deverd estar acondicionado em local inacessivel ao candidato
durante toda a realizacdo da prova.

E de responsabilidade do candidato providenciar, com antecedéncia 4 entrada no local de prova, os textos de legislagio com as partes
ndo permitidas ja isoladas por grampo ou fita adesiva, de modo a impedir completamente a visualizagdo, sob pena de ndo poder
consultd-los ou utilizd-los.

NAO serd fornecido material (folha sulfite, fita adesiva, grampeador ou qualquer outro) para os candidatos vedarem as partes nio
permitidas dos codigos. Caso o material ndo seja apresentado de acordo com as regras deste Edital, ndo poderd ser utilizado.

Durante a realizagdo das provas poderd haver vistoria de qualguer material do candidato.
Os vistoriadores verificardo apenas se o material trazido pelo candidato estd de acordo com as regras estabelecidas neste Anexo.

Caso o candidato seja flagrado em uso de material em desacordo com o aqui estipulado, serd excluide do Concurso ainda durante a
aplicagdo da prova e devera deixar o local de prova t3o logo quando dispensado pelo Vistoriador Coordenador da FCC.

Publicado de acordo com a Lei n° 1.797, de 11 de fevereiro de 2014.
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